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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال
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لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية وَرُؤ
للمعايير الأخلاقية الحاكمة لإجراء البحوث الإعلامية

د. وليد العشري إبراهيم

 أستاذ الصحافة المساعد بكلية التربية النوعية - جامعة طنطا

ستخلص:
ُ
الم

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب  تَهْــدِف الدراســة الحاليــة إلــى تَقْيِيــم النُّ
الباحثــين بالجامعــات المصريــة، والكشــف عَــنْ مصادرهــا، وتحليــل العوامل المحُفزة، وتفســير التحديات 
خْبَــة الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب  والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي، وكذلــك رَصْــد رُؤْيَــة النُّ
ــى  ــةِ إِلَ الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي، بِالإضَافَ
خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين لأخاقيــات  تَقْيِيــم النُّ
البحــث الإعــامي. اعتمــدتْ الدراســة عَلـَـى المنهــج الوصفــي التحليلــي باســتخدام أداة الاســتبيان، 
وتكونــتْ عينــة الدراســة مِــنْ )129( مُفــردة مِــنَ الأســاتذة والأســاتذة المسُــاعدين بالجامعــات المصريــة 
الحكوميــة والخاصــة. وقَــدْ اســتندتْ الدراســة إلــى نظريــة القيــادة التحويليــة. وتوصلــتْ هَــذِهِ الدراســة 
إلــى النتائــج التاليــة : )1( يتمتــع شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بكفــاءة بحثيــة مُتوســطة خــال 
مراحــل إعــداد وتنفيــذ البحــث العلــمي الإعــامي، بــدءًا مــن الإطــار المفاهيــمي للبحــث، وانتهــاءً بتطبيــق 
ــر  ــي التخصــص المصــدر الأكث ــة فِ ــواد المرجعي ــى الم ــاد عَلَ ــة والاعتم ــد الدراســة الذاتي البحــث، )2( تُع
فاعليــة للكفــاءة البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة، )3( يلعــب الإشــراف الأكاديــمي 

دوراً كبيــراً فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي. 
خْبَــة الأكاديميــة، أخاقيــات  الكلمــات المفتاحيــة: الكفــاءات البحثيــة، البحــث الإعــامي، النُّ

البحــث، القيــادة التحويليــة
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قدمة :
ُ
الم

مُنــذ تســعينيات القــرن العشــرين، كَانَ هنــاك تركيــز مُتزايــد عَلىَ البحــث العلــمي كأحــد أبــرز 
المقُومــات لاقتصــاد القائــم عَلـَـى المعرفــة. والواقــع أنّ البحــث الآن أصبــح أحَــد أهــم الأولويــات فِــي جميــع 
أنحــاء العالــم، باعتبــاره مشــروعًا أساســيًا لتعزيــز الإبــداع والابتــكار مِنْ جِهَــة، وضمــان اســتدامة 

مُجتمــع المعرفــة مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ.
وَيُؤكــد  كُاًّ مِــنْ )Diop & Asongu, 2023( أنّ القــارات الــي تتمتــع بتقــدم تكنولوجــي أكبــر 
)مثــل أمريــكا الشــمالية وأوروبــا( قَــدْ أدركــت الحاجــة إلــى الاســتثمار فِــي البحــث والتطويــر لتحقيــق 
ــتْ دول أوروبــا الشــرقية وآســيا وأمريــكا الاتينيــة تصمــم  نتائــج اقتصاديــة كليــة ســليمة، بينمــا كَانَ
سياســاتها التنمويــة لتحــذو حذوهــا. وَمَعَ ذَلِــك، وبالمقُارنــة مَــعَ دول أخــرى، كَانَــتْ الــدول فِــي إفريقيــا 

وبعــض الــدول فِــي الشــرق الأوســط بعيــدة بِشَــكْلٍ كَبِيرٍ عَــنْ هَذَا التوجــه. 
بِنَاءً عَلـَـى ذَلـِـك، أصبــج البحــث نُقَطَــة محوريــة مُهمــة فِــي الأوســاط الأكاديميــة، حَيْــثُ يُســتخدم 
Jonah-( ليــس فقــط فِــي تقييــم نمــو المهنيــين الأكفــاء، بــل أيضًــا يُعد أحــد معاييــر الاعتماد المؤُســسي

eteli, 2024(. عَلـَـى الْجَانِبِ الْآخَــر، أثَــرتَْ العولمــة والتدويــل، وتضخــم الجامعــات، وتســويق 
 Niemczyk( البحــث، والتقــدم التكنولوجي بِشَــكْلٍ كَبِيرٍ عَلـَـى أدوار الباحثــين عَلـَـى مُســتوى العالــم

.)& Rónay, 2023
فِي الوَقْتِ الْحَاضِــر، بَاتَتْ الكفــاءات البحثيــة بالغــة الأهميــة للباحثــين، باعتبارهــا واحــدة مِــنَ 
الكفــاءات الرئيســية فِــي القــرن الحــادي والعشــرين، بمــا فِــي ذلــك المعرفــة المسُــبقة بالمجــال الأكاديــمي، 
ومناهــج البحــث، والمجــالات مُتعــددة التخصصــات، وكتابــة البحــث الأكاديــمي. عِاَوَةً عَلـَـى ذَلـِـك، يُعــد 
تقييــم وتطويــر كفــاءات الباحثــين هــو جانــب حيــوي مِــنْ بنــاء القُــدْرَات ويُمْكِــن أنَْ يُســاعد فِــي حــل 
ــا سَــبَق،  مشــاكل المجُتمــع الحاليــة والمسُــتقبلية )George-Reyes et al, 2023(. وَبِنَاءً عَلىَ مَ
فــإِنَّ هــدف تنميــة الكفــاءات البحثيــة هــو تمكــين الباحثــين وطــاب الدراســات العليــا مِــنْ إنتــاج أبحــاث 

أكاديميــة دقيقــة وَمُبتكــرة.
وَمِــنَ المفُارقــات أنّــه لا يُوجــد اتفــاق عــام حــول أســاليب البحــث فِــي علــوم الإعــام والاتصــال. ومِــنْ 
وْءِ عَلىَ أهميــة وخصوصيــة اكتســاب وتطويــر الكفــاءة  يَّةِ بِمَــكَانِ تَسْــلِيطُ الضَّ ثـَـمَّ، بَــاتَ مِنَ الْأهَمِّ
ةِ عَلـَـى مُســتوى أهميــة إتقــان المعرفــة التخصصيــة، والمعرفــة حــول ماهيــة  البحثيــة، وَبِصِفَةِ خَاصَّ

.)Ciraso-Calí et al, 2022( ــه ــر جودت ــد نشــره ومعايي البحــث الإعــامي، وقواع
ــي  ــاهمة فِ ــل المسُ ــم العوام ــا أحــد أه ــة باعتباره ــاءات البحثي ــة الكف ــوة وأهمي ــنْ ق ــمِ مِ ــى الرَّغْ وَعَلَ
تخريــج مُتخصصــين يتمتعــون بمُســتوى عــالٍ مِــنَ الإبــداع والمهــارات البحثيــة المتُطــورة، وَأيضًــا إعــداد 
ــدة  ــكات المعُق ــة لحــل المشُ ــة والمنهجي ــم بالأســس النظري ــين للمُســتقبل وتزويده ــين الأكاديم الباحث
ــاكَ نَقْــصٌ فِــي الأبحــاث المتُعمقــة حــول هَــذَا  فِــي المجــالات المخُتلفــة لتخصصاتهــم ، لكــن لَا يَزاَلُ هُنَ

ــه.  ــياقِ لا غــنى عن ــح البحــث فِي هَذَا السِّ ــمَّ، يُصب ــنْ ثَ ــي، ومِ ــم العرب ــي العال ــة فِ الموضــوع، وَخَاصَّ
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الدراسات السابقة:

كشــفت مُراجعــة الدراســات الســابقة عَــنْ موضوعــين وثيقــي الصلــة بهَــذِهِ الدراســة. أولًا، الكفــاءات 
البحثيــة، وثانيًــا، التداعيــات الأخاقيــة والإشــكاليات الرئيســية فِــي بحــوث الإعــام.

المحور الأول: الدراسات الخاصة بالكفاءات البحثية 
ســعتْ دراســة )Adal et al, 2025( إلــى استكشــاف اســتراتيجيات تعزيــز الكفــاءة . 1

 )KazNPU( البحثيــة لطــاب الماجســتير والدكتــوراه فِــي جامعة آباي الكازاخســتانية الوطنيــة التربوية
ــط "كــمي  ــم منهجــي مُختل ــى تصمي ــدتْ الدراســة عَلَ ــى 2024. واعتم ــنْ 2020 إل ــرة مِ خــال الفت
وكيفــي"، باســتخدام أداتــي المقُابــات المتُعمقــة والاســتبيان بالتطبيــق عَلـَـى عينــة عينــة قوامهــا )350( 
مُفــردة مِــنْ طــاب الدراســات العليــا باســتخدام أســلوب العينــة العشــوائية الطبقيــة. أظْهَــرتَْ النتائــج 
الرئيســية أنّ %41.5 فقــط مِــنْ طــاب الماجســتير والدكتــوراه شــاركوا بنشــاط فِــي مشــاريع بحثيــة. 
كَانَــتْ المشُــاركة فِــي المؤُتمــرات الدوليــة مُنخفضــة بشــكل ملحــوظ بنســبة %3.6، بينمــا بلغــت نســبة 
الحضــور فِــي المؤُتمــرات الــي تُنظمهــا الجامعــة %37.41 و%15.23 فِــي المؤُتمــرات الوطنيــة. كمــا 
كَانَ عــدد المنشــورات محــدودًا، حَيْــثُ لــم ينشــر ســوى %23.57 مِــنَ الطــاب عَلـَـى المسُــتوى الوطــي. 
ومِــنْ بَــيْن هَــذِهِ المنشــورات، نُشــر %63.96 فِــي مجــات محليــة، بينمــا نُشــر %12.47 فقــط فِــي 

 .CSCDو IEو SCI مجــات دوليــة مُفهرســة فِــي قواعــد بيانــات مثــل
وَهدفــتْ دراســة )Ye, Cui & Nong, 2024( إلــى تطويــر مقيــاس لفحــص تفــاوتْ . 2

ــياق  كفــاءة البحــث بَــيْنَ مُتطلبــات التخــرج ومُســتويات الكفــاءة الحاليــة لطــاب الدراســات العليــا فِــي سِّ
البحــث الكــمي فِــي مجــالات التعليــم، والفنــون والعلــوم الإنســانية، والأعمــال. وَظفــتْ الدراســة المنهــج 
الوصفِــي باســتخدام أداة الاســتبيان والــذي تَمَّ تطبيقهــا عَلـَـى عينــة قوامهــا )371( مُفــردة مِــنْ طــاب 
الدراســات العليــا. توصلـَـتْ النتائــج إلــى أنّ كفــاءات البحــث الأكاديــمي لطــاب الدراســات العليــا الثاثــة 
الــي شــهدت أكبــر تفــاوت هــي كفــاءة الكتابــة باللغــة الإنجليزيــة، وكفــاءة تصميــم وتنفِيــذ البحــوث، 

وكفــاءة مُعالجــة وتحليــل البيانــات.  
ــاء . 3 ــي بن ــاعي فِ ــذكاء الاصطن ــى دور ال وْءِ عَلَ وَســلطتْ دراســة Оliinyk et al 2024(( الضَّ

الكفــاءة البحثيــة لطــاب الدكتــوراه وَفقًــا للمُكونــات الموضوعيــة والتصميميــة والإجرائيــة والاختياريــة 
والتواصليــة. اســتخدمتْ الدراســة المنهــج التجريــبي بالتطبيــق عَلـَـى عينــة عمديــة قوامهــا )371( 
ــة  ــي تشــيركاسي وجامع ــة فِ ــدان خميلنيتســكي الوطني ــة بوه ــي جامع ــوراه فِ ــردة مِنْ طــاب الدكت مُف
ألفريــد نوبــل. باســتخدام أســاليب: الرصــد، والتحليــل الكــمي والنــوعي، وتحليــل البيانــات المقُارنــة، 
ــة اســتخدام  ــق طريق ــاء تطبي ــدْ زاد أثن ــة قَ ــاءة البحثي ــج أنّ مُســتوى الكف ــرتَْ النتائ ــة. أظْهَ والنمذج
ــم  ــون الموضــوعي بنســبة 7.5٪، والتصمي ــي: المكُ ــا يل ــو كم ــي، كَانَ النم ــاعي. وَبِالْتَّالِ ــذكاء الاصطن ال
بنســبة 10٪، والإجرائــي بنســبة 8.4٪، والاختيــاري بنســبة 11.4٪، والتواصلــي بنســبة ٪8.5. 

وَتناولــتْ دراســة )Soheili, Abdi & Nazari, 2024( الــدور الوســيط لدافــع البحــث . 4
فِــي العاقــة بَــيْنَ محــو الأميــة المعلوماتيــة والكفــاءة البحثيــة لــدى طــاب الدراســات العليــا فِــي جامعــة 
بيــام نــور فِــي كرمانشــاه وكردســتان. اعتمــدتْ الدراســة عَلـَـى المنهــج الوصفِــي التحليلــي باســتخدام أداة 
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الاســتبيان والــذي تَــمَّ تطبيقــه عَلـَـى عينــة عينــة قوامهــا )270( مُفــردة مِــنْ طــاب الدراســات العليــا. 
كشــفتْ النتائــج أنّ للــوعي المعلوماتــي تأثيــرًا إيجابيًــا ومُباشــرًا عَلـَـى دافعيــة البحــث، وأنّ للدافــع البحــي 
بــدوره تأثيــرًا إيجابيًــا ومُباشــرًا عَلـَـى كفــاءة البحــث. بِالإضَافَــةِ إِلَــى ذَلـِـك، يُؤثــر الــوعي المعلوماتــي بشــكل 
مُباشــر وإيجابــي عَلـَـى كفــاءة البحــث. عِاَوَةً عَلـَـى ذَلـِـك، يلعــب الدافــع البحــي دورًا وســيطًا فِــي 

العاقــة بَــيْنَ الــوعي المعلوماتــي وكفــاءة البحــث.
وَاهتمــتْ دراســة )Pérez-Penup & Villalobos, 2024( بفهــم الحالــة الحاليــة . 5

ــذَا المجــال مِنْ خِــالِ تحليــل  ــي هَ للبحــث حــول الكفــاءات البحثيــة لأســاتذة الجامعــات والفجــوات فِ
الأدبيــات العلميــة المتُاحــة مِــنْ عــام 2008 إلــى عــام 2023 حــول هَــذَا الموضــوع. ولتحقيــق هَــذِهِ الغايــة، 
أجُْرِيَــتْ مُراجعــة منهجيــة للأدبيــات، والــي شــملت التخطيــط والاختيــار واســتخراج وتحليــل المقــالات 
ــاءات  ــف الكف ــدان الناشــئة بتوصي ــي البل ــام فِ ــى وجــود اهتم ــج إل ــة. َأشــارتْ النتائ ــة ذات الصل العلمي
البحثيــة بَــيْنَ أســاتذة الجامعــات. بِالإضَافَــةِ إِلَــى ذَلـِـك، هنــاك غلبــة للأســاليب الكميــة لدراســتها 
ــة  ــيْنَ أعضــاء هيئ ــاءات العامــة، بَ ــنَ الكف ــدلًا مِ ــددة، ب ــة المحُ ــاءات البحثي ــد الكف ــى تحدي ــز عَلَ والتركي

ــي الجامعــات.   التدريــس فِ
وَســعتْ دراســة )ســعيد مقبــل، 2024( إلــى تحديــد مُســتوى كفايــات البحــث العلــمي . 6

لــدى باحــي مركــز البحــوث والتطويــر التربــوي فِــي الجمهوريــة اليمنيــة. اســتخدمتْ الدراســة المنهــج 
الوصفِــي باســتخدام أداة الاســتبيان بالتطبيــق عَلـَـى عينــة قوامهــا )61( باحثًــا وباحثــة مِــنْ باحــي مركــز 
البحــوث والتطويــر التربــوي. َأظْهَــرتَْ نتائــج البحــث أنّ مُســتوى كفايــات البحــث العلــمي لــدى باحــي 
مركــز البحــوث والتطويــر التربــوي فِــي الجمهوريــة اليمنيــة كَانَ مُرتفعًــا، ولا توجــد فــروق ذات دلالــة 
َ وجــود فــروق، تُعــزى لمتُغيــر الرتبــة البحثيــة  إحصائيــة تُعــزى لمتُغيــري الجنــس وســنوات الخبــرة، وَتَبَــينَّ
مِــنْ باحــث أول وباحــث، ولمصلحــة باحــث أول فِــي بُعْــدي: جمــع الأدبيــات والدراســات وتوثيقهــا، 

ومنهجيــة البحــث.
وْءِ عَلـَـى . 7 الضَّ  )Bitera, Borbon & Manongsong, 2022( دراســة  وَســلطتْ 

تحديــد كفــاءات البحــث بَــيْنَ أعضــاء هيئــة التدريــس فِــي جامعــة ليســيوم الفلبــين باتانجــاس. اعتمــدتْ 
الدراســة عَلـَـى المنهــج الوصفِــي باســتخدام أداة الاســتبيان بالتطبيــق عَلـَـى عينــة قوامهــا )150( عضــوًا 
مِــنْ أعضــاء هيئــة التدريــس باســتخدام العينــة العشــوائية الطبقيــة. كشــفتْ النتائــج أنّ كفــاءات 
المسُــتجيبين كَانَــتْ كمُمارســين فِــي تصــور البحــث، وصياغــة تصميــم البحــث، وجمــع البيانــات، 
وتحليــل البيانــات واســتخدام البحــث. عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، كَانَ المسُــتجيبون مُتحمســين للغايــة لإجــراء 
ــم  ــز حياته ــم، وتعزي ــة لمجُتمعه ــم مُســاهمة إيجابي ــدة، وتقدي ــم أشــياء جدي ــة تعل بحــث مَعَ إمكاني
المهنيــة. ومَعَ ذلــك، كانــت جــداول فصــول أعضــاء هيئــة التدريــس والافتقــار العــرضي إلــى الحافــز مِــنْ 

ــي مُتابعــة البحــث.  ــيْن العوائــق والقضايــا المتُكــررة فِ بَ
وَبحثــتْ دراســة )Pedrajas & Bito-onon, 2022( فِــي تحديــد مُســتوى كفــاءة . 8

البحــث لــدى أعضــاء هيئــة التدريــس فِــي الجامعــات والكليــات الحكوميــة مِــنْ حَيْــثُ المهــارات الأساســية 
وحــل المشُــكات ومهــارات التفكيــر النقــدي، ونشــر نتائــج البحــث. توصلـَـتْ النتائــج أنّ أعضــاء 
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ــم ودرجــة الماجســتير  ــتوى التعلي ــا لمسُ ــم وفقً ــد تجميعه ــاء" عن ــرون انفســهم "أكف ــس ي ــة التدري هيئ
ــثُ  ــنْ حَيْ ــي مُســتوى كفــاءة البحــث مِ ــرة فِ ــاك فــروق كبي ــا كانــت هن ــة. أيضً ــوراه والرتب ودرجــة الدكت
حــل المشُــكات ومهــارات التفكيــر النقــدي ونشــر نتائــج البحــث ووظيفــة الباحثــين مِــنْ أعضــاء هيئــة 
ــاءة  ــد كف ــي تحدي ــا فِ ــاً مهمً ــد عام ــس لا تُع ــة التدري ــة هيئ ــا أنّ رتب ــج أيضً ــس. كشــفتْ النتائ التدري
البحــث لأعضــاء هيئــة التدريــس مِــنْ حَيْــثُ المهــارات الأساســية والكفــاءات الرئيســية ذات الصلــة 
الأخــرى، ولكنهــا مُهمــة مِــنْ حَيْــثُ حــل المشُــكات ومهــارات التفكيــر النقــدي ونشــر نتائــج البحــث 

ــس.  ــة التدري ــين مِنْ أعضــاء هيئ ــة الباحث ووظيف
وَتناولــتْ دراســة )Louiesito & Malabarbas, 2022( تقييــم كفــاءة البحــث لــدى . 9

ــة شــمال غــرب ســامار، الفلبــين. اعتمــدَتْ  ــة التربيــة، جامعــة ولاي ــي كلي ــا فِ طــاب الدراســات العلي
ــى المنهــج الوصفِــي الارتباطــي باســتخدام اســتبيان لجمــع البيانــات حــول ملــف ومُســتوى  الدراســة عَلَ
كفــاءة البحــث لــدى طــاب الدراســات العليــا. كشــفتْ النتائــج أنّ طــاب الدراســات العليــا. كانــوا فِــي 
مُنتصــف العمــر، ومُعظمهــم مــن الإنــاث، وعازبــين، وكانــوا يدرســون لأقــل مــن عشــر ســنوات، ولــم 
يحضــروا ســوى 4 إلــى 5 أيــام مــن التدريــب وكَانَ مُتوســط   مُــدة مُشــاركتهم فِــي البحــث 1.19 عامًــا. 
أظْهَــرتَْ النتائــج أنّ طــاب الدراســات العليــا "أكفــاء" فِــي مُؤشــرات كفــاءة البحــث. عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، 
لــم يتــم العثــور عَلَــى عاقــة مُهمــة بَــيْنَ ملــف طــاب الدراســات العليــا وكفاءتهــم البحثيــة. كمــا تبــين 
أنّ عــدم كفايــة التدريــب والنــدوات، ونقــص المسُــاعدة الفنيــة، وصعوبــة تحديــد القضايــا الــي يُمكــنْ 

البحــث فيهــا وبنــاء عناويــن البحــث.
بحــث . 10 فِــي   )Beaulieu, Rebolledo & Lissillour, 2022( دراســة  وَتعمقــتْ 

ــياق  العوامــل المؤُثــرة عَلَــى كفــاءات البحــث مِــنَ الأكاديميــين فِــي العلــوم الإنســانية والاجتماعيــة فِــي سِّ
التعلــم المفتــوح والتعلــم عــن بعــد باســتخدام نظريــة النظــام التحفِيــزي. أجُْرِيَــتْ المقُابــات مَعَ عشــرين 
ــرتَْ  ــي ســريانكا. أظْهَ ــة المفتوحــة فِ ــي الجامع ــة فِ ــوم الإنســانية والاجتماعي ــة العل ــي كلي ــا فِ أكاديميً
النتائــج أنّ العوامــل الشــخصية والمؤُسســية تُؤثــر عَلـَـى كفــاءات البحــث لــدى الأكاديميــين فِــي تخصــص 
ــوارد  ــم إنشــاء الم ــم يت ــتوى المؤُســسي، ل ــى المسُ ــك، عَلَ ــى ذَلِ ــة. عِاَوَةً عَلَ ــوم الإنســانية والاجتماعي العل
والتدريــب وآليــة الدعــم وثقافــة البحــث بشــكل صحيــح لتحقيــق كفــاءات البحــث لــدى الأكاديميــين. 
مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ، تُؤثــر العوامــل الشــخصية مثــل الالتزامــات الأســرية والأســباب البيولوجيــة ســلبًا عَلـَـى 

كفــاءات البحــث لــدى الأكاديميــين.
ــي . 11 ــة التدريــس فِ ــاءات البحــث وأداء أعضــاء هيئ ــتْ دراســة )Roman, 2021( كف وَتناول

مُؤسســات التعليــم العالــي مِــنْ حَيْــثُ عــدد الأبحــاث المكُتملــة والمقُدمــة والمنشــورة والمسُتشــهد بهــا خال 
الســنوات الثــاث الماضيــة . شــملت العينــة 135 عضــو هيئــة تدريــس مِــنْ ثمانــي مُؤسســات للتعليــم 
العالــي العامــة والخاصــة فِــي الفلبــين. لختبــار تجريــبي لـــ 30 عضــوًا مــن أعضــاء هيئــة التدريــس فِــي 
إحــدى الجامعــات الحكوميــة . كشــفتْ النتائــج أنّ كفــاءة أعضــاء هيئــة التدريــس فِــي مُؤسســات 
ــى عــدد الأبحــاث الــي أكملهــا أعضــاء هيئــة  التعليــم العالــي هــي مُؤشــر لإنتاجيــة البحــث وخاصــة عَلَ

التدريــس. 
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ــة . 12 ــى تقييــم الكفــاءات المعرفي ــورة مــزوزي، 2020( إل ــاح ســاعد & ن وَهدفــتْ دراســة )صب
فِــي منهجيــة البحــث العلــمي لــدى طلبــة الجامعــة، باســتخدام المنهــج الوصفــي الاستكشــافي، كمــا 
اســتخدمت عينــة قوامهــا )69( طالبــا وطالبــة مِــنْ  قســم العلــوم الاجتماعيــة تخصــي توجيــه 
وإرشــاد وعلــوم التربيــة، تــم اختيارهــا بالطريقــة العشــوائية البســيطة، حيــث طبــق عليهــم اختبــار 
موضــوعي يقيــس الكفــاءات المعرفيــة فِــي منهجيــة البحــث العلــمي والــذّي تكّــون مِــنْ  40 ســؤالا يجــاب 
عنهــا ضمــن اختيــارات مُتعــددة. ويتحصــل الطالــب عَلـَـى الدرجــة )1( عَلـَـى كل إجابــة صحيحــة. 
َأظْهَــرتَْ النتائــج أنّ مُســتوى الكفــاءات المعرفيــة فِــي منهجيــة البحــث العلــمي لــدى طلبــة علــوم التربيــة 

كَانَ مُنخفضــا.
العلــمي . 13 البحــث  وْءِ عَلـَـى جــدارات  الضَّ  )2018 الحســن،  أبــو  وَســلطتْ دراســة )منــال 

لخريجــي الماجســتير فِــي الإعــام فِــي إطــار إدارة المعرفــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ الخريجين والخبــراء. واعتمدتْ 
الدراســة عَلـَـى منهــج المســح باســتخدام أداتــي الاســتبيان والــذي تَــمَّ  تطبيقــه عَلـَـى عينــة قوامهــا )86( 
خريــج، والمقُابلــة المرُكــزة غيــر المقُننــة والــي طبقــتْ عَلَــى عينــة قوامهــا )17( خبيــر إعــامي. أشــارتْ 
النتائــج إلــى أنّ الموُاصفــات المتُحققــة لخريــج مرحلــة الماجســتير فِــي الإعــام مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ الخريجــين 
حققــت إظهــار وعي بالمشــاكل الجاريــة والــرؤى أعلــى مِــنَ المتُوســط، وحققــتْ توظيــف المــوارد المتُاحــة 
بمــا يُحقــق أعلــى اســتفادة أقــل مُواصفــات مُحققــة، مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ الخبــراء وجــدت ثاثــة مُواصفــات 
عامــة تتعلــق بالتعامــل، والتفاعــل الأكاديــمي والمهــي مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ الخبــراء، وباغتنــام فــرص حضــور 

الفعاليــات للتعامــل المبُاشــر مَعَ المصــادر لجمــع المعلومــات البحثيــة. 
وَتناولــتْ دراســة )أشــرف عطــا، 2017( الكفايــات المهنيــة لــدى أخصائــي الإعــام التربــوي . 14

ــى  فِــي إطــار مُتطلبــات التربيــة الإعاميــة ومهــارات القــرن الحــادي والعشــرين. اعتمــدتْ الدراســة عَلَ
منهــج دراســة الحالــة، وباســتخدام تصميــم مقيــاس للكفايــات المهنيــة، وتكونــتْ عينــة الدراســة مِــنْ 
لـَـتْ  )135( أخصائــي وأخصائيــة إعــام تربــوي بمرحلــة التعليــم قبــل الجامعــي بمُحافظــة المنيــا.َ تَوَصَّ
نتائــج الدراســة إلــى أنّ هنــاك فــروق بَــيْنَ امتــاك الكفايــات المهنيــة الأساســية لــدي أخصائيــين الإعــام 
التربــوي والكفايــات المهنيــة فِــي إطــار القــرن الحــادي والعشــرون كمــا حددهــا البحــث لصالــح الكفايــات 
ــى التطــور الملحــوظ لــدي الأخصائيــين فِــي  المتُعلقــة بمهــارات القــرن الحــادي والعشــرون ممــا يــدل عَلَ

مُحاولــة امتاكهــم لمهــارات القــرن الحــادي والعشــرون.  

والإشــكاليات  الأخاقيــة  بالتداعيــات  الخاصــة  الدراســات  الثانــي:  المحــور 
الإعــام بحــوث  فِ  الرئيســية 

هدفــتْ دراســة )Elgamri et al, 2024( إلــى رصــد التحديــات الــي تُواجــه الباحثــين العــرب  . 1
ــتْ  ــى المقُابــات شــبه المنُظمــة والــي أجُْرِيَ ــي إجــراء ونشــر بحوثهــم العلميــة. اعتمــدتْ الدراســة عَلَ فِ
مَــعَ  17 باحثًــا مِــنْ أربــع دول عربيــة فِــي الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا )الأردن والســودان ومصــر 
ــات الرئيســية. أولًا،  ــنَ التحدي ــد مِ ــنْ العدي ــج عَ ــفَتْ النتائ ــة. َكَشَ ــة العمدي والمغــرب( باســتخدام العين
يُكافــح الباحثــون العــرب لإجــراء أبحــاث عاليــة الجــودة بســبب المــوارد المحــدودة، والتمويــل غيــر 
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الكافــي، والافتقــار إلــى البنيــة التحتيــة الداعمــة للبحــث. عِاَوَةً عَلـَـى ذَلـِـك، فــإِنَّ نقــص العمــل 
الجمــاعي والتوجيــه يُقلــل مِــنْ إنتاجيــة البحــث. عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، تُجبــر أحمــال التدريــس الثقيلــة، 
والرواتــب المنُخفضــة العديــد مِــنَ الباحثــين عَلَــى البحــث عَــنْ مصــادر دخــل خارجيــة، ممــا يتــرك لهــم 
ــي، يُواجــه الباحثــون  ــر العال ــي المجــات ذات التأثي ــق بالنشــر فِ ــا غيــر كافٍ للبحــث. وفيمــا يتعل وقتً
ــي مجالــس  ــة العلميــة، ونقــص التمثيــل فِ ــي نقــص مهــارات الكتاب ــات قائمــة تتمثــل فِ العــرب تحدي

ــة. ــات اقتصادي ــنَ المناطــق الــي تُواجــه تحدي التحريــر، والتحيــز الــاواعي ضــد الباحثــين مِ
واهتمــتْ دراســة )كريكــط عائشــة & عبــاس ســعيدة، 2024( بالبحــث فِــي إشــكاليات بحــوث  . 2

وْءِ عَلَــى أهــم العقبــات الــي تُواجههــم،  الإعــام الســيبراني لــدى طلبــة الإعــام، بهــدف تَسْــلِيطُ  الضَّ
ــج  ــى منه ــدتْ الدراســة عَلَ ــاه. اعتم ــه وقضاي ــي مجالات ــو البحــث فِ ــه المتُســارع نح ــعَ  التوج ة مَ َخَاصَّ
أداة  مِنْ خِــالِ الحصــر الشــامل عبــر  العليــا بجامعــة جيجــل،  الدراســات  دراســة الحالــة لطلبــة 
لـَـتْ نتائــج الدراســة إلــى أنّ أغلــب الباحثــين يُواجهــون مُشــكات منهجيــة  الاســتبيان الإلكترونــي.َ تَوَصَّ
مُتفاوتــة، تتــراوح بَــيْنَ عــدم الفهــم الدقيــق للموضــوع وتســاؤلاته البحثيــة، المقُاربــات النظريــة المفُســرة 
ــثُ يغيــب اســتخدام المناهــج  ــات، حَيْ ــا المنهــج والأدوات والعين ــج أيضً ــذَا وتشــمل النتائ للموضــوع، هَ

والأدوات الجديــدة الخاصــة بــه والكيفيــة منــه. 
ــي  . 3 ــرة فِ ــل المؤُث ــى العوام وْءِ عَلَ وَســلطتْ دراســة )Elhamy & Abdulmajeed, 2023( الضَّ

ــى تصميــم متهجــي مُختلــط  اختيــار باحــي الإعــام لمشــاكل البحــث الإعــامي. اعتمــدتْ الدراســة عَلَ
"كــمي وكيقــي"، وباســتخدام أداتــي المقُابــات المتُعمقــة بالتطبيــق عَلـَـى عينــة عمديــة مِــنْ باحــي 
الإعــام العــرب، والاســتبيان والــذي ثــم تطبيقــه عَلـَـى عينــة قوامهــا )247( مِــنْ باحــي الإعــام العــرب. 
َأظْهَــرتَْ النتائــج أنّ العوامــل الداخليــة يُنظــر إليهــا عَلـَـى أنّهــا ذات تأثيــر أعلــى مِــنَ العوامــل الخارجيــة. 
وَمَــعَ ذلــك، يُنظــر إلــى العوامــل الخارجيــة عَلَــى أنهــا ذات تأثيــر ســلبي أقــوى مِــنَ العوامــل الإيجابيــة. 
كمــا تثيــر النتائــج العديــد مِــنَ القضايــا المتُعلقــة بالاعتبــارات العلميــة والمتُطلبــات المؤسســية والظــروف 
الاجتماعيــة والسياســية الــي تدفــع الباحثــين إمــا إلــى تجنــب مواضيــع مُعينــة أو تغييــر زاويــة نظرتهــم 

لأبحاثهــم. 
وَتناولــتْ دراســة )Elhamy & Abdulmajeed, 2023( العقبــات والتحديــات الــي تُواجــه  . 4

الباحثــين الإعاميــين العــرب عنــد مُشــاركتهم فــي مشــاريع بحثيــة دوليــة، كذلــك تقديــم تحليــاً 
للســياق المهــي والأكاديــمي الــذي يعملــون فيــه وتأثيــره عَلـَـى إنتاجهــم العلــمي. وتحليــاً لكيفيــة تطبيــق 
نظريــة الاتصــال عبــر الثقافــات عمليــاً مِنْ خِــالِ مشــاريع بحثيــة إعاميــة دوليــة. اعتمــدتْ الدراســة 
عَلـَـى تصميــم منهجــي مُختلــط "كــمي وكيقــي"، باســتخدام اســتطاع رأي شــمل )248( باحثــاً 
ــي مشــاريع  ــين يُشــاركون فِ ــا )10( باحث ــة قوامه ــة عمدي ــعَ عين ــة مَ ــات مُتعمق ــه مُقاب ــاً، يتبع إعامي
ــى أنّ الدافــع الذاتــي هــو الدافــع الأقــوى للباحثــين  ــتْ نتائــج الدراســة إل لَ بحثيــة إعاميــة دوليــة. َتَوَصَّ
الإعاميــين العــرب للمُشــاركة فِــي مشــاريع بحثيــة دوليــة، ومَــعَ ذلــك فإنهــم يُواجهــون تحديــات تتعلــق 
بمُؤسســاتهم الأكاديميــة. كمــا يُواجــه الباحثــون العــرب تحديــات ثقافيــة بســبب هيمنــة وجهــات نظــر 

ومُمارســات بحثيــة مُعينــة لا تُناســب ســياقات مُجتمعاتهــم أو احتياجاتهــم وأولوياتهــم البحثيــة. 
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وَهدفــتْ دراســة )قاســيمي امــال & بوزيفــي وهيبــة, 2022( إلــى رصــد الإشــكاليات المنهجيــة  . 5
ــط الأســس  ــثُ ضب ــنْ حَيْ ــي، مِ ــع الأصل ــنَ المجتم ــام والاتصــال مِ ــة بحــوث الإع ــار عين ــي اختي فِ
ــي أســلوب المعُاينــة التقليــدي مثــل تحديــد مُجتمــع البحــث  والأســاليب العلميــة المتُعــارف عليهــا فِ
ــي  ــات ال ــنْ أهــم الصعوب ــج أنّ مِ ــرَتْ النتائ ـُـراد دراســتها . َأظْهَ ــة الم ــوع وحجــم العين المسُــتهدف ون
ــة  ــة الافتراضي ــار العين ــق شــروط اختي ــاء تطبي ــوم الاعــام والاتصــال أثن ــي عل ــين فِ تُواجــه الباحث
تكمــن فِــي صعوبــة تحديــد حجــم مُجتمــع وعينــة البحــث العلــمي ووصــول الباحــث إلــى كل 
مُفــردات العينــة المخُتــارة، مَــعَ صعوبــة تحقيــق درجــة تمثيــل العينــة للمُجتمــع الاصلــي، وكــذا 
بحــوث  فِــي  المعُاينــة  إِلَــى صعوبــات  بِالإضَافَــةِ  الاحتماليــة،  العينــات  عَلـَـى  الاعتمــاد  اســتحالة 
تحليــل المحُتــوى الاعــامي الرقــمي، ومنهــا تغيــر المحُتــوى بســرعة وعــدم القُــدْرَة عَلَــى التحقــق مِــنْ 

صــدق وثبــات التحليــل المعلوماتــي بالحاســوب . 
تحليليــة  . 	 قــراءة  تقديــم  إلــى   )2022 مفيــدة،  ياســين & طايــر  )جبابليــة  دراســة  وســعتْ 

ــي  ــدة فِ ــة الجدي ــة الاتصالي ــي ظــل البيئ ــة لبحــوث الإعــام والاتصــال فِ ــة والمنهجي ــات النظري للتحدي
ــز  ــى ضــرورة تعزي ــج إل ــمي. َأشــارتْ النتائ ــد مُخرجــات البحــث الأكادي ــدف تجوي ــك به ــر، وذل الجزائ
عمليــة التقاطــع المعرفــي فِــي بحــوث الإعــام والاتصــال، وإعــادة النظــر فِــي العــدة النظريــة والمنهجيــة 
الــي ارتبطــت بالاتصــال الكاســيكي عنــد مُقاربــة الظواهــر الاتصاليــة الجديــدة الــي أقتــرن ظهورهــا 
بتطــور التكنولوجيــات الحديثــة، واعتمــاد البحــوث المخُتلطــة مِــنْ أجــل فهــم أفضــل لظواهــر البيئــة 

ــدة. ــة الجدي الاتصالي
وَبحثــتْ دراســة )عبدالكريــم الدبيــسي، 2022( مُســتوى التــزام البحــوث الجامعيــة فِــي كليــات  . 	

فــت الدراســة منهــج المســح  ــدْ وظَّ ــة. وَقَ ــر الأخاقي ــة بالمعايي ــي الجامعــات العربي الإعــام والاتصــال فِ
ــي  ــنْ أســاتذة أقســام الإعــام فِ ــة قوامهــا )89( مِ ــة عمدي ــى عين باســتخدام اســتبيان تــم تطبيقــه عَلَ
لَــتْ نتائــج الدراســة إلــى أنّ مُســتوى الالتــزام بالمعاييــر الأخاقيــة فِــي بحــوث  الجامعــات العربيــة. َتَوَصَّ
ــى أنّ  ــتْ النتائــج أيضًــا إل ــي كَانَ بدرجــة مُتوســطة. وَتوصل ــي الوطــن العرب ــوم الإعــام والاتصــال فِ عل
التــزام الباحثــين بأخاقيــات البحــث العلــمي، والأمانــة العلميــة، ودقــة المصــادر، والموضوعيــة والحيــاد، 

لا يتــم تطبيقهــا بشــكل منهجــي وعلــمي مُتكامــل. 
ــي البحــث الإعــامي  . 	 ــات الســائدة فِ ــي رصــد الاتجاه ــتْ دراســة )Kozman, 2021(   فِ وَتعمق

العربــي، مَــعَ إيــاء اهتمــام خــاص للمنهجيــات الأكثــر شــيوعًا الــي تعتمــد عليهــا.َ أشــارتْ النتائــج إلــى 
أنّ عوامــل مثــل الجــذور التاريخيــة للــدول العربيــة والمجُتمعــات التقليديــة وأنمــاط التعليــم والصراعــات 
الحاليــة فِــي المنطقــة لهــا تأثيــر عَلَــى مُشــاركة العلمــاء العــرب فِــي البحــث. عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، يُواجــه 
الباحثــون العــرب العديــد مِــنَ التحديــات، بمــا فِــي ذلــك أخــذ العينــات، كمــا تُشــكل اللغــة مُشــكلة مِــنْ 
حَيْــثُ تصنيــف المجــات، حَيْــثُ يُفضــل العديــد مِــنَ الباحثــين كتابــة ونشــر أبحاثهــم باللغــة الإنجليزيــة 
ــنَ الكتابــة والنشــر باللغــة العربيــة فِــي مجلــة غيرمُصنفــة لتلبيــة  فِــي مجلــة عاليــة التصنيــف بــدلًا مِ
ــاس  ــات الفهرســة لقي ــس المجــات وهيئ ــى مقايي ــد عَلَ ــي أصبحــتْ تعتم سياســات مؤسســاتهم، وال

جــودة أبحــاث أعضــاء هيئــة التدريــس . 
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وَهدفــتْ دراســة )افتهــان الزبريــي, 2021( إلــى التمســك بأخــاق المهنــة وحــث وســائل الإعــام  . 9
عَلَــى القيــام بدورهــا المحُايــد، حَيْــثُ تبــرز مُشــكلة الممُارســات الخاطئــة فِــي المهــن الإعاميــة. وظفــتْ 
الدراســة المنهــج الوصفــي باســتخدام المســح المكتــبي عبــر شــبكة الإنترنت.َ أظْهَــرتَْ النتائــج أنّ أخاقيات 
الإعــام لهــا رســالتها الســامية الــي تُحقــق أهــداف المجُتمــع ورفــع مُســتواه الثقافــي ونشــر القيــم 
الصحيحــة الــي تُنــمي مِــنَ الفكــر المجُتمعــي وتمنــع تفــي الشــائعات الــي تحمــل الكثيــر مِــنَ الأضــرار 
للأفــراد ، وذلــك مِنْ خِــالِ فهــم الممُارســات التضليليــة الــي ترعاهــا بعــض المؤُسســات الاأخاقيــة. 

وْءِ عَلَــى أخاقيــات البحــث مِنْ خِــالِ مُناقشــة  . 10 وَســلطتْ دراســة )Tiidenberg, 2020(   الضَّ
المعُضــات الأخاقيــة الفريــدة الــي يفرضهــا عــدم الكشــف عَــنْ الهويــة، وغيــاب الحــدود الجغرافيــة. 
عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، ركــزتْ الدراســة عَلَــى أهميــة الثقــة فِــي البحــث عبــر الإنترنــت، بمــا فِــي ذلــك ثقــة 
ــى  ــد عَلَ ــى التأكي ــج الدراســة إل ــتْ نتائ لَ ــاركين. َتَوَصَّ ــي المشُ ــين فِ ــة الباحث ــين وثق ــي الباحث ــاركين فِ المشُ
الحاجــة إلــى التعــاون والابتــكار بَــيْنَ الباحثــين وصنــاع السياســات وأصحــاب المصلحــة لتطويــر وتنفيــذ 
المبــادئ التوجيهيــة واللوائــح الأخاقيــة الفعالــة للبحــث عبــر الإنترنــت لضمــان أنّ الأبحــاث تعــود بالنفــع 

عَلَــى المشُــاركين والمجُتمــع ككل.
وَأجــرتْ )خيــرة بــن الشــيخ الحســين، 2019( دراســة عَلـَـى عينــة مِــنْ طلبــة الســنة الثانية ماســتر  . 11

مِــنْ قســم علــوم الإعــام والاتصــال بجامعــة محمــد بوضيــاف بالمســيلة بهــدف معرفــة مــدى التــزام الطلبة 
ــى  ــى التوصــل إل ــةِ إِلَ ــم؟ بِالإضَافَ ــرات تخرجه ــم ومُذك ــي انجــاز بحوثه ــمي فِ ــات البحــث العل بأخاقي
فكــرة الطالــب حــول أخاقيــات البحــث العلــمي ودرجــة التزامــه بهــا، وذلــك مِنْ خِــالِ توزيــع اســتمارة 
ــة لا  ــى أنّ مُعظــم الطلب ــتْ الدراســة إل لَ ــردة . تَوَصَّ ــدر ب70 مُف ــة تق ــنَ الطلب ــة مِ اســتبيان عَلىَ عين
يمتلكــون فكــرة واضحــة وجيــدة حــول أخاقيــات البحــث العلــمي بِالإضَافَــةِ إِلَــى أنّ التزامهــم بأخاقيــات 
البحــث العلــمي مُتوســط فهنــاك فئــة كبيــرة لا تلتــزم بأخاقيــات البحــث العلــمي فِــي إنجــاز بحوثهــا 
ــذَا  ــادة العلميــة بشــكل كافــي، و هَ ــنْ بينهــا ضيــق الوقــت وعــدم توفــر الم ويرجعــون ذلــك لأســباب مِ

الاخــال كَانَ بَــيْنَ الحــين والآخــر.
وَســعتْ دراســة )عبدالملــك الشــلهوب، 2018( إلــى الكشــف عَــنْ مُعوقــات البحــث الإعــامي لــدي  . 12

أعضــاء هيئــة التدريــس فِــي كليــات وأقســام الإعــام فِــي الجامعــات الســعودية. اعتمــدتْ الدراســة عَلـَـى 
المنهــج المســحي باســتخدام أداة الاســتبيان والــي طبقــت عَلـَـى عينــة قوامهــا )104( عضــواً مِــنْ أعضــاء 
ــيْنَ رضــا أعضــاء  هيئــة التدريــس. َأشــارتْ النتائــج إلــى وجــود عاقــة ارتباطيــة ذات دلالــة إحصائيــة بَ
هيئــة التدريــس عَــنْ الإنتــاج العلــمي فِــي مجــال البحــوث الإعاميــة والأهــداف الــي ينشــدها عضــو هيئــة 
ــيْنَ أعضــاء هيئــة  التدريــس مِــنْ إجــراء البحــوث الإعاميــة. كمــا َأظْهَــرتَْ النتائــج عــدم وجــود فــروق بَ
التدريــس حــول المعُوقــات الــي تعوقهــم عَــنْ إجــراء البحــوث الإعاميــة والمتُعلقــة بالمعُوقــات الأكاديميــة، 
ــروق  ــس، واقتصــار الف ــة التدري ــاف جنســية أعضــاء هيئ ــا لاخت ــم، وَفقً ــة والنشــر والتحكي والعلمي
عَلـَـى المعُوقــات الماليــة والمعوقــات الذاتيــة والاجتماعيــة، وعــدم وجــود فــروق بَــيْنَ أعضــاء هيئــة التدريــس 
حــول المعُوقــات الــي تعوقهــم عــن إجــراء البحــوث الإعاميــة والمتُعلقــة بالمعُوقــات الأكاديميــة، والعلميــة 
ــا لنــوع الجامعــة الــي ينتــمي إليهــا  والماليــة والنشــر والتحكيــم والمعُوقــات الذاتيــة والاجتماعيــة، وَفقً
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عضــو هيئــة التدريــس، واقتصــار الفــروق عَلَــى  المعُوقــات الإداريــة، وعــدم وجــود فــروق بَــيْنَ المعُوقــات 
الــي تعــوق أعضــاء هيئــة التدريــس عَــنْ إجــراء البحــوث الإعاميــة وَفقًــا للجنــس ومُســمى الوظيفــة.

ــي  . 13 ــة فِ ــكلة البحثي ــد وصياغــة المشُ ــتْ دراســة )محمــد ســعد، 2017( إشــكالياتُ تحدي وتناول
بحــوث الإعــام . َأظْهَــرتَْ النتائــج أنّ عمليــة التجديــد والإبــداع النظــري والمنهجــي ينبغــي أنَْ تمــر 
بثــاث مراحــل أساســية ومنهــا، مرحلــة اســتعادة الثقــة بالــذات مِنْ خِــالِ مســح الاجتهــادات الفكريــة 
والنظريــة والمنهجيــة فِــي الدراســات الإعاميــة العربيــة وتشــجيع التوجــه نحــو البحــوث النظريــة 
الناقــدة، والتفاعــل مــع الاجتهــادات العربيــة فِــي العلــوم الاجتماعيــة والإنســانية بهــدف وضــع ضوابــط 

ــداع النظــري والمنهجــي.  ــة والإب ــة للمُراجعــة النقدي علمي
وْءِ عَلـَـى الإشــكاليات المنهجيــة الــي تُواجــه الباحثــين  . 14 وَســلطتْ دراســة )مهــا صــاح، 2016( الضَّ

فِــي دراســة تطبيقــات ووســائل الإعــام الاجتمــاعي. اعتمــدتْ الدراســة عَلَــى التحليــل الكيفــي للعينــة 
المتُاحــة مِــنَ البحــوث العلميــة العربيــة والأجنبيــة فِــي مجــال الإعــام الجديــد. كَشَــفَتْ نتائــج الدراســة 
عَــنْ مجموعــة مِــنَ الإشــكاليات المنهجيــة ومنهــا إشــكالياتْ : عجــز فئــات التحليــل التقليديــة المتُعــارف 
عليهــا فِــي أداة تحليــل المضمــون عَــنْ تلبيــة مُتطلبــات تحليــل المحُتــوى المنشــور عَلـَـى تطبيقــات الإعــام 
الاجتمــاعي، إضَافَــةً إِلَــى الإشــكاليات المرُتبطــة بمــدي كفــاءة تحليــل الســياق الاتصالــي والانغــاق 
عَلَــى اســلوب واحــد فِــي التحليــل لا يُــراعِي الديناميكيــة والمرُونــة الــي يتســم بهــا الإعــام الاجتمــاعي، 
ة مــا يتعلــق بدقــة البيانــات ومصداقيتهــا، ومــدى  والإشــكاليات المرُتبطــة بالاعتبــارات الأخاقيــة َخَاصَّ

ســريتها وارتباطهــا بخصوصيــة الأفــراد.

َى الدراسات السابقة:
التعليق عَل

مِــنْ خِــالِ التحليــل المتُعمــق للدراســات الســابقة الأجنبيــة والعربيــة تَمَّ الكشــف عَــنْ مجموعــة مِــنَ 
النتائــج والتوجهــات المشُــتركة بَــيْنَ هَــذِهِ الدراســات والدراســة الحاليــة، والــي نعــرض لهــا فيمــا يلــي:

ركــزتْ أغلــب الدراســات عَلـَـى التحديــات الــي يُوَاجِههــا الباحثــين بِشَــكْلٍ عَامّ عنــد إجــراء البحــوث  	
كمــا فِــي دراســة )Elhamy & Abdulmajeed, 2023(، فِــي حــين تُعــد الدراســة الحاليــة الأولــى 
مِــنْ نوعهــا والــي تُولــي الاهتمــام لدراســة الكفــاءات البحثيــة بِشَكْلٍ مُســتقل باعتبارهــا التحــدي الأكثــر 

أهميــة لإجــراء بحــوث ذات جــودة.
ــي  	 ــا فِ ــددة، كم ــة ضمــن تخصصــات مُتع ــاءة البحثي ــى دراســة الكف ســعتْ مُعظــم الدراســات إِلَ

دراســة )Beaulieu, Rebolledo & Lissillour, 2022( ، بينمــا تتنــاول الدراســة الحاليــة 
ــوم الإعــام والاتصــال. ــي تخصــص عل ــداً فِ ــة تحدي ــاءة البحثي الكف

اقتصــر توظيــف المداخــل النظريــة فِــي أغلــب الدراســات علَــى وصــف الكفــاءات البحثيــة وَأيضًــا  	
التداعيــات الأخاقيــة والإشــكاليات المنهجيــة دون تقديــم حلــول عمليــة يُمكــنْ البنــاء عليهــا ، منهــا 
عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَلِ لَا الحَصْــرِ، نمــوذج إدارة المعرفــة فِــي الإعــام كمــا فِــي دراســة )منــال أبــو الحســن، 
2018(، فِــي حــين تنفــرد الدراســة الحاليــة بتوظيــف مدخــل ابتــكاري وهــو نظريــة القيــادة التحويليــة 
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فــي تنميــة وتطويــر الكفــاءات البحثيــة، وهــو اتجــاه يُعــد حديثًــا ويُعــزز مِــنَ القيمــة التطبيقيــة 
للنتائــج.
ركــزتْ غالبيــة الدراســات علـَـى تشــخيص الإشــكاليات المتُعلقــة بالتداعيــات الأخاقيــة فِــي البحوث  	

 ،   )Tiidenberg, 2020( ودراســة ، )Elgamri et al, 2024( بِشَــكْلٍ عَامّ، كمــا فِــي دراســة
فِــي حــين تســعى الدراســة الحاليــة إِلَــى تقديــم حلــول قابلــة للتطبيــق فِــي مجــال بحــوث الإعــام وغيرهــا 

يُمكــنْ الاســتفادة منهــا فِــي تطويــر البحــوث المسُــتقبلية لتكــون أكثــر توجيهًــا عمليًــا.
تُعــد الدراســة الحاليــة الأولــى مِــنْ وائــل الدراســات المصريــة والعربيــة الــي تدمــج بَــيْنَ الكفــاءات  	

البحثيــة والأبعــاد الأخاقيــة فِــي تحليــل واحــد مُتكامــل لتعزيــز جــودة البحــث العلــمي، لا ســيما فِــي 
ظــل تصاعــد التحديــات المرُتبطــة بالإعــام الرقــمي، والــي تفــرض مُتطلبــات جديــدة علـَـى الباحثــين فِــي 

الجانبــين المعرفــي والأخاقــي معًــا.

 أوجه الاستفادة مِنَ الدراسات السابقة:
اســتفاد الباحــث مِــنْ مُراجعــة وتحليــل الدراســات الســابقة فِــي تحديــد مُشــكلة الدراســة تحديــداً (  1

ــوْءِ مــا توصلــتْ إليــه تلــك الدراســات مِــنْ نتائــج. دقيقــاً ومــا يرتبــط بهــا مِــنْ مُتغيــرات، وذلــك فِــي ضَّ
ســاعدتْ مُراجعــة الدراســات الســابقة فِــي التأكيــد عَلـَـى أهميــة دراســة الكفــاءات البحثيــة (  2

للباحثــين. 
ساهمتْ الدراسات السابقة فِي صياغة أهداف الدراسة الحالية وتساؤلاتها. (  3
ساعدتْ الدراسات السابقة فِي تحديد نوع العينة المنُاسبة للدراسة الحالية.(  4
ســاهمتْ الدراســات الســابقة فِــي تحديــد أدوات البحــث الــي ســوف تُســتخدم بهــدف الإجابــة (  5

ــنْ تســاؤلات الدراســة الحاليــة وتحقيــق أهدافهــا. عَ
ســاعدتْ مُراجعــة الدراســات الســابقة فِــي اختيــار الأســاليب الإحصائيــة المنُاســبة لضمــان تفســير (  	

البيانــات ومُعالجتهــا بِشَــكْل صحيح.

مُشكلة الدراسة:

ــد إجــراء البحــوث،  ــكْلٍ عَامّ عن ــين بِشَ ــا الباحث ــي يُوَاجِهه ــات ال ــة التحدي ــتْ دراســات مُختلف وثق
مثــل نقــص الوقــت والمــوارد. وَمَعَ ذَلِــك، فــإِنَّ أحــد أبــرز التحديــات وأكثرهــا أهميــة هــو الافتقــار إلــى 
ــب  ــى عواق ــار إل ــؤدي هَذَا الافتق ــمَّ، يُ ــنْ ثَ ــودة. ومِ ــراء بحــوث ذات ج ــة لإج ــة الازم ــاءات البحثي الكف

ــة.  ــدان النامي ــي البل ة فِ ــة وجــودة البحــوث، وَخَاصَّ ــة العلمي ــى الإنتاجي ســلبية عَلَ
ــكْلٍ عَامّ أنَّ الباحثــين العــرب يقومــون بأبحــاث مُتشــابهة.  ــر، فقــد لوحــظ بِشَ ــى الْجَانِبِ الْآخَ عَلَ
ــدَد،  ويرجــع هَذَا إلــى أســباب مُختلفــة، مِــنْ بينهــا قدراتهــم واهتمامهــم بإجــراء الأبحــاث. فِي هَذَا الصَّ
فــإِنَّ أهميــة البحــث الإعــامي فِــي العصــر الحالــي تتطلــب ليــس فقــط وجــود باحــث جيــد يمتلــك القــدر 
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الكافــي مِــنَ الكفــاءة البحثيــة، بــل لديــه القُــدْرةَ عَلـَـى توظيفهــا فِــي مجــال البحــث العلــمي. لذلــك، يُعــد 
وْءِ عَلـَـى الكفــاءة البحثيــة فِــي مجــال علــوم الإعــام والاتصــال أمــرًا بالــغ الأهميــة. تَسْــلِيط الضَّ

ــة  ــة الأكاديمي خْبَ ــم النُّ ــة فِ تقْيِي ــة الحالي ــكلة الدراس ــدد مُش ــك، تتح لِ
َ
ــى ذ

َ
اءً عَل

َ
وَبِن

لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة علَــى مُســتوى إجــراء البحــوث 
الإعاميــة، بــدءًا مِــنَ الإطــار المفاهيــمي للبحــث، وانتهــاءً بتطبيــق البحــث، وتوصيــف مصــادر الكفاءات 
البحثيــة، وتحليــل العوامــل المحُفــزة، وتفســير التحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي، 
خْبَــة الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعايير  بِالإضَافَــةِ إِلَــى رَصْــد رُؤْيَــة النُّ
خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف  الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي، وَأيضًــا تَقْيِيــم النُّ

الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي.

تساؤلات الدراسة:

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات ( 1 مَا تَقْيِيــم النُّ
ــة؟: ــي المجــالات التالي ــة فِ المصري

الإطار المفاهيمي للبحث 	
تصميم البحث 	
جمع البيانات 	
مُعالجة البيانات وتحليلها 	
تطبيق البحث 	

خْبَــة الأكاديميــة لمصــادر الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات ( 2 مَا تَقْيِيــم النُّ
المصريــة؟

المصريــة ( 3 بالجامعــات  الباحثــين  بَــيْنَ شــباب  الاعاميــة  البحــوث  المحُفــزة لإجــراء  مَا العوامــل 
الأكاديميــة؟ خْبَــة  النُّ مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ 

خْبَــة الأكاديميــة للتحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــوث الإعاميــة لــدى شــباب ( 4 مَــا رُؤْيَــة النُّ
الباحثــين بالجامعــات المصرية؟ 

خْبَــة الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة ( 5 مَا رُؤْيَــة النُّ
الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعامي؟

خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين ( 	 مَا تَقْيِيــم النُّ
بالجامعــات المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي؟
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أهداف الدراسة:

تَقْيِيــم مُســتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ . 1
خْبَــة الأكاديميــة مِــنْ حَيْــثُ "مفهــوم البحــث، تصميــم البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات  النُّ

وتحليلهــا، وتطبيــق البحــث".
توصيــف مصــادر الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ . 2

خْبَــة الأكاديميــة. النُّ
ــة . 3 ــيْنَ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصري ــة بَ ــل العوامــل المحُفــزة لإجــراء البحــوث الاعامي تحلي

الأكاديميــة. خْبَــة  النُّ مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ 
تفســير التحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات . 4

ــة الأكاديميــة. خْبَ المصريــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ
خْبَــة الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر . 5 رَصْــد رُؤْيَــة النُّ

الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي
فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين . 	 لــدور الإشــراف الأكاديــمي  خْبَــة الأكاديميــة  النُّ تَقْيِيــم 

الإعــامي. البحــث  لأخاقيــات  المصريــة  بالجامعــات 

أهمية الدراسة:

تأتــي أهميــة هَــذِهِ الدراســة مِــنْ أهميــة البحــث العلــمي نفســه، لأن نجــاح وتقــدم الأمــم ( 1
يعتمــد عَلـَـى مــدى اهتمامهــا ورعايتهــا واســتثمارها فِــي مجــال البحــث العلــمي.

ــدى ( 2 ــة ل ــر الأخاقي ــزام بالمعايي ــة والالت ــاءات البحثي ــم الكف ــو تقيي ــم وه ــاول موضــوع مُه تن
خْبَــة  شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة اســتنادًا إلــى خبــرات الأســاتذة العلميــة والعمليــة " النُّ

الأكاديميــة" فِــي مجــال الإعــام. 
تحديــد النخبــة الأكاديميــة لنقــاط القــوة والضعــف لــدى شــباب الباحثين بالجامعــات المصرية ( 3

مِــنْ حَيْــثُ كفاءتهــم البحثيــة مِنْ جِهَــة، وضمــان التزامهــم بالمعاييــر الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث 
ــرىَ.  الإعــامي مِنْ جِهَةِ أخُْ

الحاجــة إلــى تطويــر أداة صالحــة وموثوقــة لقيــاس الكفــاءة البحثيــة المتُصــورة والمعاييــر ( 4
الأخاقيــة فِــي مجــال بحــوث الإعــام والاتصــال.

تُشــكل نتائــج الدراســة الحاليــة إضافــة معرفيــة وأهميــة للباحثــين الاختصاصــين فِــي حقــل ( 5
الدراســات الإعاميــة، بِالإضَافَــةِ إِلَــى ذَلـِـك، يُمكــنْ أنْ تَكُــون الدراســة بمثابة مرجع للبحوث المسُــتقبلية.
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حدود الدراسة: 
ــتوى  	 ــة لمسُ ــة الأكاديمي خْبَ ــم النُّ ــى تَقْيِي ــة عَلَ ــة: اقتصــرت الدراســة الحالي ــدود الموضوعي الح

ــل  ــنْ مصادرهــا، وتحلي ــة، والكشــف عَ ــات المصري ــين بالجامع ــدى شــباب الباحث ــة ل ــاءات البحثي الكف
العوامــل المحُفــزة، وتفســير التحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي. وكذلــك رَصْــد رُؤْيَــة 
ــة  ــة الحاكم ــر الأخاقي ــة بالمعايي ــات المصري ــين بالجامع ــزام شــباب الباحث ــدى الت ــة لم ــة الأكاديمي خْبَ النُّ
خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف الأكاديــمي فِــي  لإجــراء البحــث الإعــامي، بِالإضَافَــةِ إِلَــى تَقْيِيــم النُّ

ــات البحــث الإعــامي. ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين لأخاقي
الحدود المكانية: تَمَّ تطبيق الدراسة الميدانية ضمن مُجتمع الجامعات المصرية. 	

خْبَــة الأكاديميــة مِــنْ أعضــاء هيئــة التدريــس بالجامعــات المصريــة  	 الحــدود البشــرية: النُّ
الحكوميــة والخاصــة )أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( الذيــن تربطهــم صلــة بالباحــث الإعــامي ســواء كانــوا 

"مُشــرفين/مُحكمين" ضمــن تخصصــات الإعــام المخُتلفــة. 
الحــدود الزمنيــة : تَمَّ توزيــع الاســتبانة فِــي المــدة مِــنْ 2024/10/1 إلــى 2024/12/1   	

ــعَ بــدء الفصــل الــدراسي الأول للعــام الجامعــي 2025/2024. تَزاَمُنًا مَ

الِإطار المعرف للدراسة:

الكفاءات البحثية فِ علوم الإعام والاتصال( 1
مفهوم الكفاءة البحثية  	

اكتســب مفهــوم "الكفــاءة البحثيــة" قبــولًا عالميًــا فِــي جميــع مجــالات الدراســة. وَعَلـَـى الرَّغْــمِ 
ــدَد، يعكــس  مِــنْ ذلـِـك، لا يُوجــد اتفــاق بَــيْنَ الأكاديميــين عَلـَـى تعريفــه حــى الآن. فِي هَذَا الصَّ
مفهــوم الكفــاءة البحثيــة مجموعــة مِــنَ الســمات الشــخصية للمُتخصــص الــي تُشــير إلــى القُــدْرةَ عَلـَـى 
الاســتقصاء الدائــم، والتفكيــر النقــدي، وتطويــر المهــارات فِــي مجــال البحــث، بغــرض حــل المشُــكات 
مِنْ خِــالِ الأنشــطة البحثيــة )Gizi Allahverdiyeva, 2023(. بِعِبَارةٍَ أخُْــرىَ، قُــدْرةَ الباحــث 
عَلـَـى اســتخدام مصــادر المعلومــات والمــوارد )التقنيــات المطبوعــة والرقميــة( للتنظيــم والتخطيــط 
وإجــراء البحــوث المسُــتوفاة للمعاييــر الأخاقيــة، فَضْــاً عَــنْ تقييــم النتائــج وتنفيذهــا والمسُــاهمة فِــي 

.)Adeyeye & Ayodele, 2023( التنميــة الوطنيــة
، يُمكــن القــول أنَّ "الكفــاءة البحثيــة" كمفهــوم مزيــج مِــنَ المكُونــات التحفيزيــة  ومِــنْ ثـَـمَّ
والمعرفيــة والتشــغيلية والشــخصية، والــي تَــمَّ تطويرهــا عَلـَـى مُســتوى يســمح للمــرء بتطبيــق 
 Prosekov, Morozova( المهــارات والمعرفــة البحثيــة المكُتســبة بنجــاح فِــي المهــام العمليــة
بَــيْنَ  وســيطًا  دورًا  البحثيــة"  "الكفــاءة  تلعــب  ــدَد،  فِي هَذَا الصَّ  .)& Filatova, 2020
 .)Han et  al, 2024( الأجــواء الأكاديميــة وقُــدْرَة طــاب الدراســات العليــا عَلـَـى الابتــكار
ــة  ــه كُلَّمــا تعــرض الباحثــين لجوانــب مُختلفــة مِنْ عملي ــى أنّ وَتُشــير نتائــج الدراســات الســابقة إل
البحــث، مثــل تصميــم وتنفيــذ الدراســات، وإجــراء عمليــات البحــث فِــي الأدبيــات، زادت ثقتهــم 

 .)Marrs et al, 2022( فِــي قدرتهــم عَلـَـى إجــراء البحــث
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فِــي ســياق هَــذِهِ الدراســة، تُعــرفَّ الكفــاءة البحثيــة فِي مجــال علــوم الاعــام والاتصــال بأنهــا 
ــي مجــال  ــه فِ ــه ومهارات ــى معرفت ــي تُشــير إل ــنَ الســمات الشــخصية ال ــة مِ ــاك الباحــث مجموع امت
البحــث بهــدف إنتــاج مُخرجــات بحثيــة عاليــة الجــودة والمسُــاهمة فِــي تقــدم المعرفــة، وتشــمل مجموعــة 
مِــنَ الكفــاءات، مثــل تصميــم البحــث، وجمــع البيانــات، وتحليــل البيانــات، وأخيــرًا الالتــزام بالمبــادئ 

ــي جميــع مراحــل عمليــة البحــث. والمعاييــر الأخاقيــة فِ

مُكونات الكفاءة البحثية 	
 Pommarang & Phusee-orn,(ــة ــب التالي ــنَ الجوان ــة مِ ــاءة البحثي ــات الكف ــف مُكون تتأل

 )2023
1 )"Knowledge" المعرفة البحثية

ــثُ يتضمــن هــذا المكــون الإلمــام الجيــد  تُشــكل المعرفــة البحثيــة الأســاس للكفــاءات البحثيــة، حَيْ
ــي  ــإِنَّ الكفــاءة فِ ــمَّ، ف ــنْ ثَ ــات. ومِ بمُختلــف نمــاذج البحــث وتصميمــات الدراســة وطــرق جمــع البيان
ــد  ــدي، وتحدي ــودة بشــكل نق ــات الموج ــم الأدبي ــى تقيي ــدْرةَ عَلَ ــين بالقُ ــزود الباحث ــة تُ ــة البحثي المعرف

ــة.  ــي تقــدم مجالاتهــم المعني ــي تُســاهم فِ ــي المعرفــة، وصياغــة أســئلة البحــث ال الثغــرات فِ
2 )"Skills" المهارات البحثية

تُشــكل المهــارات البحثيــة المكُــون الحيــوي الثانــي للكفــاءات البحثيــة، وتشــمل هَــذِهِ المهــارات 
الأدوات والتقنيــات الازمــة لعمليــة تصميــم الدراســات البحثيــة، وجمــع البيانــات باســتخدام الأســاليب 
المنُاســبة، وتحليلهــا وتفســيرها باســتخدام التقنيــات الإحصائيــة ذات الصلــة لتقديــم النتائــج بشــكل 

مُتماســك ومُقنــع. 
3 )"Attitude" الاتجاه نحو البحث

ــع أنّ الاتجــاه  ــة. والواق ــاءات البحثي ــل للكف ــث المتُكام ــون الثال يُشــكل الاتجــاه نحــو البحــث المكُ
ــي  ــاركة فِ ــتمر، والمشُ ــم المسُ ــنْ فــرص التعل ــى البحــث عَ ــين عَلَ ــي نحــو البحــث يُشــجع الباحث الإيجاب
المنُاقشــات مُتعــددة التخصصــات، والبقــاء مُنفتحــين عَلـَـى تكييــف نتائــج البحــث لتعزيــز أدوارهــم 

ــة.  المهني

تصنيف الكفاءات البحثية 	
 تُصنــف الكفــاءات بطــرق مُختلفــة، وَمَعَ ذَلـِـك، يُمكــن التمييــز بَــيْنَ فئتــين مُتســقتين وَفقًــا 

:)Pérez-Penup & Villalobos, 2024( الســابقة  الأدبيــات  لمرُاجعــة 
الكفاءات الخاصة ( 1

ــذِهِ الفئــة،  ــي هَ تُشــيرإلى مهــارات ومعــارف مُحــددة تتعلــق بمجــال دراســة أو تخصــص مُعــين. فِ
يتــم تكويــن المهــارات الازمــة لإجــراء البحــوث، مثــل صياغــة المشُــكلة، والبحــث فِــي الأدبيــات، وجمــع 

ــمَّ، تُصنــف هَــذِهِ الكفــاءات إلــى أربــع فئــات فرعيــة:  البيانــات، وتحليــل النتائــج. ومِــنْ ثَ
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منهجية، تُشيرإلى اختيار وتطبيق أساليب وتقنيات البحث. 1
معرفية، تتعلق بالتحليل والتقييم والتوليف وتفسير المعلومات. 2
تواصلية، والي تنطوي عَلىَ القُدْرةَ عَلىَ توصيل النتائج بوضوح وكفاءة. 3
اجتماعية، والي تتعلق بالقُدْرةَ عَلىَ العمل مَعَ باحثين آخرين فِي إجراء البحوث. 4
الكفاءات العامة ( 2

ــي ســياقات ومواقــف مُختلفــة.  ــة للتطبيــق فِ ــى المهــارات والمعــارف القابل ــذِهِ الكفــاءات إل تُشــير هَ
ــدَد، تتجــاوز هَــذِهِ الكفــاءات مجــالًا مُحــددًا، مثــل البحــث، ويُمكــن تطبيقهــا مهنيًــا  فِي هَذَا الصَّ
وشــخصيًا. وتشــمل بعــض المهــارات الــي تُشــكل هَــذَا  التصنيــف القيــادة والتفكيــر النقــدي والعمــل 

ــعَ التغييــر. ــى التكيــف مَ ــدْرةَ عَلَ الجمــاعي واتخــاذ القــرار والقُ

البحث الأكاديمي : المفهوم والجوانب( 2
مفهوم البحث الأكاديمي 	

لَا شَــكَّ أنََّ البحــث العلــمي يلعــب دورًا حيويًــا فِــي التنميــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة فِــي أي دولــة. 
وينــص الهــدف الرابــع مِنْ الأجنــدة الوطنيــة للتنميــة المســتدامة " رُؤْيَــة مصــر 2030" عَلَــى: "تتخــذ 
ــي  مصــر المعرفــة والابتــكار والبحــث العلــمي ركائــز أساســية للتنميــة، وذلــك مِنْ خِــالِ الاســتثمار فِ
البشــر وبنــاء قدراتهــم الإبداعيــة والتحفيــز عَلـَـى الابتــكار ونشــر ثقافتــه ودعــم البحــث العلــمي وربطــه 

بالتعليــم والتنميــة".
ــدة  ــة جدي ــاج معرف ــه إنت ــى أنَّ ــمي عَلَ ــرفَّ )Rodríguez et al, 2021( البحــث الأكادي ــدْ ع وَقَ
مِنْ خِــالِ التحقيــق المنهجــي لمشُــكلة أو قضيــة مُحــددة لإثبــات حقائــق جديــدة، أو حــل مشــاكل 
جديــدة أو قائمــة، أو إثبــات أفــكار جديــدة، أو تطويــر نظريــات جديــدة. بِعِبَارةٍَ أخُْــرىَ، القُــدْرةَ عَلَــى 
 Katayev( إجــراء البحــث بشــكل مُســتقل وانتقــاد أبحــاث الآخريــن، وذلــك وَفقًــا لمراحلــه المخُتلفــة
ــمي:  et al, 2023(. باختصــار، حــدد )Miyejav et al, 2023( تســع مراحــل للبحــث الأكادي
اختيــار موضــوع البحــث، وإجــراء مُراجعــة للأدبيــات، وكتابــة مُقتــرح البحــث، وإنشــاء منهجيــة بحــث 
ــج البحــث،  ــر البحــث، ونشــر نتائ ــوال البحــث، وإجــراء البحــث، وصياغــة تقري مُناســبة، وإدارة أم

والالتــزام بأخاقيــات البحــث.
جوانب البحث الأكاديمي  	

لخــص كُلًّ مِــنْ )Guo et al, 2021( الجوانــب الرئيســية للبحــث الأكاديــمي فِــي النقــاط الثــاث 
التالية:

-  الاتجاهــات: تُركــز عَلـَـى دافعيــة الطــاب للتعلــم وكذلــك المواقــف الإيجابيــة. وَقَــدْ وجد باســتمرار 
أنّ اتجــاه الباحثــين والطــاب مِــنَ البحــث الأكاديــمي مُرتبــط بمجموعــة واســعة مِــنَ الصفــات المهُمــة، 

مثــل المثُابــرة العاليــة، والجهــد المتُزايــد، والســعي إلــى التحــدي.
الســلوك: يســعى الطــاب الذيــن يتمتعــون بمُســتوى عــالٍ مِــنْ ســلوك البحــث الأكاديــمي إلــى 
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ــز  ــة لتعزي ــم الفعال ــنَ اســتراتيجيات التعل ــة والاســتفادة مِ ــة المخُتلف ــي الأنشــطة الأكاديمي ــاركة فِ المشُ
قدراتهــم.

- المخُرجــات: تُركــز عَلَــى الإنجــازات الأكاديميــة والإنتاجيــة للطــاب والباحثــين، وذلــك مِنْ خِــالِ 
اســتخدام معاييــر مرجعيــة ذاتيــة لتقييــم نتائــج التعلــم الخاصــة بهــم ونســب نجاحهــم إلــى جهودهــم.

 الباحث الإعامي "المفهوم والكفاءات"( 3

ــي مجــال  ــدة فِ ــة الجدي ــر المعرف ــق منهجــي لتطوي ــي إجــراء تحقي ــل دور الباحــث الإعــامي فِ يتمث
التخصــص. عَلـَـى هَــذَا  النحــو، فــإِنَّ مهامــه الأساســية هــي تصميــم الدراســات وجمــع البيانــات 
وتحليلهــا والإبــاغ عَــنْ النتائــج، بطــرق تتوافــق مَــعَ المبــادئ الأخاقيــة والقانونيــة. عَلـَـى نحــو مُتزايــد، 
ــي نشــر  ــارات الباحــث فِ ــام بمه ــز الاهتم ــى تعزي ــاع السياســات إل ــون والممُارســون وصن ــو الباحث يدع
وتســهيل اســتخدام المعرفــة الجديــدة. فِــي حــين يظــل قيــاس التأثيــر المجُتمعــي يُشــكل تحديًــا، بــدأت 
ــة البحــث  ــا لإنتاجي ــي تقييماته ــب فِ ــذَا  الجان ــي تضمــين هَ ــات فِ ــل والجامع ــات التموي بعــض مُنظم

.)McKenney & Brand-Gruwel, 2023(
ــة  ــاءات البحثي ــة الكف ــول أهمي ــر ح ــدال يُذك ــد ج ــهُ لا يُوج ــات الســابقة أنََّ ــة الأدبي ــد مُراجع وتُؤك
للباحــث، وَمَعَ ذَلـِـك تَجْدُرُ الْإِشَــارةَُ إِلَى أنََّ مفاهيــم "البحــث الجيــد" تختلــف اختافًــا كبيــرًا مِــنْ 

ــى آخــر.  تخصــص إل
ياق، يُمكن تلخيص كفاءة الباحث الإعامي فِي مجموعة القدرات التالية: فِي هَذَا السِّ

المهــارات المنهجيــة : يَجِــبُ أنَْ يكــون لــدى الباحثــين مهــارات مُتعــددة بمــا فِــي ذلــك: )1( صياغــة . 1
ــة  ــا النظري ــا وأهميته ــة الدراســة وحداثته ــر أهمي ــد هــدف البحــث، )2( فهــم وتبري المشــكلة وتحدي
والعمليــة. )2( طــرح الفرضيــات وإثباتهــا، ووضــع خطــة البحــث، )3( تعلــم أســاليب بحــث جديــدة 
بشــكل مُســتقل، واكتســاب معرفــة جديــدة ، )4( إجــراء البحــوث وتقديــم نتائــج عملهــم، )5( امتاك 

.)Zvarych et al, 2022( دراســة المراجــع بشــكل نقــدي )مهــارات الكتابــة الأكاديميــة، )6
البيانــات وتفســيرها باســتخدام . 2 عَلـَـى تحليــل  الباحــث  قُــدْرةَ  المعُالجــة الاحصائيــة : وتعــي 

الأســاليب الاحصائيــة المنُاســبة، وَفقًــا لنــوع البحــث الــذي يتــم إجــراؤه. عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَل، تُعــد 
المهــارات العاليــة فِــي طــرق أخــذ العينــات والتقنيــات الإحصائيــة ضروريــة للدراســات الكميــة فِــي المقــام 
ــز وتفســير  ــى إتقــان إجــراء المقُابــات المتُعمقــة وترمي ــة إل ــاج الدراســات الكيفي ــدْ تحت الأول، بينمــا قَ

.)Ballesteros-Rodriguez et al, 2022( النصــوص 
التفكيــر النقــدي: يَجِــبُ أنَْ يكــون لــدى الباحثــين القُــدْرةَ عَلـَـى التفكيــر النقــدي، وتحليــل . 3

المعلومــات، وتقييــم الأدلــة، والتوصــل إلــى اســتنتاجات موضوعيــة. عِاَوَةً عَلـَـى ذَلـِـك ، يَجِــبُ أنَْ 
)Shcherban & Gut, 2023( ــة ــول بديل ــنْ حل ــى طــرح الأســئلة والبحــث عَ ــن عَلَ ــوا قادري يكون

النهــج المبتكــر والقُــدْرةَ عَلَــى التكيــف: يعــي النهــج المبُتكــر قُــدْرةَ الباحــث عَلَــى توليــد أفــكار أو . 4
تقنيــات أو اســتراتيجيات جديــدة وأصليــة تُســاهم فِــي تقــدم المعرفــة والتقــدم المجُتمعــي بنــاءً عَلـَـى الأدلة 
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ــدْرةَ الباحثــين  ــى التكيــف إلــى اســتعداد وقُ ــدْرةَ عَلَ ــى الْجَانِبِ الْآخَــر، يُشــير مفهــوم القُ والتحليــل. عَلَ
عَلَــى المشُــاركة فِــي التعلــم المسُــتمر، ومُواكبــة أحــدث التطــورات والمنهجيــات فِــي مجــال التخصــص. 
ــج  ــرة، والنه ــات المتُغي ــات البحــث المتُطــورة، والتقني ــع تحدي ــف م ــى التكي ــدْرةَ عَلَ ــد القُ ــمَّ، تُع ــنْ ثَ ومِ
 Angeloska-Galevska,( مُتعــددة التخصصــات أمــرًا بالــغ الأهميــة ليكــون باحثًــا جيــدًا وناجحًــا

)2023
المعاييــر الأخاقيــة والمهنيــة : يجــب عَلَــى الباحثــين مُراعــاة المعاييــر والقيــم الأخاقيــة، بمــا فِــي . 5

ــة معلوماتهــم، )2( لا  ــي البحــث وخصوصي ــة المشــاركين فِ ــنْ هوي ــة عــدم الكشــف عَ ــك )1( حماي ذل
يُمكــن أنْ يكــون هنــاك إكــراه أو إجبــار فِــي عمليــة البحــث، أي يجــب عَلـَـى جميــع المشُــاركين المشُــاركة 
طواعيــة، )3( تجنــب تعريــض المشُــاركين فِــي البحــث للخطــر، )4( الالتــزام بالمعاييــر المهنيــة، بمــا فِــي 
ذلــك التأليــف المســؤول، والاعتــراف بالمصــادر، وتجنــب الانتحــال، )5( إيضــاح أي تضــارب فِــي المصالــح 

.)Mirza & Bellalem, 2023( أو التحيــز، ويَجِــبُ أنَْ تكــون اســتقالية الباحــث واضحــة

أخاقيات البحث لدى الباحثين( 4
نظرة عامة 	

تُعتبــر أخاقيــات البحــث فِــي العصــر الحالــي عنصــرًا مُهمًــا فِــي التدريــب والتطويــر المهــي 
لجميــع أنــواع الباحثــين فِــي الأوســاط الأكاديميــة وغيرهــا . وَلَا شَــكَّ أنََّ تطــور تكنولوجيــا المعلومــات 
ــمي،  ــك المجــال العل ــي ذل ــا فِ ــاة بم ــع مجــالات الحي ــى جمي ــر عَلَ ــرة أث ــود الأخي ــي العق والاتصــالات فِ
ــدَد،  الأمــر الــذي أدى إلــى تزايــد الاهتمــام بدراســة القضايــا المرُتبطــة بأخاقيــات البحــث. فِي هَذَا الصَّ
ــدْ اعتــرف بهمــا مُجتمــع البحــث  اصبحــت أخاقيــات البحــث ونزاهتــه تُشــكان الأســاس للبحــث وَقَ
ــي الســاحة  العلــمي العالــمي باعتبارهمــا مصــدر قلــق خطيــر مِنْ جِهَــة، واقتصــادات جديــدة نســبيًا فِ

 .)Chou et al, 2024( َالبحثيــة العالميــة مِنْ جِهَةِ أخُْــرى
ــياقِ البحــث الأكاديــمي، تنشــأ مجموعــة مُتنوعــة مِــنَ القضايا الأخاقيــة، عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَلِ  وَفِي سِّ
لَا الحَصْــرِ نزاهــة البحــث، تضــارب المصالــح، تزويــر البيانــات، وعــدم احتــرام حقــوق المشُــاركين، 
ــنْ  ــاً عَ ــة البحــث، فَضْ ــض مصداقي ــى تقوي ــا إل ــذِهِ القضاي ــؤدي هَ ــمَّ، تُ ــنْ ثَ ــا. ومِ والانتحــال، وغيره
العواقــب ســلبية للعديــد مِنْ أصحــاب المصلحــة، بمــا فِــي ذلــك الباحثــون والمشُــاركون فِــي البحــث 

.)Drolet et al, 2023( والمؤُسســات الأكاديميــة والمجتمــع ككل
أهمية أخاقيات البحث 	

يرى )Pirani, 2024( أنَّ الأخاقيات فِي البحث ترجع أهميتها للأسباب التالية:
حمايــة نزاهــة البحــث مِنْ خِــالِ تأييــد الصــدق والأمانــة وتجريــم أفعــال مثــل تلفيــق البيانــات ( 1

وتزويرهــا. 
ــا مِنْ خِــالِ دعــم المبــادئ الأخاقيــة مثــل العدالــة والمسُــاءلة ( 2 ــى العمــل معً مُســاعدة الباحثــين عَلَ

والثقــة.
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دعــم المسُــاءلة العامــة باســتخدام السياســات المتُعلقــة بســوء الســلوك البحي وحماية الأشــخاص، ( 3
ممــا يزيــد مِــنْ الشــفافية والثقــة فِــي مناهــج البحث.

مبادئ أخاقيات البحث 	
ــي  ــات البحــث وال ــادئ الأساســية لأخاقي ــنَ المب حــدد )Nneoma et al, 2023( مجموعــة مِ

ــى الباحثــين الالتــزام بهــا وهــي: يجــب عَلَ
المشُــاركة الطوعيــة - يتمتــع كل مُشــارك فِــي الدراســة بخيــار المشُــاركة أو عــدم المشُــاركة فِــي أي . 1

وقــت
الموُافقــة المسُــتنيرة - يكــون المشُــاركون عَلـَـى درايــة بأهــداف الدراســة ومزاياهــا ومخاطرهــا وتمويلهــا . 2

قبــل أن يقــرروا المشُــاركة مِــنْ عدمهــا 
عــدم الكشــف عَــنْ الهويــة - هويــات المشُــاركة غيــر معروفــة أي لا يتــم جمــع أي معلومــات تعريــف . 3

شخصية
السرية -  وتعي المحُافظة عَلىَ سرية معلومات المشُاركين فِي الدراسة. 4
إمكانيــة حــدوث ضــرر - جســدي أو اجتمــاعي أو نفــسي أو غيــر ذلــك يتــم الاحتفــاظ بهــا إلــى . 5

الحــد الأدنــى
إبــاغ النتائــج - تأكــد الباحــث مِــنْ أنّ عملــه أصلــي وخــالٍ مِــنْ ســوء الســلوك البحــي وأنّــه يُمثــل . 	

نتائجــه بدقــة
المفاهيم الأساسية لسوء الأخاقيات 	

لخــص )Poff, 2024( بعــض أنــواع ســوء الســلوك فِــي البحــث والــي تُمثــل انتهــاك لأخاقيــات 
البحــث عنــد تقييــم الباحثــين وتشــمل:

ــي ( 1 ــادة الصياغــة للعمــل الأصل ــي أو إع ــي الحرف ــا التب ــى أنه ــا عَلَ ــة - يُفهــم عمومً الســرقة الأدبي
لشــخص آخــر واســتخدامه دون الإشــارة إلــى أنــه عمــل لشــخص آخــر ويجــب الاستشــهاد بــه والإشــارة 

إليــه بشــكل مُناســب.
تلفيق/تزويــر البيانــات - يُفهــم عمومًــا عَلَــى أنّــه إنشــاء بيانــات بــدلًا مِــنَ الإبــاغ عَــنْ البيانــات ( 2

ــمَّ جمعهــا فــي البحــث و/أو تزويــر أو التاعــب بالبيانــات لتغييــر مــا تقولــه البيانــات  الفعليــة الــي تَ
عمــدًا إلــى شيء أفضــل ممــا تُظهــره البيانــات الفعليــة. ويشــمل ذلــك التاعــب بنتائــج مشــروع بحــي 

أو أطروحــة طالــب.
الموُافقــة الأخاقيــة - عــدم الالتــزام بمُتطلــب الحصــول عَلـَـى مُوافقــة عَلـَـى البحــث الــذي يتضمــن ( 3

بحثًــا يُشــارك فيــه بشــر. )فيمــا يتعلــق بأبحــاث الطــاب، فــإِنَّ هَذَا عــادةً مــا يكــون عبــارة عَــنْ عينــة 
صغيــرة مِــنَ الأبحــاث المتُعلقــة بالأطروحــة ويتــم الموُافقــة عليهــا عمُومًــا عَلَــى مُســتوى القســم(

التأليــف - ادعــاء أكثــر تحديــدًا بالســرقة الأدبيــة مثــل موقــف الباحــث فِــي إســناد التأليــف لنفســه ( 4
وإهمــال مُؤلفــون آخــرون قدمــوا مُســاهمات جوهريــة فِــي البحــث. 
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إعــادة تدويــر النصــوص - تحــدث إعــادة تدويــر النصــوص، المعروفــة أيضًــا باســم الانتحــال ( 5
الذاتــي، عندمــا تظهــر أقســام مِــنْ نفــس النــص )عــادةً دون إســناد( فِــي أكثــر مِــنْ منشــور مِنْ منشــورات 
المؤُلــف. وَقَــدْ تَمَّ اختيــار مُصطلــح "إعــادة تدويــر النصــوص" لتمييــزه عَــنْ الانتحــال "الحقيقــي" )أي 

عندمــا يتــم اســتخدام كلمــات أو أفــكار مُؤلــف آخــر، عــادةً دون إســناد(.
تضــارب المصالــح - حَيْــثُ تُــؤدي المصالــح الأخــرى )مثــل الماليــة أو الشــخصية( إلــى نتائــج ( 	

وتقاريــر مُتحيــزة. فِــي حــين أنّ هَــذَا أقــل صلــة مُباشــرة بأبحــاث الطــاب، البحــث،َ قَــدْ يتجلــى ذلــك، 
عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَل، فِــي التقاريــر المبُالــغ فيهــا مِــنْ قبــل الطالــب عَــنْ بحــث المصُحــح، مثــل المشُــرف عَلـَـى 

ــى درجــة أفضــل. الأطروحــة كآليــة طموحــة للحصــول عَلَ
انتهــاكات حقــوق المشُــارك - بِشَــكْلٍ عَامّ عــدم وجــود مُوافقــة مُســتنيرة كاملــة عَلـَـى المشُــاركة مِــنْ ( 	

ــذَا نتيجــة لإهمــال  ــدْ يكــون هَ قبــل المشُــاركين فِــي البحــث الطابــي بــأوراق أو أطروحــات الطــاب. َقَ
المسُــتويات المناســبة مِــنَ المعلومــات حــول غــرض البحــث إلــى النتيجــة الأكثــر خطــورة المتُمثلــة فِــي الحــد 

مِــنْ فهــم الضــرر المحُتمــل للمُشــاركين فِــي البحــث.

الِإطار النظري للدراسة:

Transformational Leadership Theory نظرية القيادة التحويلية
مفهوم النظرية 	

نظريــة القيــادة التحويليــة هــي نظريــة قياديــة تَمّــتَ دراســتها عَلـَـى نطــاق واســع وهــي فعالــة 
 Ytterstad & Olaisen,( ــي ذلــك التعليــم وغيرهــا ــنَ المجــالات، بمــا فِ فِــي مجموعــة مُتنوعــة مِ
ــة.  ــة إيجابي ــين بطريق ــى الموُظف ــر عَلَ ــم التأثي ــادة يمُكنه ــى أنّ الق ــة عَلَ ــذِهِ النظري ــدُ هَ 2023(. وَتُؤكَِّ
ــي  ــم فِ ــا يضعه ــين مم ــة للمُوظف ــة والعاطفي ــة المعرفي ــى الحال ــادة عَلَ ــر الق ــكْلٍ أكَْثرََ تحديدًا، يُؤث وَبِشَ
إطــار ذهــي إيجابــي للعمــل بشــكل مُنتــج )Lee et al, 2024(. تدعــم هَــذِهِ النتيجــة الدراســة 
الــي أجراهــا )Indrio & Herachwati, 2024( ، والــي انتهــت إلــى أنّ القيــادة التحويليــة 
تُشــجع الإبــداع فِــي العمــل. عِاَوَةً عَلَــى ذَلِــك، تُشــير النظريــة أيضًــا إلــى أنّ القــادة هــم أكثــر عرضــة 
لتوجيــه فرقهــم بنجــاح خــال الظــروف الصعبــة وتحفيزهــم للوصــول إلــى أهدافهــم. ومِــنْ ثـَـمَّ، يُنظــر 
 Shatila, Agyei &( إلــى القــادة التحويليــين عَلـَـى أنّهــم كاريزميــون وذوو رُؤْيَــة وأكثــر فعاليــة

.)Aloulou, 2024
فوائد النظرية 	

تنطــوي نظريــة القيــادة التحويليــة عَلـَـى العديــد مِــنَ الفوائــد، ويُمكــنْ أنْ تكــون نهجًــا فعــالًا للقــادة 
ــياق، يُمكــن تلخيــص فوائــد النظريــة فِــي  الذيــن يتطلعــون إلــى إلهــام وتحفيــز أتباعهــم. فِي هَذَا السِّ

: )Obied & Alajmi, 2024( النقــاط التاليــة
فعّالــة فِــي تحفيــز الموظفــين وتحســين رضاهــم الوظيفــي وأدائهــم، حَيْــثُ يُلهم القــادة التحويليون ( 1

أتباعهــم للعمــل نحــو هــدف مُشــترك، ممــا قَــدْ يُــؤدي إلــى زيــادة الإنتاجيــة وتحســين النتائج. 
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ــى ( 2 ــدْ يُســاعد الموُظفــين عَلَ ــب، ممــا قَ ــة الدعــم الفــردي والتدري ــى أهمي ــة عَلَ ــذِهِ النظري ــد هَ تُؤكَِّ
ــة.  ــم الكامل ــى إمكاناته ــم والوصــول إل ــر مهاراته تطوي

ــة ( 3 ــق ثقاف ــي خل ــدْ يُســاعد فِ ــا قَ ــدوة، مم ــى أنهــم ق ــين عَلَ ــادة التحويلي ــى الق ــا يُنظــر إل ــا م غالبً
تنظيميــة إيجابيــة وتحســين معنويــات الموُظفــين.

توظيف النظرية فِي الدراسة الحالية 	
اســتندتْ الدراســة الحاليــة فِــي بنائهــا النظــري إلــى نظريــة القيــادة التحويليــة، والــي مِــنْ  شــأنها 
" تســهيل مُســتويات عاليــة مِــنَ الأداء الفــردي والجمــاعي والتنظيــمي". وَوَفقًــا لنتائــج الأبحــاث 
والدراســات الســابقة، ومنهــا عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَلِ لَا الحَصْــرِ دراســة )Nelly et al, 2024(   فــإِنَّ 
القيــادة التحويليــة تُشــكل عنصــرًا أساســيًا فِــي تعزيــز الكفــاءات، الأمــر الــذي يُــؤدي بــدوره إلــى 

تحســين أداء عمــل أســاتذة الجامعــات.
ــياقِ الدراســة الحاليــة، يُمكــن توظيــف القيــادة التحويليــة مُمثلــة فِــي النخبــة الأكاديميــة  وَفِي سِّ
لتعزيــز الكفــاءات البحثيــة والمعاييــر الأخاقيــة لــدى شــباب الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة مِنْ خِــالِ 

أربعــة عناصــر رئيســية :
ــنْ أعضــاء  • التأثيــر المثالــي )Idealized Influence(: يَجِــبُ أنَْ تكــون النخبــة الأكاديميــة مِ
هيئــة التدريــس بالجامعــات المصريــة الحكوميــة والخاصــة )أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( الذيــن تربطهــم 
ــزام  ــالِ الالت ــمي مِنْ خِ ــي البحــث العل ــدوة حســنة فِ ــة بالباحــث الإعــامي "مُشــرفين/مُحكمين" ق صل
بالأخاقيــات فِــي الإشــراف والســلوك المهــي، بمــا فِــي ذلــك النزاهــة، والســمعة الأكاديميــة، ومِــنْ ثـَـمَّ، 

التأثيــر الإيجابــي عَلَــى شــباب الباحثــين وتحفيزهــم لإجــراء البحــوث الإعاميــة.
ــنْ  ــة مِ ــة الأكاديمي ــى النخب ــامي )Inspirational Motivation(: يجــب عَلَ ــز الإله • التحفي
ــن  ــة والخاصــة )أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( الذي ــة الحكومي ــة التدريــس بالجامعــات المصري أعضــاء هيئ
ــم التوجيــه  ــة بالباحــث الإعــامي "مُشــرفين/مُحكمين" باعتبارهــم قــادة تحويليــين تقدي تربطهــم صل
ــي خلــق  ــاره عامــاً رئيســيًا مُحتمــاً فِ ــدة باعتب ــي استكشــاف أفــكار بحثيــة جدي لشــباب الباحثــين فِ

ــنْ جيــل إلــى جيــل.  ــة وتبــادل الخبــرات مِ المعرفــة الفعال
• التحفيــز الفكــري )Intellectual Stimulation(: يجــب عَلـَـى النخبــة الأكاديميــة مِــنْ 
ــى  ــادة تحويليــين تشــجيع شــباب الباحثــين عَلَ أســاتذة الجامعــات "مُشــرفين/مُحكمين" باعتبارهــم ق

ــة مُبتكــرة بشــكل نقــدي. ــدة ومشــاريع بحثي طــرح أفــكار جدي
ــنْ  ــة مِ ــة الأكاديمي ــم النخب • الاهتمــام الفــردي )Individualized Consideration(: تقدي
ــن  ــة والخاصــة )أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( الذي ــة الحكومي ــة التدريــس بالجامعــات المصري أعضــاء هيئ
تربطهــم صلــة بالباحــث الإعــامي "مُشــرفين/مُحكمين" تقديــم الدعــم الفــردي لشــباب الباحثــين 
مِنْ خِــالِ توفيــر خطــط إشــراف أكاديــمي تُناســب احتياجــات كل باحــث، فضــاً عَــنْ دعــم مُشــاركتهم 
فِــي المؤتمــرات، النشــر فِــي المجــات، والحصــول عَلـَـى المنــح والبعثــات الدراســية ممــا قَــدْ يُســاعد عَلـَـى 

تطويــر وتحســين كفاءتهــم البحثيــة. 
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الإطار المفاهيمي للدراسة:

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثين  أجُْرِيَــتْ هَــذِهِ الدراســة لتَقْيِيــم النُّ
بالجامعــات المصريــة،. وَبِشَــكْلٍ أكَْثرََ تحديدًا، ركــزتْ هَــذِهِ الدراســة عَلَــى خمــس مجــالات فِــي عمليــة 

البحــث والــي تُعــد حاســمة لتصنيــف الباحــث الإعــامي عَلـَـى أنَّــه كــفء، وهــي: 
الإطــار المفاهيــمي للبحــث: ويتضمــن خمــس مُؤشــرات هــي : تحديــد مُشــكلة البحــث، صياغــة ( 1

الأســئلة الــي يُمكــن الإجابــة عليهــا، بنــاء الفرضيــات الــي يُمكــن التحقــق منهــا، مُراجعــة الأدبيــات 
الســابقة بشــكل صحيــح، وتوظيــف الأدبيــات الســابقة فِــي تعزيــز تســاؤلات البحــث وإطــاره النظــري.

مِنْ خِــالِ ( 2 البحــث  مُاءمــة لإجــراء  الأكثــر  الطريقــة  عَلـَـى تحديــد  يُركــز  البحــث:  تصميــم 
مُؤشــرات: اختيــار التصميــم المنُاســب لاســتخدامه فِــي البحــث، تقييــم مزايــا وعيــوب مناهــج البحــث 
المخُتلفــة، تحديــد مُتغيــرات البحــث بوضــوح، تعريــف مُصطلحــات البحــث إجرائيــا، واقتــراح طــرق 

ــرات. ــاس للمُتغي قي
جمــع البيانــات: وتتضمــن تحديــد المجُتمــع الــذي ســيُجرى عليــه البحــث، حســاب حجــم العينــة ( 3

الممُثلــة للمُجتمــع، أخــذ العينــات بطــرق موثوقــة، اقتــراح الأداة الأكثــر مُاءمــة لجمــع البيانــات، وتقييم 
جــودة البيانــات ذات الصلــة بالبحــث.

ــرض ( 4 ــنْ طــرق ع ــد مِ ــم العدي ــي : فه ــن ســت مُؤشــرات ه ــا: وتتضم ــات وتحليله مُعالجــة البيان
العاقــات  تحديــد  البيانــات،  مِــنَ  نــوع  لــكل  المنُاســب  الإحصائــي  التحليــل  تصميــم  البيانــات، 
والاختافــات فِــي مُتغيــرات البحــث، تفســير البيانــات الــي تَــمَّ جمعهــا بشــكل صحيــح، تحليــل 

البيانــات فــي ضــوء مُراجعــة الأدبيــات الســابقة، وصياغــة نتائــج البحــث بوضــوح ودقــة.
تطبيــق البحــث: يتضمــن القُــدْرةَ عَلَــى بنــاء مُلخــص بحــي، ربــط نتائــج البحــث باالاحتياجــات ( 5

الحاليــة لمؤُسســة أو مُجتمــع مُعــين، ترجمــة نتائــج البحــث إلــى خطــط عمــل أو اســتراتيجيات أو 
ــج الدراســة،  ــى نتائ ــاءً عَلَ ــة بن ــة مُســتقبلية مُحتمل ــدة بحثي ــد مجــالات أجن ــة، تحدي ــات هادف توصي
مُناقشــة مُســاهمات البحــث فِــي بنــاء المعرفــة فِــي مجــال التخصــص، وتنظيــم الفعاليــات أو المنُاســبات 

بهــدف نشــر نتائــج البحــث.
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الإطار المنهجي للدراسة:
نوع الدراسة ومنهجها( 1

ــثُ يُعــرف البحــث الوصفــي  ــة التحليليــة، حَيْ ــى حقــل الدراســات الوصفي ــذِهِ الدراســة ال تنتــمي هَ
التحليلــي بأنّــه شــرح طبيعــة الظاهــرة كمــا هــي وقــت دراســتها والبحــث فِــي أســبابها بهــدف تحديــد 

ــى النتائــج.  وتقييــم المتُغيــرات للحصــول عَلَ
مُجتمع الدراسة والعينة ( 2

ــة  ــة الأكاديمي خْبَ ــنَ النُّ ــة مِ ــر مُنتظم ــة عشــوائية غي ــي عين ــة" فِ ــع "الدراســة الميداني ــل مُجتم تمث
مِــنْ أعضــاء هيئــة التدريــس بالجامعــات المصريــة الحكوميــة والخاصــة )أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( ذات 
ــى أطروحــات الماجســتير  ــثُ النشــر العلــمي، أو الإشــراف عل ــنْ حَيْ ــز، ســواء مِ ــمي المتُمي ــد العل الرصي
والدكتــوراة ، أو تحكيــم الأبحــاث، بواقــع )129( مُفــرده مِــنَ الذكــور والإنــاث. ويُلخــص الجــدول أدنــاه 

خصائــص عينــة الدراســة.
	 النوع

بلغــت نســبة الذكــور 65.1.% ، بينمــا بلغــت نســبة الإنــاث 34.8.% وَفقًــا للإحصــاءات 
الوصفيــة الموُضحــة فــي الجــدول أدنــاه. وتُشــير هَــذِهِ النتيجــة إلــى تمثيــل غيرمُتــوازن بَــيْنَ الجنســين.

ا للنوع
ً
جدول )1( يُوضح توزيع عينة الدراسة وَفق

النوع
الإجمالي

%ك

8465.1ذكور

4534.8إناث

129100الإجمالــي

	 الدرجة الوظيفية
الــي شــملها  الفئــة  التنــوع الوظيفــي ضمــن  عَــنْ  أدنــاه لمحــة عامــة  تُعطــي بيانــات الجــدول 
الاســتطاع، خيــث بلغــت نســبة المشُــاركين مِــنَ الأســاتذة %45.7 ، بينمــا بلغــتْ نســبة المشُــاركين 

مِــنَ الأســاتذة المسُــاعدين 54.3%.

ا للدرجة الوظيفية
ً
جدول )2( يُوضح توزيع عينة الدراسة وَفق

الإجماليالدرجة الوظيفية

%ك

5945.7أستاذ

7054.3أستاذ مساعد

129100الإجمالــي
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التخصص الأكاديمي  
تُشــير البيانــات المقُدمــة فِــي الجــدول أدنــاه إلــى أنّ مُعظــم المشُــاركين ينتمــون إلــى تخصــص 
الصحافــة بنســبة %48.8 مِــنْ إجمالــي العينــة. فِــي حــين بلغــتْ نســبة المشُــاركين مِــنْ تخصــص 
ــي  ــى أغلبيــة عدديــة طفيفــة مَعَ انخفــاض تدريجــي فِ الإذاعــة والتليغزيــون %36.4 ، ممــا يُشــير إل

عــدد المشُــاركين مِــنْ تخصــص العاقــات العامــة، والبالــغ نســبتهم 14.7% .
ا للتخصص الأكاديمي

ً
جدول )3( يُوضح توزيع عينة الدراسة وَفق

التخصص الأكاديمي
الإجمالي

%ك

6348.8صحافة 

4736.4اذاعة وتليفزيون 

1914.7عاقات عامة 

129100الإجمالــي

	 جهة العمل
تُشــير البيانــات المقُدمــة فِــي الجــدول أدنــاه إلى أنّ مُعظم المشُــاركين ينتمون إلى جامعات حكومية بنســبة  

%72.8 مِــنْ إجمالــي العينــة، فِي حين بلغتْ نســبة المشُــاركين مِنْ الجامعات الخاصــة 27.2%. 

ا لجهة العمل
ً
جدول )4( يُوضح توزيع عينة الدراسة وَفق

جهة العمل
الإجمالي

%ك

9069.8جامعة حكومية

9472.8جامعة خاصة

129100الإجمالــي

التعريفات الإجرائية( 3
	 الكفــاءات البحثيــة: تُعَــرَّف إجرائيــا بِأنََّهَــا إنجــاز الباحــث الإعــامي موضوعــه البحــي بطريقــة 
مُنظمــة ومنهجيــة تُحقــق لــه نتائــج عمليــة دقيقــة وَفقًــا لمجــالات البحــث الخمــس: مفهــوم البحــث، 

تصميــم البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا، تطبيــق البحــث.
بَــة الأكاديميــة: يُقصــد بهــا أعضــاء هيئــة التدريــس بالجامعــات المصريــة الحكوميــة والخاصة 

ْ
خ

ُّ
	 الن

)أســتاذ - أســتاذ مُســاعد( الذيــن تربطهــم صلــة بالباحــث الإعــامي ســواء كانــوا "مُشــرفين/مُحكمين".
ــي  ــوم الإعــام والاتصــال فِ ــي مجــال عل 	 شــباب الباحثــين: يُقصــد بهــم الباحثــين المتُخصصــين فِ
مرحلــي" الماجســتير والدکتــوراه"، ســواء يحملــون درجــة علميــة مِــنَ الرتــب" مُعيــد، مُــدرس مُســاعد" 

أو لا ، ويعملــون بجامعــة مُعتــرف بهــا أو لا يعملــون.
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إجراءات جمع البيانات( 4
ــعَ بــدء  ــنْ أكتوبــر 2024 إلــى ديســمبر 2024، تَزاَمُنًا مَ غطــت عمليــة جمــع البيانــات الفتــرة مِ
ــي تنفيــذ خطــة  ــي البدايــة، بــدأ الباحــث فِ الفصــل الــدراسي الأول للعــام الجامعــي 2025/2024 فِ
مَ الباحــث توجيهًــا للمُســتجيبين حــول كيفيــة تعبئــة الاســتبيان  أخــذ العينــات للدراســة. بعــد ذلــك، قَــدَّ
والاعتبــارات الأخاقيــة الخاصــة بــه، تــا ذلــك توزيــع الاســتبيانات وجمعهــا إلكترونيًــا. بعــد ذلــك، 

تَــمَّ تســجيل البيانــات وجدولتهــا. وأخيــرًا، قــام الباحــث بتحليــل البيانــات وتفســيرها.

أدوات الدراسة( 5
ــوْءِ مُراجعــة الأدبيــات  وظفــت الدراســة الحاليــة أداة الاســتبيان لجمــع البيانــات ذات الصلــة. فِــي ضَّ
حْوِ الْــوَارِدِ أدنــاه :  الســابقة، قــام الباحــث بتصميــم الاســتبيان والــذي تكــون مِــنْ ســتة أجــزاء عَلىَ النَّ

يقيــس الجــزء الأول ملــف تعريــف المسُــتجيبين مِــنْ حَيْــثُ النــوع والدرجــة الوظيفيــة والتخصــص ( 1
الأكاديــمي وجهــة العمــل.

يُقيــم الجــزء الثانــي الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِــنْ حَيْــثُ: ( 2
مفهــوم البحــث، تصميــم البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا، وتطبيــق البحــث.

يُوضح الجزء الثالث مصادر الكفاءات البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية.( 3
يُحلــل الجــزء الرابــع العوامــل المحُفــزة لإجــراء البحــوث الاعاميــة بَــيْنَ شــباب الباحثــين بالجامعــات ( 4

المصرية.
يتنــاول الجــزء الخامــس التحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي بَــيْنَ شــباب ( 5

المصريــة. بالجامعــات  الباحثــين 
يرصَْــد الجــزء الســادس مُســتوى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة ( 	

الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي.
يُفســر الجــزء الســابع دور الإشــراف الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين بالجامعــات ( 	

المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي. 

قياس صدق أداة الاستبيان( 	
	 الأول - الصــدق الظاهــري، حَيْــثُ تَــمَّ التأكــد مِــنْ صــدق فقــرات أداة الاســتبيان، ووضــوح 
ــي مجــال  ــنَ الخبــراء والأســاتذة فِ ــى عــدد مِ عباراتهــا وَفــق محاورهــا المخُتلقــة، مِنْ خِــالِ عرضهــا عَلَ

ــا.  ــادة منه ــم للإف ــم مُاحظاته ــام والاتصــال، وتقدي ــوم الاع عل
	 الثانــي - صــدق الاتســاق الداخلــي، يُعطــي صــورة عَــنْ مــدى التناســق الموجــود بَــيْنَ الفقــرات 
ومــدى اتســاق هَــذِهِ الفقــرات مَــعَ المحــور الــذي تنتــمي إليــه، كذلــك مــدى التناســق الداخلــي بَــيْنَ محــاور 
الاســتبيان والدرجــة الكليــة لاســتبيان. تَــمَّ التأكــد مِــنْ صــدق الاتســاق الداخلــي لأداة الاســتبيان 

مِنْ خِــالِ إيجــاد مُعامــل ارتبــاط بيرســون بَــيْنَ درجــة كل فقــرة ودرجــة المحــور الــذي تنتــمي إليــه.
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قياس ثبات أداة الاستبيان( 	
ويُقصــد بالثبــات أنْ تكــون الأداة قــادرة عَلىَ إعطــاء النتيجــة نفســها حــال اســتخدامها أكثــر 
ــات أداة الاســتبيان  ــاس ثب ــمَّ قي ــياق، تَ ــي  ظــروف مُتســاوية أو مُتشــابهة. فِي هَذَا السِّ ــرة، وَفِ ــنْ م مِ
مِنْ خِــالِ اســتخدام مُعامــل ألفــا كرونبــاخ والــذي تـــراوح مـــا بَــيْنَ )0.91 – 0.83( فِــي حــين بلغـــت 
قيمـــة الدرجــة الكليــة )0.86(، وهـــي قيمـــة ثبـــات مُرتفعـــة تُوضــح صاحيــة أداة الدراســـة للتطبيـــق.

تحليل البيانات( 	
تَــمَّ تجميــع إجابــات المشُــاركين، وجدولتهــا، وترميزهــا، وتحليلهــا اســتجابةً للأســئلة المطروحــة. 
ونظــرًا لطبيعــة البحــث، تَمّــت مُعالجــة البيانــات باســتخدام عدد مِنَ الأســاليب الإحصائيـــة : التكرارات 
والنســب المئويــة والمتُوســط والانحــراف المعيــاري للتمكــن مِــنْ مُعالجــة البيانــات والتوصــل إلــى تفســير 
ــة  ــة الإحصائي ــد الدلال ــة 0.05 لتحدي ــد مُســتوى دلال ــك، تَمَّ تحدي ــى ذَلِ ــوق. عِاَوَةً عَلَ ــح وموث صحي
ــوم  ــة للعل ــة الإحصائي ــج الحزم ــا باســتخدام برنام ــمَّ جمعه ــي تَ ــة ال ــات ذات الصل ــيْنَ البيان ــات بَ للعاق

الاجتماعيــة )SPSS( الإصــدار 21.

مقاييس الدراسة ( 9
صمــم الباحــث عــدة مقاييــس لقيــاس مُتغيــرات الدراســة، قــام مِنْ خالهــا بتحويــل بعــض عبــارات 
الإســتبيان إلــى صــورة رقميــة يســهل تفريغهــا، بهــدف تحقيــق أهــداف الدراســة والإجابــة عَلـَـى 

ــاه:  ــى النحــو الموُضــح أدن ــاط" عَلَ ــي النق ــاس "ليكــرت ثاث ــى مقي ــاد عَلَ ــك بالإعتم تســاؤلاتها، وذل

	 قياس الكفاءات البحثية 
خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى  اســتخدم الباحــث مقيــاس ليكــرت ثاثــي النقــاط لقيــاس تَقْيِيــم النُّ
ــنْ حَيْــثُ "مفهــوم البحــث، تصميــم  الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِ
البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا، وتطبيــق البحــث"، مَــعَ التفســير المقُابــل عَلـَـى 

النحــو الموُضــح فِــي الجــدول أدنــاه: 
جدول )5( يُوضح توصيف الكفاءات البحثية

ستوىمُتوسط   الدرجةالرتبة
ُ
الم

مُرتفع2.34 - 33.00

مُتوسط1.67 - 22.33

مُنخفض1.00 – 11.66
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	 قياس مصادر الكفاءات البحثية
اســتخدم الباحــث مقيــاس ليكــرت ثاثــي النقــاط لتوصيــف مصــادر الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب 
خْبَــة الأكاديميــة، مَــعَ التفســير المقُابــل عَلَــى النحــو  الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِــنْ وِجْهَــةِ نَظَــرِ النُّ

التالي:
جدول )	( يُوضح توصيف مصادر الكفاءة البحثية 

درجة الأهميةمُتوسط   الدرجةالرتبة

مُهم بدرجة كبيرة2.34 - 33.00

مُهم بدرجة متوسطة1.67 - 22.33

مُهم بدرجة قليلة1.00 – 11.66

حفزة لإجراء البحوث الاعامية 
ُ
	 قياس العوامل الم

اســتخدم الباحــث مقيــاس ليكــرت ثاثــي النقــاط لتحديــد العوامــل المحُفــزة لإجــراء البحــوث 
خْبَــة الأكاديميــة، مَعَ التفســير المقُابــل  الإعاميــة بَــيْنَ الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِــنْ وِجْهَــةِ نَظَــرِ النُّ

ــى النحــو التالــي: عَلَ
حفزة لإجراء البحوث الاعامية

ُ
جدول )	( يُوضح توصيف العوامل الم

درجة الأهميةمُتوسط   الدرجةالرتبة

مُهم بدرجة كبيرة2.34 - 33.00

مُهم بدرجة متوسطة1.67 - 22.33

مُهم بدرجة قليلة1.00 – 11.66

تعلقة بإجراء البحوث الإعامية
ُ
	 قياس القضايا والمشاكل الم

ــة  ــات والمشــاكل المتُعلق ــي النقــاط بهــدف تفســير التحدي ــاس ليكــرت ثاث اســتخدم الباحــث مقي
خْبَــة الأكاديمية،  بإجــراء البحــث الإعــامي لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصرية مِــنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ

مَعَ التفســير المقُابــل عَلَــى النحــو الموُضــح فِــي الجــدول أدنــاه: 
تعلقة بإجراء البحوث الإعامية

ُ
جدول )	( يُوضح توصيف التحديات والمشاكل الم

ستوىمُتوسط   الدرجةالرتبة
ُ
الم

دائمًا 2.34 - 33.00

غالبًا 1.67 - 22.33

أحيانًا1.00 – 11.66
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	 قيــاس الــزام شــباب الباحثــين بالمعايــير الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث 
الإعــامي

خْبَــة الأكاديميــة لمدى التزام شــباب  اســتخدم الباحــث مقيــاس ليكــرت ثاثــي النقــاط لرصَْــد رُؤْيَــة النُّ
ــة لإجــراء البحــث الإعــامي، مَعَ التفســير  ــة الحاكم ــر الأخاقي ــة بالمعايي ــات المصري ــين بالجامع الباحث

المقُابــل عَلـَـى النحــو التالــي:
جدول )9( يُوضح توصيف مُستوى الالزام بالمعايير الأخاقية

ستوىمُتوسط   الدرجةالرتبة
ُ
الم

مُمتاز2.34 - 33.00

جيد1.67 - 22.33

ضعيف1.00 – 11.66

• قياس دور الإشراف الأكاديمي 

خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف  اســتخدم الباحــث مقيــاس ليكــرت ثاثــي النقــاط لتَقْيِيــم النُّ
الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي، 

مَعَ التفســير المقُابــل عَلـَـى النحــو التالــي:
جدول )10( يُوضح توصيف دور الإشراف الأكاديمي

درجة الأهميةمُتوسط   الدرجةالرتبة

مُهم بدرجة كبيرة2.34 - 33.00

مُهم بدرجة متوسطة1.67 - 22.33

مُهم بدرجة قليلة1.00 – 11.66

عرض نتائج الدراسة ومُناقشتها:

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب  ســعتْ الدراســة الحاليــة إلــى تَقْيِيــم النُّ
ــى مُســتوى إجــراء البحــوث الإعاميــة. كمــا ســعتْ الدراســة إلــى  الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة عَلَ
توصيــف مصــادر الكفــاءات البحثيــة، وتحليــل العوامــل المحُفــزة، وتفســير التحديــات والمشــاكل المتُعلقة 
خْبَــة  بإجــراء البحــث الإعــامي لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة، بِالإضَافَــةِ إِلَــى رَصْــد رُؤْيَــة النُّ
الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء 
خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف الأكاديــمي فِــي ضمــان  البحــث الإعــامي، بِالإضَافَــةِ إِلَــى تَقْيِيــم النُّ
مُراعــاة شــباب الباحثــين لأخاقيــات البحــث الإعــامي. بِنَاءً عَلـَـى ذَلـِـك، قــام الباحــث بتصُميــم وعــرض 

ومُناقشــة النتائــج وَفقًــا للأســئلة المذكــورة ســابقًا.
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السؤال الأول :

شــباب  لــدى  البحثيــة  الكفــاءات  ســتوى 
ُ
لم الأكاديميــة  بَــة 

ْ
خ

ُّ
الن يِيــم 

ْ
ق

َ
مَا ت

التاليــة؟: المجــالات  فِ  المصريــة  بالجامعــات  الباحثــين 

 الإطار المفاهيمي للبحث... 

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءة البحثيــة لــدى شــباب  تُظهــر نتائــج الجــدول أدنــاه أنّ تَقْيِيــم النُّ
بِشَــكْلٍ عَامّ  مُتوســطًا  للبحــث جــاء  المفاهيــمي  فِــي مجــال الإطــار  الباحثــين بالجامعــات المصريــة 
ــنَ  ــدل مِ ــى وجــود قــدر مُعت ــا يُشــير إل ــاري )0.72(، وهــو م بمُتوســط   قــدره )2.17( بانحــراف معي

ــذَا المجــال. ــي هَ ــاءة لديهــم فِ الكف
ستوى الكفاءة البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية فِ 

ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )11( يُوضح ت

مجال الإطار المفاهيمي للبحث

ؤشرات
ُ
الم

المتوسط مُنخفضمُتوسطمُرتفع 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

4232.65139.53627.92.040.775تحديد مُشكلة البحث
مُتوسط

صياغة الأسئلة الي 
يُمكن الإجابة عليها

4534.96651.21814.02.210.682
مُتوسط

بناء الفرضيات الي 
يُمكن التحقق منها 

3930.26348.82720.92.180.713
مُتوسط

مُراجعة الأدبيات السابقة 
بشكل صحيح 

5441.96046.51511.62.300.661
مُتوسط

توظيف الأدبيات السابقة 
في تعزيز تساؤلات 

البحث وإطاره النظري 
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ــى التحليــل العــام للجــدول،   جــاء مُؤشــر مُراجعــة الأدبيــات الســابقة بشــكل صحيــح 
َ
بنــاءً عَل

فِــي الترتيــب الأول بمُتوســط    قــدره )2.30(، وهــو مــا يُؤكــد عَلـَـى أهميــة هَــذِهِ المرُاجعــة والــي تُعــد جــزءًا 
مُهمًــا مِــنَ البحــث، إذ تُمكّــن الباحــث مِــنْ تعميــق البحــث. وامتــاك باحــي الإعــام قُــدْرةَ جيــدة نســبيًا 
 )Pérez-Penup & Villalobos, 2024( فِــي هَــذَا الجانــب. وتُؤكــد هَــذِهِ النتيجــة مــا أشــار إليــه
ــات،  ــة الأدبي ــارات مُراجع ــة بمه ــك المتُعلق ــين هــي تل ــدى الباحث ــة الســائدة ل ــاءات البحثي ــى أنّ الكف إل
مثــل اســترجاع المعلومــات مــن قواعــد البيانــات، وتحديــد الأدبيــات المنُاســبة، وتوليــف المعلومــات ذات 
لـَـتْ نتائــج دراســة )Ye, Cui & Nong, 2024( إلــى أنّ مُراجعــة  ــياقِ مُتصــل، تَوَصَّ الصلــة . وَفِي سِّ
الأدبيــات عمليــة مُفيــدة ونقديــة ومُتكاملــة تُفيــد الباحثــين عَلَــى تحديــد مــا هــو معــروف ومــا هــو غيــر 
ــذَا المجــال،  معــروف فِــي مجــال مُعــين، وتتيــح فهــم الجوانــب المثُيــرة للجــدل أو محــل النقــاش فِــي هَ
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وتُســاعد الباحثــين عَلـَـى صياغــة أســئلة البحــث بشــكل أعمــق. وبالتالــي تُعــد القــراءة المتُعمقــة للأدبيات 
وســيلة مُهمــة لصياغــة موضــوع البحــث، وبنــاء أساســه النظــري مِنْ جِهَــة، ومُســاعدة الباحثــين عَلَــى 

اختيــار مناهــج البحــث وأدوات القيــاس المنُاســبة مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ.
فِــي الِإطــار ذَاتِــه، أشــارتْ نتائــج دراســة )Neupane, 2021( إلــى أنّ مُراجعــة الأدبيــات تُمثــل 
ــزوّد   الباحــث بإرشــاداتٍ لصياغــة مُشــكلة  ــي مجــال البحــث، إذ تُ حجــر الزاويــة ومحــور النقاشــات فِ
ــة المنُاســبة، وابتــكار أدوات/طــرق لتحليــل وتفســير النتائــج. .وبالمثــل،  ــم المنهجي البحــث، وتصمي
ــة،  ــي الدراســات الحالي ــةً مُحــدّدةً فِ ــرراتٍ للدراســة، ويُحــدّد مكان ــات مُب ــة الأدبي ــوم مُراجع ــدّم مفه يُق
ــر  ــادة تحري ــر وإع ــة وتحري ــدأ كتاب ــك، تب ــازم للبحــث. لذل ــدّ الأســاس ال ــدْ أع ــت أن الباحــث قَ ويُثب

ــنْ مُناقشــة النتائــج".  ــه، وتســتمر "حــى الانتهــاء مِ ــدأ الباحــث عمل ــات عندمــا يب مُراجعــة الأدبي
وجــاء فِــي الترتيــب الثانــي والثالــث عَلـَـى التوالــي صياغــة الأســئلة الــي يُمكــن الإجابــة عليهــا 
بمُتوســط   قــدره )2.21(، وبنــاء الفــروض الــي يُمكــن التحقــق منهــا بمُتوســط   قــدره )2.18(، تُؤكــد 
هَــذِهِ النتيجــة الدراســة الــي أجراهــا كُاًّ مِــنْ )Comon & Corpuz, 2024( والــي أظْهَــرتَْ أنّ كفاءة 
ــا، وهــو أمــر بالــغ الأهميــة  ــة كفاءتهــم فِــي صياغــة الأســئلة مُرتفعً البحــث لــدى المسُــتجيبين، وَخَاصَّ
 Insorio,( ــعَ دراســة ــذِهِ النتيجــة مَ لضمــان موثوقيــة وصاحيــة البحــث الاســتقصائي. وتختلــف هَ
2024( والــي انتهــت إلــى امتــاك الباحثــين كفــاءة مُتوســطة عَلَــى مُســتوى أســئلة البحــث، ووضــع 
الفرضيــات. واتفقــت معهــا فِــي النتائــج إلــي حــدٍ كبيــر دراســة )Real, 2022(  والــي أشََــارتَْ إلــي أنّ 

الباحثــين يُواجهــون صعوبــة فِــي كتابــة أســئلة البحــث فِــي بيــان المشُــكلة، وصياغــة عنــوان البحــث.
وجــاء فــي الترتيــب الرابــع مُؤشــر توظيــف الأدبيــات الســابقة فِــي تعزيــز تســاؤلات البحــث وإطــاره 
ــيْنَ  ــدي بَ ــي والنق ــط التحليل ــل فِي الرب ــى وجــود خل ــدل عَلَ ــا ي ــدره )2.11(، م النظــري بمُتوســط ق
ــياق،  فِــي البحــث العلــمي. فِي هَذَا السِّ الإطــار النظــري وأســئلة البحــث، وهــي مهــارة جوهريــة 
أشــار)Luft, 2022( إلــى أنّ مُراجعــات الأدبيــات تُحــدد أهميــة الدراســة ضمــن موضــوع ومجــال 
ــدْ يُواجــه الباحثــون صعوبــات فِــي تحديــد كيفيــة تركيــز المرُاجعــة، وتحديــد نطــاق  مُحــدد، ولكــن قَ
الأبحــاث المطلوبــة ومعرفــة كيفيــة نقدهــا. ومِــنْ ثَــمَّ، يُمكــن أنْ يُســاعد التغلــب عَلَــى هَــذِهِ التحديــات 
ــي ضمــان  ــى إعــداد مُراجعــة أدبيــات ســليمة تُفيــد تصميــم الدراســة وتُســاعد فِ وغيرهــا الباحثــين عَلَ

مُســاهمة العمــل فــي المجــال.
ــر بمُتوســط   قــدره )2.04(.  ــب الأخي ــي الترتي ــد مُشــكلة البحــث فِ فــي حــين جــاء مُؤشــر تحدي
ــد وتصــور مُشــكلة  ــي تحدي ــات فِ ــي مصــر يُواجهــون صعوب ــذِهِ النتيجــة أنّ باحــي الإعــام فِ تُظهــر هَ
البحــث. وتتفــق هَــذِهِ النتيجــة مــع دراســة )Real, 2022(  والــي توصلــتْ إلــى أنّ القُــدْرةَ عَلـَـى تحديــد 
مُشــكلة البحــث أحــد أهــم المشــاكل الــي تُواجــه الباحثــين أثنــاء إجــراء البحــث. عَلـَـى النقيــض، أظْهَــرتَْ 
ــات يمتلكــون  ــنْ خريجــو الجامَعَ دراســة أجراهــا )Flores-González, 2024(  أنّ نســبة %51 مِ
ــى تحديــد وصياغــة مُشــكلة البحــث والــي تُعــدّ خطــوة أساســية فِــي إعــداد أطروحاتهــم.  ــدْرةَ عَلَ القُ
فِــي الِإطــار ذَاتِــه، أشــارت نتائــج دراســة )Correos et al, 2023( إلــى أنّ المشُــاركين لديهــم كفــاءة 

عاليــة فِــي صياغــة عناويــن البحــث، وتحديــد مُشــكلة البحــث. 
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تأسيسًــا عَلـَـى مــا ســبق، تُعــد القُــدْرةَ عَلـَـى تحديــد مُشــكلة البحــث مِنْ أهــم المهــارات الــي يَجِــبُ أنَْ 
يمتلكهــا الباحــث، حَيْــثُ تُمثــل اذا جــاز التعبيــر نصــف البحــث المنُجــز. بِعِبَارةٍَ أخُْــرىَ، تُعــدّ صياغــة 
ــمَّ، تتطلــب المعرفــةً  وتحديــد مُشــكلة البحــث خطــوةً أساســيةً فِــي توجيــه أي دراســة علميــة. ومِــنْ ثَ

الجيــدةً بأحــدث التطــورات فِــي مجــال التخصــص، والقُــدْرةَ عَلـَـى مُراجعــة الأدبيــات الســابقة بدقــة.

..2 تصميم البحث

ــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءة البحثيــة لــدى  خْبَ ــاه أنّ تَقْيِيــم النُّ تُظهرنتائــج الجــدول الموُضــح أدن
ــكْلٍ عَامّ ،  ــم البحــث جــاء مُتوســطًا بِشَ ــي مجــال تصمي ــة فِ ــات المصري ــي الجامع ــين فِ شــباب الباحث
بمُتوســط   قــدره )2.12(، وهــو مــا يُشــير إلــى أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة ليســوا عَلَــى 

درايــة كافيــة بصياغــة تصميــم البحــث.

ستوى الكفاءة البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية فِ 
ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )12( يُبين ت

مجال تصميم البحث

ؤشرات
ُ
الم

المتوسط مُنخفضمُتوسطمُرتفع 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

اختيار التصميم المناسب 
للبحث

9
6.910279.6

18
مُتوسط13.91.930.473

تقييم مزايا وعيوب مناهج 
البحث المختلفة 

18
13.99676.7

15
مُرتفع9.32.830.461

تحديد متغيرات البحث 
بوضوح 

15
11.610581.3

9
مُتوسط6.92.050.452

تعريف مصطلحات 
البحث إجرائيا 

23
18.67255.8

34
مُتوسط25.51.910.694

اقتراح طرق قياس 
للمتغيرات 

129.3
90

69.7
27

مُتوسط20.91.880.565
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جــاء مُؤشــر تقييــم مزايــا وعيــوب مناهــج البحــث المخُتلفــة فِــي المرتبــة الأولــى، حَيْــثُ حصــل 
عَلَــى أعلــى مُتوســط حســابي )2.83(، ممــا يــدل عَلَــى إدراك جيــد نســبيًا لــدى باحــي الإعــام فيمــا 
يتعلــق بأهميــة اختيــار المنهــج البحــي المنُاســب وتقييــم مــدى مُاءمتــه لطبيعــة الدراســة. فِــي المقُابــل، 
ســجّلت باقــي المؤُشــرات مُتوســطات حســابية أقــل مِــنَ المتُوســط العــام، حَيْــثُ تراوحــت بَــيْنَ )2.05( 
و )1.88(، وأبرزهــا مُؤشــر اقتــراح طــرق قيــاس للمُتغيــرات )1.88(، تليــه تعريــف مُصطلحــات 
البحــث إجرائيًــا )1.91(، ممــا يشــير إلــى قصــور واضــح فِــي الجانــب التطبيقــي والعملــي لتصميــم 
ــة فيمــا يتعلــق بضبــط المتُغيــرات وقياســها بدقــة. كمــا جــاء مُؤشــر اختيــار التصميــم  البحــث، وَخَاصَّ
المناســب للبحــث بمُتوســط مُنخفــض )1.93(، عَلـَـى الرَّغْــمِ مِــنْ أنّ غالبيــة المشُــاركين )%79.6( قَــدْ 
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تــم تصنيفهــم ضمــن المسُــتوى المتُوســط، وهــو مــا يُشــير إلــى وجــود معرفــة عامــة لــدى باحــي الإعــام 
بالتوجهــات المنهجيــة دون التمكــن مِــنَ التطبيــق العملــي أو الفهــم العميــق.

وتُؤكــد هَــذِهِ النتيجــة الدراســة الــي أجراهــا )Rodríguez et al, 2021(  والــي انتهــت إلــى أنّ أعضــاء 
هيئــة التدريــس يتمتعــون بكفــاءة مُتوســطة فِــي صياغــة تصميم البحــث، وبالتالي صُنفــوا كـ "مُمارســين" 
فِــي هَــذَا المجــال البحــي تحديــدًا، ممــا يعــي أنّ أعضــاء هيئة التدريس لديهم معرفة مُتوســطة، وهــم قادرون 
ــياقِ  ومُســتعدون لاســتخدامها، لكنهــم يفتقــرون إلــى الســرعة والمرونة الي يتمتع بهــا الباحث الماهر. وَفِي سِّ
مُتصــل، أشــارت نتائــج دراســة )Toquero, 2021(  إلــى أنّ الباحثــين واجهــوا تحديــات عند إجراء بحوثهم 

الإجرائيــة، لا ســيما فِــي مجــالات مثــل صياغــة مفاهيم البحث.
بِنَاءً عَلـَـى ذَلـِـك، يتضــح أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بحاجــة إلــى دعــم أكبــر فِــي 
ــم البحــي  ــار التصمي ــي اختي ــا فِ ــمي، خصوصً ــة للبحــث العل ــة الدقيق ــة والمنهجي ــب التطبيقي الجوان
المنُاســب، وتعريــف المصطلحــات، واقتــراح أدوات القيــاس، وهــي عناصــر محوريــة لضمــان جــودة 
وموثوقيــة نتائــج البحــث مِنْ جِهَــة، وتعزيــز قُــدْرةَ باحــي الإعــام عَلَــى تطبيــق هَــذِهِ المهــارات بفعاليــة 

فِــي أبحاثهــم المسُــتقبلية مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ.

..3 جمع البيانات

خْبَــة  بلــغ المتوســط العــام لمجــال جمــع البيانــات )2.05( ، وهــو مــا يُشــير إلــى أنّ تَقْيِيــم النُّ
الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءة البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة فــي هَــذَا المجــال جــاء 

بِشَــكْلٍ عَامّ.  مُتوســطًا 

ستوى الكفاءة البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية فِ 
ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )13( يُظهر ت

مجال جمع البيانات 

ؤشرات
ُ
الم

المتوسط مُنخفضمُتوسطمُرتفع 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

تحديد المجتمع الذي سيُجرى 
عليه البحث

5139.56348.7
15

11.62.280.581
مُتوسط

حساب حجم العينة الممُثلة 
للمجتمع 

15
11.6

102
79.1

12
9.22.020.453

مُتوسط

أخذ العينات بطرق موثوقة/
بناء تصميم موثوق 

12
9.2

84
65.13325.61.840.595

مُتوسط

اقتراح الأداة الأكثر ماءمة 
لجمع البيانات 

30
23.2

90
69.7

9
6.92.160.502

مُتوسط

تقييم جودة البيانات ذات 
الصلة بالبحث

18
13.9

87
67.4

24
18.61.950.594

مُتوسط

مُتوسط-N =1292.050.54الإجمالي
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ويُعــد جمــع البيانــات مرحلــةً حاســمةً فِــي أي دراســة بحثيــة، إذ يُمكّــن الباحثــين مِنْ جمــع 
المعلومــات الأساســية للإجابــة عَلَــى أســئلة البحــث، واختبــار الفرضيــات، وتحقيــق أهــداف الدراســة. 
فــي هَــذَا الإطــار، أكــد )Karunarathna et al, 2024( عَلـَـى أنّ ضمــان جــودة البيانــات ودقتهــا 
يُعــدّ أمــرًا بالــغ الأهميــة لتقليــل الأخطــاء وتعزيــز صحــة نتائــج البحــث. وَوَفقًــا لبيانــات ونتائــج الجــدول 
أعــاه حصــل مُؤشــر تحديــد المجُتمــع الــذي ســيُجرى عليــه البحــث عَلَــى مُتوســط حســابي )2.28(، 
ممــا يــدل عَلـَـى قُــدْرةَ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة عَلـَـى تحديــد نطــاق الدراســة والتعــرف عَلـَـى 
الفئــة المسُــتهدفة مِــنَ البحــث. يلــي ذلــك مُؤشــر اقتــراح الأداة الأكثــر مُاءمــة لجمــع البيانــات بمُتوســط 
)2.16(، وهــي مهــارة تُظهــر فهمــاً مقبــولًا لــدى باحــي الإعــام فِــي مصــر فيمــا يتعلــق باختيــار أدوات 

البحــث المنُاســبة. 
فِــي المقُابــل، جــاءت مُؤشــرات مثــل أخــذ العينــات بطــرق موثوقــة/ بنــاء تصميــم موثــوق )1.84(، 
وتقييــم جــودة البيانــات ذات الصلــة بالبحــث )1.95( بمُتوســطات مُنخفضــة نســبيًا، وهــو مــا يُشــير 
ــات  ــة المرُتبطــة بجمــع بيان ــة والإجرائي ــب الفني ــي الجوان ــدى باحــي الإعــام فِ ــات ل ــى وجــود صعوب إل
ــذَا الضعــف قــد يُعــزى إلــى نقــص فِــي التدريــب العملــي، أو ضعــف فــي المحُتــوى  موثوقــة ودقيقــة. هَ
النظــري المتُعلــق بأســاليب العينــة وخصائــص البيانــات، الأمــر الــذي يتطلــب توفيــر برامــج تدريبيــة 

مُتخصصــة، وتعزيــز الأنشــطة البحثيــة العمليــة خــال الدراســة. 
ــة  ــد حجــم العين ــو تحدي ــاء إجــراء أي بحــث ه ــه الباحــث شــيوعًا أثن ــا يُواجه ــر م ــع أنّ أكث والواق
للحصــول عَلـَـى نتائــج قويــة وموثوقــة. بِعِبَارةٍَ أخُْــرىَ، يُعــد تحديــد حجــم عينــة مُناســب ومُمثــل 
ــنْ أهــم التحديــات الــي يُواجههــا باحثــو العلــوم الاجتماعيــة الذيــن يُجــرون  للمُجتمــع قيــد الدراســة مِ
ــياق، أكــد )Ahmed, 2024( عَلـَـى أنّ تحديــد  بحوثًــا اســتقصائية )Pirani, 2024(. فِي هَذَا السِّ
حجــم العينــة الأمثــل، والــذي يَجِــبُ أنَْ يأخــذ فِــي الاعتبــار مِــنَ العمليــات المهُمــة الأخــرى. فِي الِإطــار 
لـَـتْ نتائــج دراســة )Deepali & Kadam, 2022( إلــى أنّ نقــص التدريــب العلــمي فــي  ذَاتِــه، تَوَصَّ
ــة، ممــا  ــد مُجتمــع الدراســة وحجــم العين ــى مُســتوى تحدي ة عَلَ ــرًا شــائعًا، خَاصَّ ــة البحــث أم منهجي
يدفــع الباحــث إلــى نســخ منهجيــات دراســات مُماثلــة. ومِــنْ ثـَـمَّ، تتطلــب تقنيــة أخــذ العينــات المنُاســبة 
مــع التحديــد الدقيــق لحجــم العينــة عمليــة اختيــار دقيقــة للغايــة، وهــو أمــر حيــوي فِي الواقــع لأي 
بحــث حَيْــثُ تُؤثــر بِشَــكْلٍ كَبِيرٍ عَلَــى الصاحيــة الداخليــة والخارجيــة وقابليــة تعميــم نتائــج الدراســة 

بِشَــكْلٍ عَامّ. 
ــى هَــذِهِ النتائــج، يتضــح أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة يمتلكــون معرفــة عامــة  بنــاءً عَلَ
بمفاهيــم العينــة والأدوات، ولكــن تنقصهــم الخبــرة التطبيقيــة والقُــدْرةَ عَلـَـى التوظيــف العملــي 
ــي عناصــر أساســية  ــا، وه ــات وتقييمه ــع البيان ــة وأســلوب جم ــار العين ــي اختي ــة فِ ــح، خَاصَّ الصحي

لضمــان جــودة النتائــج البحثيــة ومصداقيتهــا.
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..4  مُعالجة البيانات وتحليلها 

لا شــك أنّ مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا يُعــد مُؤشــرًا مُهمًــا لكفــاءة الباحــث الإعــامي، كمــا تُعــد مِــنَ 
المراحــل الجوهريــة فِــي البحــث العلــمي، حَيْــثُ تُمكّنــه مِــنْ تعظيــم نتائــج البحــث وتقديــم عــرضٍ أكثــر 
فائــدة. يُؤكــد المتُوســط   الحســابي البالــغ )1.89(، أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة يتمتعــون 

خْبَــة الأكاديميــة.  بكفــاءة مُتوســطة فِــي مجــال مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ
ستوى الكفاءة البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية فِ 

ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )14( يُفسر ت

مجال مُعالجة البيانات وتحليلها

ؤشرات
ُ
الم

مُنخفضمُتوسطمُرتفع 
المتوسط 

الحسابي

الانحراف 

بالمعياري
تي

تر
ال

ستوى
ُ
الم

%ك%ك%ك

فهم العديد من طرق عرض 
البيانات

مُتوسط3023.29372.164.62.190.471

تصميم التحليل الإحصائي 
المناسب 

مُنخفض96.95139.56953.51.530.696

تحديد العاقات والاختافات 
في متغيرات البحث 

مُتوسط1511.610581.496.92.050.452

مُتوسط1813.98162.73023.31.910.603تفسير البيانات بشكل صحيح 

تحليل البيانات في ضوء مراجعة 
الأدبيات السابقة 

مُتوسط129.37554.14232.51.770.655

صياغة نتائج البحث بوضوح 
ودقة 

مُتوسط2116.27255.83637.91.880.674

مُتوسط-N =129..890.59الإجمالي

بنــاءً عَلـَـى التحليــل العــام للجــدول، جــاء مُؤشــر فهــم العديــد مِنْ طــرق عــرض البيانــات فِــي الترتيــب 
الأول بمُتوســط   قــدره )2.19(، وهــو مــا يُؤكــد عَلـَـى أهميــة هَــذِهِ الطــرق والــي تُشــكل جــزءًا لا يتجــزأ 
ــا، ممــا يجعلهــا  ــا بصريً ــذِهِ الطــرق طابعً ــثُ تُضفــي هَ ــى مُســتوى جميــع الأبحــاث الأكاديميــة، حَيْ عَلَ
أكثــر ســهولة ووضوحًــا، مِنْ خِــالِ عــرض البيانــات عَلـَـى شــكل جــدول تكــراري )يُعــرض بالتكــرارات أو 
النســب المئويــة أو كليهمــا(، أو عــرض تخطيطــي )رســوم بيانيــة، ومُخططــات، وخرائــط، وغيرهــا مِــنَ 
ــياقِ البحــث العلــمي  ــياق، أكــد )Alem, 2020( أنّ تحليــل البيانــات فِي سِّ الطــرق(. فِي هَذَا السِّ
يُعــدّ جــزءًا أساســيًا مِــنَ البحــث، إذ يُعــزز فعاليــة نتائجــه. كمــا يُســاعد تحليــل البيانــات الباحــث عَلـَـى 

الوصــول إلــى اســتنتاج. 
وَعَلـَـى الرَّغْــمِ مِــنْ ذلــك، كشــفتْ دراســة )Insorio, 2024(  أنّ الباحثــين كانــوا يتمتعــون 
بكفــاءة مُتوســطة فِــي تفســير البيانــات الموُلّــدة حاســوبيًا، وتفســير البيانــات بنــاءً عَلـَـى أســئلة البحــث، 
ومُقارنــة نتائــج البحــوث، واســتخاص النتائــج والاســتنتاجات، وتقديــم توصيــات صحيحــة. فِــي 
ــي إجــراء  ــرة فِ ــات كثي ــين يُواجهــون صعوب ــى أنّ الباحث ــه، أشــار )Caingcoy,2020( إل الِإطــار ذَاتِ
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البحــث، واهمهــا تحليــل البيانــات، تليهــا مهــام هيكلــة وصياغــة نتائــج البحــث، وصياغــة العــروض 
ــة للنشــر. ــة بفعالي ــة والمقــالات البحثي التقديمي

و جــاء مُؤشــر تحديــد العاقــات والاختافــات فِــي مُتغيــرات البحــث فِــي الترتيــب الثانــي بمتوســط    
قــدره )2.05(، ممــا يــدل عَلـَـى وجــود مُســتوى مقبــول نســبيًا مِــنَ الفهــم التحليلــي. فِــي حــين ســجلت 
مُؤشــرات تحليــل البيانــات فِــي ضــوء مُراجعــة الأدبيــات الســابقة، وتفســير البيانــات بشــكل صحيــح، 
وصياغــة نتائــج البحــث بوضــوح ودقــة جــاءت جميعهــا بمُتوســطات مُنخفضــة )1.77، 1.91، 
1.88 عَلـَـى التوالــي(، ممــا يعكــس تحديــات كبيــرة يواجههــا المشُــاركون فِي الربــط بَــيْنَ التحليــل 
ــمَّ، تُشــير هَــذِهِ النتائــج إلــى أنّ هنــاك  النظــري والعملــي، وفِــي التعبيــر الواضــح عَــنْ النتائــج. ومِــنْ ثَ
حاجــة مُلحّــة لتدريــب الباحثــين عَلـَـى اســتخدام أدوات التحليــل الإحصائــي، وفهــم العاقــات بَــيْنَ 
المتُغيــرات، وتفســير النتائــج بطريقــة علميــة دقيقــة، إلــى جانــب مهــارات الربــط بَــيْنَ النتائــج والأطــر 

النظريــة الســابقة. 
ــر بمُتوســط  ــب الأخي ــي الترتي ــي المنُاســب فِ ــل الإحصائ ــم التحلي ــل جــاء مُؤشــر تصمي ــي المقُاب فِ
المتُقدمــة  الإحصائيــة  الجوانــب  فِــي  واضحًــا  يُظهــر ضعفًــا  ممــا   ،)1.53( الأدنــى  هــو  حســابي 
ــة للبحــث الإعــامي لأحــد  ــى إســناد المعُالجــة الإحصائي ــادة عَلَ ــثُ جــرت الع ــدى باحــي الإعــام، حَيْ ل
ــى الأقــل طبيعــة  المتُخصصــين فِــي هَــذَا المجــال. ومَــعَ ذلــك، مِــنَ المهُــم للباحــث الإعــامي أنْ يفهــم عَلَ
ــياق،  ــه. فِي هَذَا السِّ ــذي يُجري ــة البحــث ال ــا لطبيع ــتخدمة ومــدى مُائمته ــة المسُ الأداوات الإحصائي
ــنَ الكفــاءة لــدى الباحثــين فــي اختيــار  كشــفتْ دراســة )Insorio, 2024( عَــنْ وجــود حــد أدنــى مِ
 Deepali( ــتْ نتائــج دراســة لَ ــى النقيــض، تَوَصَّ ــات. عَلَ ــة المنُاســبة لتحليــل البيان الأدوات الإحصائي
Kadam, 2022 &( إلــى أنّ %80 مِــنَ الباحثــين عَلـَـى درايــة بــالأدوات والتقنيــات الإحصائيــة 

ــواع الأبحــاث.  ــف أن ــي مختل ــتخدمة فِ المسُ
بنــاءً عَلـَـى هَــذِهِ النتائــج، مِــنَ الضــروري تعزيــز مهــارات التحليــل الإحصائــي لــدى شــباب الباحثــين 
فِــي الجامعــات المصريــة مِنْ خِــالِ ورش عمــل مُتقدمــة، وتكثيــف المقُــررات التدريبيــة التطبيقيــة الــي 

تُركــز عَلـَـى برامــج التحليــل وطــرق التفســير المنهجــي.
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 ..5  تطبيق البحث

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءة  تُشــير قيمــة المتُوســط الكلــي البالــغ )1.65( إلــى أنّ تَقْيِيــم النُّ
البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة فِــي مجــال تطبيــق البحــث يميــل إلــى المسُــتوى 
ــج  ــق النتائ ــا يعكــس وجــود فجــوة فــي مهــارات أو مُمارســات تطبي ــى المتوســط. وهــو م المنُخفــض إل
البحثيــة عَلـَـى أرض الواقــع، ســواء مِنْ خِــالِ تحويلهــا إلــى اســتراتيجيات عمليــة أو ربطهــا باحتياجــات 

المجُتمــع أو نشــرها بشــكل فعــال.

ستوى الكفاءة البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية فِ 
ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )15( يرصد ت

مجال تطبيق البحث

ؤشرات
ُ
الم

المتوسط مُنخفضمُتوسطمُرتفع 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

القدرة على بناء 
ملخص بحي 

مُرتفع6248.11814.04938.02.100.921

ربط نتائج البحث 
بالاحتياجات الحالية 
لمؤسسة أو مجتمع 

معين 

مُنخفض75.44635.77658.91.470.605

ترجمة نتائج البحث 
إلى خطط عمل 

أو استراتيجيات أو 
توصيات هادفة 

مُتوسط1612.46751.94635.71.770.652

تحديد مجالات 
أجندة بحثية 

مستقبلية محتملة 
بناءً على نتائج 

الدراسة 

مُتوسط129.36248.15542.61.670.643

مناقشة مساهمات 
البحث في بناء 

المعرفة في التخصص 
مُنخفض97.04534.97558.11.490.624

تنظيم فعاليات أو 
مناسبات 

بهدف نشر نتائج 
البحث 

مُنخفض1410.92116.394.721.380.676

مُتوسط-N =129..650.68الإجمالي
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

ــاء مُلخــص بحــي جــاء  ــى بن ــدْرةَ عَلَ ــي الجــدول أعــاه أنّ مُؤشــر القُ ــواردة فِ ــج ال يتضــح مِنْ النتائ
ــنَ التمكــن والكفــاءة فِــي  فِــي المرتبــة الأولــى بمُتوســط حســابي )2.40( مــا يعكــس مُســتوى عــالٍ مِ
ــنْ التدريــب أو  ــا عَ ــك ناتجً ــدْ يكــون ذل ــة، وَقَ ــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصري ــذَا الجانــب ل هَ
الخبــرة المتُراكمــة فِــي مهــارة التلخيــص والكتابــة العلميــة. فــي المقُابــل، جــاء مُؤشــر تنظيــم فعاليــات أو 
مُناســبات لنشــر نتائــج البحــث فِــي المرتبــة الأخيــرة بمُتوســط )1.38(، ممــا يُشــير إلــى ضعــف واضــح 
لــدى شــباب الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة فِــي هَــذَا المجــال، وربمــا يعــود ذلــك إلــى قلــة الفــرص 

المتُاحــة، أو ضعــف الدعــم المؤُســسي، أو حــى غيــاب الــوعي بأهميــة نشــر النتائــج البحــث.
ــى خطــط عمــل أو  ــرتَْ باقــي المؤُشــرات مثــل ترجمــة نتائــج البحــث إل ــى الْجَانِبِ الْآخَــر، أظْهَ عَلَ
اســتراتيجيات أو توصيــات هادفــة )1.77(، وتحديــد مجــالات أجنــدة بحثيــة مُســتقبلية مُحتملــة بنــاءً 
عَلـَـى نتائــج الدراســة )1.67(، ومُناقشــة مُســاهمات البحــث فِــي بنــاء المعرفة فِــي التخصص )1.49(، 
ضعفًــا عامًــا أيضًــا، ممــا يعكــس فجــوة كبيــرة فِــي المهــارات الــي تتعلــق بالتفكيــر الاســتراتيجي وتطوير 
ــي  ــة، ويطــرح تســاؤلات حــول فعاليــة البحــث العلــمي فِ ــنَ البحــث العلــمي مِنْ جِهَ ــا مِ المعرفــة انطاقً

التأثيــر المباشــر عَلَــى المجُتمــع أو المؤُسســات مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ.
تُشــير هَــذِهِ النتائــج إلــى وجــود فجــوة كبيــرة بَــيْنَ الإنتــاج النظــري والتطبيــق العملــي، وهــي نقطــة 
تســتحق المعُالجــة. بِالإضَافَــةِ إِلَــى ذَلـِـك، يُعــدّ نشــر البحــث أمــرًا بالــغ الأهميــة، إذ أنّ الغــرض الأســاسي 
ــياق، أكــد )Refozar, 2021( أنّ اســتمرارية  ــة المعرفــة. فِي هَذَا السِّ ــه هــو المسُــاهمة فــي تنمي من
البحــث وتكــراره تُعــد عامــاً مُهمًــا فِــي المسُــاهمة فــي نمــو المعرفــة. وبالتالــي، مِــنَ المهُــم مُشــاركة 
ــة المتُخصصــة  ــي المجــات العلمي ــالِ المؤُتمــرات أو النشــر فِ ــج الرئيســية للبحــث، ســواءً مِنْ خِ النتائ
بهــدف تحديــد مجموعــة مِــنْ الاهتمامــات البحثيــة المقُترحــة للباحثــين المسُــتقبليين، إذ ســيمكن ذلــك 
الأكاديميــين الآخريــن مِــنْ فهــم الحاجــة إلــى إجــراء المزيــد مِــنَ الدراســات الــي لهــا آثــار ونتائــج مُهمــة 

مِــنْ نتائــج الدراســة. 
تأسيسًــا عَلـَـى ذلــك، كشــفتْ دراســة )Caingcoy, 2020( عَــنْ أهميــة التدريــب والنــدوات 
وتوفيــر المسُــاعدة الفنيــة للباحثــين، لأن تحســين كفاءاتهــم البحثيــة يُنتــج نتائــج بحثيــة أفضــل عَلَــى 

مُســتوى فِــي كتابــة مُختلــف أجــزاء مُقتــرح البحــث والتقريــر النهائــي. 
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	 مُلخص الكفاءات البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية
يتضــح مِنْ نتائــج الجــدول الموُضــح أدنــاه أنّ المجــالات الاربعــة الأولــى أظْهَــرتَْ مُتوســطًا أعلــى مِــنْ  
خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات  1.67، مَــعَ تَقْيِيــم عــددي قــدره 2، ممــا يُشــير إلــى أنّ تَقْيِيــم النُّ
البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة فــي هَــذِهِ المجــالات جــاء بدرجــة مُتوســطة. وفيمــا 

يلــي ترتيــب هَــذِهِ المجــالات إجمــالا وَفقًــا للمُتوســط الحســابي.

 لدى شباب الباحثين فِ الجامعات 
ً
ستوى الكفاءات البحثية إجمالا

ُ
بَة الأكاديمية لم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )	1( يُلخص ت

المصرية  

الانحراف المعياريالمتوسط الحسابيالمجالات

ب
تي

تر
ال

ستوى
ُ
الم

مُتوسط2.170.721الإطار المفاهيمي للبحث

مُتوسط2.120.522تصميم البحث

مُتوسط2.050.543جمع البيانات

مُتوسط1.890.594معالجة البيانات وتحليلها

مُنخفض1.650.685تطبيق البحث

مُتوسط-9..980..المتوسط العام

ــى،  ــة الأول ــي المرتب ــمي للبحــث فِ ــام للجــدول،   جــاء مجــال الإطــار المفاهي ــل الع ــى التحلي ــاءً عَلَ بن
ــة  ــى أهمي ــذا يُشــير إل ــدره )2.17(. وه ــي المجــالات الأخــرى بمُتوســط حســابي ق ــى باق ــا عَلَ مُتفوقً
الإطــار المفاهيــمي باعتبــاره أحــد الأســس المهُمــة لنجــاح البحــث العلــمي، حَيْــثُ يُمثــل البنيــة الــي يقــوم 
عليهــا البحــث، ســواء مِنْ خِــالِ تحديــد المشُــكلة، صياغــة الأســئلة، أو بنــاء الفرضيــات. وجــاء فِــي 
المرتبــة الثانيــة تصميــم البحــث بمُتوســط حســابي قــدره )2.12(، وهــو مــا يعكــس أهميــة هَــذَا المجــال 
فِــي تحديــد منهجيــة البحــث والطــرق الــي ســيتم اتباعهــا فِــي جمــع البيانــات وتحليلهــا. أمــا جمــع 
البيانــات فقــد حصلــت عَلَــى المرتبــة الثالثــة بمُتوســط حســابي قــدره )2.05(، وجــاء مجــال مُعالجــة 
البيانــات وتحليلهــا فِــي المرتبــة الرابعــة بمُتوســط حســابي قــدره )1.89(. أخيــرًا، حصل مجــال تطبيق 
ــى أنّ مرحلــة تطبيــق البحــث  وْءِ عَلَ ــى أدنــى مُتوســط حســابي )1.65(، ممــا يُســلط الضَّ البحــث عَلَ
)مثــل نشــر النتائــج أو تطبيــق التوصيــات( لا تحظــى بالاهتمــام الكافــي مِنْ جانــب شــباب الباحثــين 
فِــي الجامعــات المصريــة. ومِــنْ ثـَـمَّ، الحاجــة إلــى زيــادة التعــاون بَــيْنَ الباحثــين والمؤُسســات المعنيــة الــي 
يُمكــن أنْ تُطبــق نتائــج البحــث، وتوفيــر آليــات أكثــر فعاليــة لتحويــل الأبحــاث إلــى حلــول ملمُوســة.
بِشَــكْلٍ عَامّ، تُشــير هَــذِهِ النتائــج إلــى أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لديهــم قــدر مقبــول 
مِــنَ الكفــاءة فِــي الجوانــب النظريــة والمفاهيميــة للبحــث، فِــي حــين توجــد فجــوة واضحــة فِــي الجوانــب 
ــى  ــتندة إل ــذ الخطــط المسُ ــج وتنفي ــة للنتائ ــل الترجمــة العملي ــر، مث ــا أكب ــب اهتمامً ــة تتطل التطبيقي

البحــث.
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

السؤال الثاني :

شــباب  لــدى  البحثيــة  الكفــاءات  لمصــادر  الأكاديميــة  بَــة 
ْ
خ

ُّ
الن يِيــم 

ْ
ق

َ
مَا ت

المصريــة؟ بالجامعــات  الباحثــين 

تُشــير نتائــج وبيانــات الجــدول الموُضــح أدنــاه إلــى أنّ مصــادر الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب 
ــا لنوعهــا  ــة الأكاديميــة تتفــاوت فِــي تأثيرهــا وَفقً خْبَ الباحثــين بالجامعــات المصريــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ

ــج الجــدول. ــي عــرض مُبســط لنتائ ــم. وفيمــا يل ــة التعلي ومرحل

بَة الأكاديمية لمصادر الكفاءات البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية
ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )	1( يُوضح ت

ؤشرات
ُ
الم

مُهم بدرجة 

كبيرة

مُهم بدرجة 

مُتوسطة

مُهم بدرجة 

المتوسط قليلة

الحسابي

الانحراف 

بالمعياري
تي

تر
ال

درجة 

الأهمية

%ك%ك%ك

مقررات مناهج البحث خال 
البكالوريوس 

9775.22317.996.92.680.603
مُهم بدرجة 

كبيرة

مقررات مناهج البحث خال 
الماجستير 

9472.92217.11310.12.620.634
مُهم بدرجة 

كبيرة

مقررات مناهج البحث خال 
الدكتوراه 

10480.61713.286.22.740.572
مُهم بدرجة 

كبيرة

8162.83728.7118.52.540.655التدريب والندوات
مُهم بدرجة 

كبيرة

الدراسة الذاتية/ المواد 
المرجعية في التخصص

11085.3129.375.42.790.541
مُهم بدرجة 

كبيرة

الخبرات الميدانية / البعثات 
الدراسية

6550.44031.12418.62.310.746
مُهم بدرجة 

مُتوسطة

-N =1292.6.0.62الإجمالي
مُهم 

بدرجة 

كبيرة

بنــاءً عَلـَـى التحليــل العــام للجــدول، يتضــح أنّ الدراســة الذاتيــة والاعتمــاد عَلـَـى المــواد المرجعيــة فِــي 
التخصــص يُعــد المصــدر الأكثــر فاعليــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النخبــة الأكاديميــة، ممــا يعكــس دور المبُــادرة 
الفرديــة فــي تطويــر المهــارات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة. كمــا بيّنــت النتائج أنّ 
مُقــررات مناهــج البحــث خــال مرحلــة الدكتــوراه تحظــى بتقديــر عــالٍ نســبيًا، مُقارنــة بمُقــررات مناهــج 
البحــث خــال مرحلــي الماجســتير والبكالوريــوس، مــا يــدل عَلـَـى أنّ بنــاء القــدرات البحثيــة يــزداد عمقًــا 

فِــي المراحــل التعليميــة المتقدمــة.
فــي المقُابــل، جــاءت الخبــرات الميدانيــة /البعثــات الدراســية فِــي المرتبــة الأخيــرة، ســواء مِــنْ حَيْــثُ 
ــى ضــرورة إعــادة النظــر  ــاركين، ممــا يُشــير إل ــيْنَ آراء المشُ ــن بَ ــثُ التباي المتُوســط الحســابي أو مِنْ حَيْ
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فِــي اســتثمار هَــذِهِ الفــرص وربطهــا بمهــارات البحــث العلــمي بشــكل مُباشــر. وَعَلـَـى الرَّغْــمِ مِــنْ أهميــة 
التدريــب والنــدوات، لــم تحــظَ بتقييــم مُرتفــع، ممــا قَــدْ يعكــس تفاوتًــا فــي جودتهــا أو مــدى اســتفادة 

شــباب الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة منهــا.
بنــاءً عَلـَـى هَــذِهِ النتائــج، تبــرز الحاجــة إلــى تطويــر مناهــج البحــث فِــي مُختلــف المسُــتويات 
)البكالوريــوس، الماجســتير، والدكتــوراه( لضمــان تنــوع الأدوات والطــرق البحثيــة، زيــادة الاهتمــام 
بالــدورات التدريبيــة والنــدوات المتُعلقــة بالبحــث العلــمي لضمــان توافــر المعلومــات الجديــدة والتطبيقــات 
الحديثــة فِــي البحــث العلــمي، وتحفيــز البحــث المسُــتقل مِنْ خِــالِ تطويــر المــواد المرجعيــة والدراســة 
الذاتيــة الــي تُســاهم بِشَــكْلٍ كَبِيرٍ فِــي تطويــر مهــارات البحــث لــدى لــدى شــباب الباحثــين فِــي 

ــة. ــات المصري الجامع

السؤال الثالث :

حفــزة لإجــراء البحــوث الإعاميــة بَــيْنَ شــباب الباحثــين بالجامعــات 
ُ
مَا العوامــل الم

ــة؟ ــة الأكاديمي بَ
ْ
خ

ُّ
ــرِ الن

َ
ظ

َ
ــة مِنْ وِجْهَةِ ن المصري

ــين وطــاب  ــة للباحث ــى القــدرات البحثي ــرة عَلَ ــل المؤُث ــدّ أحــد العوام ــع البحــي يُع ــكَّ أنََّ الداف لَا شَ
الدراســات العليــا عَلـَـى حَــدِّ سَــواء، ويُعــدّ أيضًــا عامــاً هامــاً ليــس فقــط فــي تنفيــذ الأنشــطة البحثيــة 
 Pfundt & Peterson,( ومُتابعتهــا، ولكــن لمسُــاعدة الباحثــين عَلـَـى تعزيــز مهاراتهــم البحثيــة

  .)2024
يُوضــح الجــدول 18 أنّ العوامــل المحُفــزة لإجــراء البحــث الإعــامي بَــيْنَ شــباب الباحثــين بالجامعــات 
خْبَــة الأكاديميــة تُعــد بالغــة الأهميــة وَفقًــا للمُتوســط الحســابي التراكــمي  المصريــة مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ

البالــغ )2.53(. وفيمــا يلــي عــرض مُوجــز لهــذه العوامــل.
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

حفزة لإجراء البحث الإعامي لدى شباب الباحثين 
ُ
بَة الأكاديمية لأهمية العوامل الم

ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )	1( يُفسر ت

بالجامعات المصرية

ؤشرات
ُ
الم

مُهم بدرجة 

كبيرة

مُهم بدرجة 

مُتوسطة

مُهم بدرجة 

قليلة
المتوسط 

الحسابي

الانحراف 

بالمعياري
تي

تر
ال

درجة الأهمية

%ك%ك%ك

مُهم بدرجة كبيرة8162.84534.832.32.600.545اكتشاف معارف جديدة

المساهمة المعرفية في مجال 
التخصص 

مُهم بدرجة كبيرة9976.72720.932.32.740.493

المساهمة المحتملة في المجتمع 
المحلي 

مُهم بدرجة كبيرة5744.16046.5129.32.350.647

الامتثال لمتطلبات جهة العمل 
لاعتماد 

مُهم بدرجة مُتوسطة4534.96348.82117.32.190.709

مهم بدرجة كبيرة9170.53325.553.82.670.544إمكانية النمو المهي 

مُهم بدرجة مُتوسطة3023.28767.4129.32.140.5510تقديم بحث في الخارج 

نشر نتائج البحث في المجات 
العلمية المحكمة

مُهم بدرجة كبيرة2.930.251--12093.196.9

مُهم بدرجة كبيرة2.840.372--10883.72116.2الترقية في العمل

مُهم بدرجة مُتوسطة4837.26248.11914.72.220.698الحصول على حوافز البحث

مُهم بدرجة كبيرة7255.84837.296.92.490.636ضغط الأقران

-.N =1292.520.6الإجمالي
مُهم بدرجة 

كبيرة

وَفقًــا لنتائــج الجــدول، ســجّل مُؤشر"نشــر نتائــج البحــث فِــي المجــات العلميــة المحُكمــة" ومُؤشــر 
ــى التوالــي(، ممــا يُشــير إلــى  "الترقيــة فــي العمــل" أعلــى مُتوســطين حســابيين )2.93 - 2.84 عَلَ
أنّ النشــر الأكاديــمي والترقــي الوظيفــي يُعــدان مِــنْ أقــوى الحوافــز الــي تدفــع الباحثــين نحــو البحــث 
العلــمي، وهــو مــا يعكــس طبيعــة النظــام الأكاديــمي القائــم عَلـَـى الإنتــاج العلــمي كشــرط للترقــي 
ــة  ــي مجــال التخصــص" و "إمكاني ــة فِ ــاهمة المعرفي ــل "المسُ ــرتَْ مُؤشــرات مث ــك أظْهَ ــر. كذل والتقدي
النمــو المهــي" تقييمًــا مُرتفعًــا نســبيًا، ممــا يعكــس اهتمــام النخبــة الأكاديميــة بتوســيع آفــاق شــباب 
الباحثــين بالجامعــات المصريــة العلميــة والتخصصيــة، وتحفيزهــم للنمــو الذاتــي فِــي مســارهم المهــي. 
ــر  ــى تطوي ــي يُســاعد عَلَ ــب المه ــإِنَّ تشــجيع التدري ــا لدراســة )Schipper et al, 2017( ف وَوَفقً

ة المهــارات البحثيــة.  المهــارات، وَخَاصَّ
فــي المقُابــل، حصــل مُؤشــر تقديــم بحــث فِــي الخــارج )2.14( عَلـَـى أدنــى تصنيــف وهــو مــا يُشــير 
ــم للخــارج،  ــي إرســال أبحاثه ــين فِ ــي تُواجــه الباحث ــة ال ــة أو المهني ــق المادي ــة الفــرص أو العوائ ــى قل إل

ــى البحــث داخــل حــدود بلدهــم. بِالِإضَافَةِ إِلَــى أنّ العديــد مِــنَ الباحثــين قَــدْ يُفضلــون التركيــز عَلَ
مِنْ نَاحِيَــةٍ أخُْــرىَ، حصــل مُؤشــر "الامتثــال لمتُطلبــات جهــة العمــل لاعتمــاد" ومُؤشــر "الحصــول 
عَلـَـى حوافــز البحــث" عَلـَـى مُتوســطات مُنخفضــة نســبيًا )أقــل مــن 2.30(، ممــا يــدل عَلـَـى أنّ الدوافــع 
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الخارجيــة أو الإداريــة لا تُعــد حافــزًا قويًــا للقيــام بالبحــث، مُقارنــة بالدوافــع الذاتيــة أو الأكاديميــة. أمــا 
ــى  مِنْ حَيْــثُ المسُــاهمة المجُتمعيــة، فقــد حصــل مُؤشــر "المسُــاهمة المحُتملــة فِــي المجُتمــع المحلــي" عَلَ
تقييــم متوســط )2.35(، مــا قَــدْ يُشــير إلــى وجــود فجــوة بَــيْنَ البحــث الأكاديــمي واحتياجــات المجُتمــع 
ــا المجُتمــع. بِشَــكْلٍ عَامّ، تشــير  ــيْنَ البحــث العلــمي وقضاي المحلــي، وهــو مــا يتطلــب تعزيــز الربــط بَ
ــذِهِ النتائــج إلــى أنّ دوافــع الباحثــين تتجــه بشــكل أكبــر نحــو تحقيــق التقديــر الأكاديــمي والمهــي،  هَ
فيمــا تقــل أهميــة الدوافــع الخارجيــة أو المجُتمعيــة، الأمــر الــذي يدعــو إلــى مُراجعــة السياســات البحثيــة 

لجعــل البحــث أكثــر ارتباطًــا وفاعليــة تجــاه قضايــا المجُتمــع وتحقيــق التنميــة.
فِــي هَــذَا الســياق، أشــار )Na et al, 2025( إلــى ضــرورة تطبيــق اســتراتيجيات لزيــادة التحفيــز 
ــج دراســة  ــرتَْ نتائ ــي حــين أظْهَ ــا. فِ ــنْ نتائجه ــراء البحــوث والاســتفادة مِ ــنْ إج ــين مِ وتمكــين الباحث
ــذا  ــل له ــق والتموي ــر المراف ــز البحــث وتوفي ــة لتعزي ــم المؤُسســات الأكاديمي )Helali, 2024( أنّ دع
الغــرض لــه تأثيــر كبيــر عَلـَـى الأداء البحــي، ويُشــجع ربــط الترقــي الوظيفــي بالبحــث العلــمي الباحثــين 

عَلَــى نشــر المزيــد مِــنَ الأوراق البحثيــة. 
ــم.  ــدل نشــر أبحاثه ــى مُع ــر عَلَ ــر كبي ــه تأثي ــين ل ــل الباحث ــإِنَّ مُســتوى تأهي ــك، ف ــى ذَلِ عِاَوَةً عَلَ
واتفقــتْ معــه فــي النتائــج دراســة )Sackdanouvong, 2025( والــي انتهــتْ إلــى ضــرورة إنشــاء 
سياســات الحوافــز والدعــم للأكاديميــين عَلـَـى مُســتويات مُختلفــة بنــاءً عَلـَـى الاحتياجــات الفعليــة 
ــى  ــنَ الوقــت فِــي إجــراء البحــوث. ويجــب عَلَ للباحثــين. يجــب تقليــل عــبء العمــل التدريــسي لمزَِيدٍ مِ
ــى مُســتوى أعضــاء  ــدرك أهميــة خلــق ثقافــة بحثيــة أفضــل، وإنشــاء آليــة مُكافــأة عَلَ الجامعــات أنْ تُ
هيئــة التدريــس، وتخصيــص المزيــد مِــنَ أمــوال الأبحــاث، وتحســين مرافــق البحــث، فضــاً عَــنْ 
توســيع التعــاون البحــي مَــعَ الجامعــات الأخــرى. وأخيــرًا، أشــار )Flores-González,2024(  إلــى 
ــي  ــق فِ ــى مهــارات البحــث لإعــداد أطروحــة يُواجهــون عوائ ــن يفتقــرون إل أنّ خريجــو الجامعــات الذي
ــوا أكثــر  مجــالات التطويــر المهــي. لذلــك، فــإِنَّ الســعي لتحســين التدريــب البحــي وإعدادهــم ليكون

ــي البيئــات المعُقــدة. تنافســيةً فِ
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

السؤال الرابع :

تعلقــة بإجــراء البحــوث 
ُ
بَــة الأكاديميــة للتحديــات والمشــاكل الم

ْ
خ

ُّ
يَــة الن

ْ
مَا رُؤ

الإعاميــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة؟ 

المصريــة  بالجامعــات  الباحثــين  شــباب  أنّ  إلــى   )2.32( الكلــي  الحســابي  المتُوســط  يُشــير 
خْبَــة الأكاديميــة يُواجهــون دائمــاً العديــد مِــنَ التحديــات والمشــاكل عنــد اجــراء  مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ

بحوثهــم.  

تعلقة بإجراء البحث الإعامي لدى شباب 
ُ
بَة الأكاديمية للتحديات والمشاكل الم

ْ
خ

ُّ
يَة الن

ْ
جدول )19( يُوضح رُؤ

الباحثين بالجامعات المصرية

ؤشرات
ُ
الم

ادائمًا
ً
المتوسط نادرًا أحيان

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

عدم وجود سياسة 
واضحة للبحث

أحيانًا2720.99674.464.62.160.488

الجامعة لا تملك 
أنظمة لإجراء البحث

أحيانًا129.39372.12418.61.910.5210

عدم وجود دورات 
تدريبية لإجراء البحث

دائمًا6348.85744.196.92.430.625

دائمًا7860.43930.2129.32.510.663الحوافز غير جذابة

دائمًا8162.73023.21813.92.490.734ندرة التمويل

أحيانًا3627.98465.196.92.210.556عدم وجود دعم إداري

صعوبة الوصول إلى 
مصادر المعلومات

أحيانًا64.610883.71511.61.930.399

أحيانًا2720.99976.732.32.190.447التحديات اللغوية

دائمًا2.720.451--9372.13627.9ضغوط الوقت

دائمًا2.670.472--8767.44232.5الأعباء التدريسية

دائمًا-N =1292.320.53الإجمالي

ــين  ــى أنّ شــباب الباحث ــاه إل ــي الجــدول أع ــواردة فِ ــنَ المؤُشــرات ال ــتخلصة مِ ــج المسُ تُشــير النتائ
بالجامعــات المصريــة يُواجهــون عــدة تحديــات تُؤثــر بشــكل واضــح عَلَــى قدرتهــم عَلَــى إجــراء الأبحــاث 
العلميــة بشــكل فعــال. ومِــنَ المثيــر للمُاحظــة أنّ أعلــى التحديــات تأثيــرًا كَانَ ضغــوط الوقــت )2.72( 
ــا رئيســيًا  والأعبــاء التدريســية )2.67(، وهومــا يُؤكــد أنّ الأعبــاء الإداريــة والتدريســية تُشــكل تحديً
ــدّ ذلــك  ــى التفــرغ للنشــاط البحــي. ويُعَ ــدْرةَ شــباب الباحثــين فِــي الجامعــات المصريــة عَلَ ــنْ قُ يحــدّ مِ
ــي المؤُسســات  ــيْنَ مهــام التدريــس والبحــث فِ ــوازن بَ ــي الت ــى الحاجــة لإعــادة النظــر فِ ــا عَلَ مُؤشــرًا هامً

الأكاديميــة. 
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فــي المقُابــل، جــاءت مُعوقــات مثــل "الجامعــة لا تملــك أنظمــة لإجراء البحــث" )1.91(، و"صعوبة 
الوصــول إلــى مصــادر المعلومــات" )1.93(، ضمــن أدنــى المعُــدلات، ممــا يُشــير إلــى أنّ البنيــة المؤُسســية 
الأساســية للبحــث مُتوفــرة إلــى حــد مــا، وإنْ كَانَــتْ بحاجــة إلــى تحســين. عَلـَـى الْجَانِبِ الْآخَــر، 
أظْهَــرتَْ النتائــج أنّ عــدم وجــود تدريــب مُتخصــص يُعتبــر تحديًــا هامًــا، حَيْــثُ يحتــاج الباحثــون إلــى 
دورات تدريبيــة مُتخصصــة تُســاعدهم عَلـَـى تحســين مهاراتهــم البحثيــة. عِاَوَةً عَلـَـى ذَلـِـك، فــإِنَّ غيــاب 
سياســة واضحــة للبحــث فِــي الجامعــة قَــدْ يُحــد مِــنْ تنظيــم العمــل البحــي. وَعَلـَـى الرَّغْــمِ مِــنْ أنّ مُؤشــر 
"التحديــات اللغويــة" ومُؤشــر "صعوبــة الوصــول إلــى مصــادر المعلومــات" جــاءا فِــي المراتــب الأخيــرة، إلا 
أنّ التحديــات اللغويــة وصعوبــة الوصــول إلــى مصــادر المعلومــات قَــدْ تُســاهم فِــي إعاقــة البحــث العلــمي، 

ة فِــي ظــل العولمــة وتعــدد اللغــات والمصــادر الــي يَجِــبُ أنَْ يطلــع عليهــا الباحثــون. خَاصَّ
تدعــم هَــذِهِ النتائــج دراســة )Capua et al, 2025( والــي انتهــت إلــى أنّ أبــرز المشُــكات 
ــياقِ مُتصــل،  ــي المهــارات والوقــت والدافــع والدعــم. وَفِي سِّ ــي إجــراء البحــث تتمثــل فِ والصعوبــات فِ
أظْهَــرتَْ دراســة )Insorio, 2024(  العديــد مِــنَ التحديــات فِــي إجــراء البحــوث منها عَلىَ سَــبِيلِ المثِاَلِ 
لَا الحَصْــرِ، ضيــق الوقــت، والمشــاكل الماليــة، وضعــف الدعــم. لــذا، وُضــع دليــل بحــي بهــدف تعزيــز 
قــدرات البحــث لــدى الباحثــين، وتقديــم الدعــم الفــي، وتمويــل مشــاريعهم البحثيــة لتحفيزهــم. فِــي 
الِإطــار ذَاتِــه، كشــفتْ نتائــج دراســة )Bullo et al, 2021( أنّ مُعظــم الباحثــين واجهــوا تحديــات 
فِــي إجــراء البحــوث مثــل عــبء العمــل، وضيــق الوقــت، ونقــص الدعــم، ونقــص المــواد المرجعيــة 

الكافيــة، ونقــص المعرفــة بإجــراء البحــوث ويــرون أنّ البحــث يُمثــل عبئًــا إضافيًــا عليهــم. 
ــى أنّ  ــتْ إل لَ ــي تَوَصَّ ــا )Refozar, 2021( وال ــي أجراه ــا الدراســة ال ــج أيضً ــذِهِ النتائ ــد هَ وتُؤك
جــدول التدريــس يُعــدّ مِنْ أهــم القضايــا والمشُــاكل الــي تُواجــه الباحثــين عنــد إجــراء البحــث. فِــي حــين 
وجــد )Sehlaoui et al, 2021( أنّ الوقــت هــو العقبــة الأكثــر تحديًــا )80٪( فِــي إجــراء البحــوث. 
فِي الْوَقْتِ نَفْسِــه، حــددت نتائــج دراســة )Ciraso-Calí et al, 2022(  إرشــادات لتحســين 
ــا  ــدَد، غالبً ــب الباحثــين. فِي هَذَا الصَّ ــى رأســها تدري ــم كفــاءة البحــث، وعَلَ ــر وتقيي اكتســاب وتطوي
ــى التدريــس  ــيْنَ البحــث والتدريــس، ويُركــزون عَلَ مــا يُواجــه الباحثــون صعوبــة فِــي تحقيــق التــوازن بَ
ــي  ــنَ الضــروري أنْ يُحــوّل الأكاديميــون فِ ــات مِ ــمَّ، ب ــنْ ثَ ــنَ البحــث )Le et al, 2024(. ومِ ــر مِ أكث
ــى التفانــي المتُــوازن فــي كلٍّ مِــنَ  كل مُؤسســةٍ تركيزهــم الأســاسي مِنْ أصــول التدريــس إلــى التركيــز عَلَ
 Kamalakannan,( فِــي الِإطــار ذَاتِــه، أشــار .)Ghani, et al, 2024( التدريــس والبحــث
تتأثــر  قَــدْ  الازمــة  المــوارد  عَلـَـى  البحــث والحصــول  إجــراء  عَلـَـى  الباحــث  قــدرة  أنّ  إلــى    )2024

بِشَــكْلٍ كَبِيرٍ بتوفــر التمويــل. 
ــنْ )Ye, Cui & Nong, 2024( أنّ الباحثــون حــول العالــم  ــى الْجَانِبِ الْآخَــر، أوضــح كلٍّ مِ عَلَ
يتعرضــون لضغــوط مُتزايــدة للنشــر دوليًــا، وغالبًــا مــا تُشــكل مُواجهــة تحديــات اللغــة عبئًــا، وتــزداد 

حدتهــا بالنســبة للباحثــين وطــاب الدراســات العليــا الذيــن لا تُعــد الإنجليزيــة لغتهــم الأم.



 2
02

5 
و 

وني
/ ي

ل 
بري

- أ
 4

9 
دد

لع
ا

53
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السؤال الخامس :

بَــة الأكاديميــة لمــدى الــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة 
ْ
خ

ُّ
يَــة الن

ْ
مَا رُؤ

بالمعايــير الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي؟

تُركــز مُعظــم المتُوســطات الحســابية للمُؤشــرات حــول القيمــة المتُوســطة )2.14-1.63( وهــو مــا 
خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر  يُشــير إلــى أنّ تَقْيِيــم النُّ

الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي جــاء مُتوســطًا بِشَــكْلٍ عَامّ.
بَة الأكاديمية لمدى الزام شباب الباحثين بالجامعات المصرية بالمعايير الأخاقية 

ْ
خ

ُّ
يَة الن

ْ
جدول )20( يُقيم رُؤ

الحاكمة لإجراء البحث الإعامي

ؤشرات
ُ
الم

المتوسط ضعيفجيدمُمتاز 

الحسابي

الانحراف 

المعياري
ستوىالترتيب

ُ
الم

%ك%ك%ك

تجنب الانتحال والتزوير 
والاقتباس غير المشروع 

جيد4736.52821.75441.81.940.883

احترام خصوصية وسرية 
بيانات المشاركين

جيد2317.86953.53728.71.890.674

توثيق المصادر بشكل دقيق 
وفقاً للأصول الأكاديمية

جيد2620.23023.37356.51.630.795

الالتزام بالشفافية والوضوح 
في منهجية البحث

جيد6248.02418.64333.42.140.891

الالتزام بالأمانة العلمية في 
تحليل النتائج

جيد3829.56449.62720.92.080.712

جيدN =129..940.79الإجمالي

وَلَا شَــكَّ أنََّ البيئــة البحثيــة وأخاقيــات البحــث العلــمي تُشــكل جــزءاً مُهمــاً فِــي تطويــر وتوجيــه 
ــي  ــزام بالشــفافية والوضــوح فِ ــاء مُؤشــر الالت ــاه، ج ــات الجــدول أع ــا لبيان ــمي. وَوَفقً البحــث الأكادي
منهجيــة البحــث فِــي الترتيــب الأول، وهــو مــا يعكــس مُســتوى عالــي مِــنَ الالتــزام لــدى شــباب الباحثــين 
ــذَا المجــال. يليــه مُؤشــر الالتــزام بالأمانــة العلميــة فِــي تحليــل النتائــج فِــي  بالجامعــات المصريــة فِــي هَ
الترتيــب الثانــي، يليــه فِــي الترتيــب الثالــث مُؤشــر تجنــب الانتحــال والتزويــر والاقتبــاس غيــر المشــروع 
، بينمــا جــاء مُؤشــر خصوصيــة وســرية بيانــات المشُــاركين فِــي الترتيــب الرابــع، وأخيــرًا مُؤشــر توثيــق 

المصــادر بشــكل دقيــق وَفقًــا للأصــول الأكاديميــة. 
بِشَــكْلٍ عَامّ، أشــار )Zhong, 2023( إلــى أنّ التحديــات الــي يواجههــا الباحثــين وطــاب الدراســات 
ة  العليــا الدوليــون فِــي الحفــاظ علــى النزاهة الأكاديمية، تُعد قضية رئيســية تُؤثر عَلىَ أدائهــم الأكاديمي خَاصَّ
فِــي ظــل ســهولة التكنولوجيــا، وانتشــار الإنترنــت، وســهولة تنزيــل الأبحــاث الرقميــة. ومِنْ ثـَـمَ، يجب دمج 
تعليــم الأخاقيــات الأكاديميــة فِــي جميــع عمليــات تطويــر البحــث الأكاديــمي لتعزيــز تنميــة روح البحــث 

العلــمي لــدى الباحثــين، حيــث يُعــد الالتــزام بالأخاقيــات جوهــر الممُارســة الأكاديميــة
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السؤال السادس :

ــاة  ــان مُراع ــمي فِ ضم ــراف الأكادي ــدور الإش ــة ل ــة الأكاديمي بَ
ْ
خ

ُّ
ــم الن يِي

ْ
ق

َ
مَا ت

شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لأخاقيــات البحــث الإعــامي؟

خْبَة الأكاديمية للأهمية الكبيرة لدور الإشــراف  يُشــير المتُوســط الحســابي الكلي )2.53( إلى تقدير النُّ
الأكاديــمي فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثين بالجامعات المصرية لأخاقيات البحــث الإعامي. 

بَة الأكاديمية لدورالإشراف الأكاديمي فِ ضمان مُراعاة أخاقيات البحث الإعامي 
ْ
خ

ُّ
يِيم الن

ْ
ق

َ
جدول )21( يُوضح ت

لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية

ؤشرات
ُ
الم

مُهم بدرجة 

كبيرة

مُهم بدرجة 

مُتوسطة

مُهم بدرجة 

المتوسط قليلة

الحسابي

الانحراف 

بالمعياري
تي

تر
درجة ال

الأهمية
%ك%ك%ك

توجيه الباحثين لفهم المبادئ 
الأساسية لأخاقيات البحث 

العلمي
8767.42821.71410.92.560.683

مُهم بدرجة 
كبيرة

مساعدة الباحث على تحديد 
المخاطر الأخاقية المحتملة في 

تصميم البحث
7759.73930.21310.12.490.675

مُهم بدرجة 
كبيرة

التأكد من تقديم البحث إلى لجنة 
أخاقيات البحث إذا لزم الأمر

4232.67155.01612.42.200.647
مُهم بدرجة 

مُتوسطة

تشجيع الباحث على احترام 
خصوصية وهوية المشاركين

7961.23829.5129.32.510.664
مُهم بدرجة 

كبيرة

مناقشة  الباحث في نتائج البحث 
من زاوية أخاقية )التحليل – 

النشر(
6852.74232.61914.72.370.736

مُهم بدرجة 
كبيرة

التأكد من تجنّب الباحث لأي نوع 
من الانتحال أو تزوير النتائج

9775.23224.8--2.750.432
مُهم بدرجة 

كبيرة

التزام المشرف نفسه بالأخاقيات 
في إشرافه وسلوكه المهي

10984.52015.5--2.840.361
مُهم بدرجة 

كبيرة

N =1292.530.57الإجمالي

مُهم 

بدرجة 

كبيرة

ــاءات البحــث  ــر كف ــي تطوي ــم الأســاتذة فِ ــة دع ــات فعالي ــة الأدبي ــدتْ مُراجع ــدَد، أك فِي هَذَا الصَّ
بَــيْنَ الباحثــين وطــاب الدراســات العليــا، حَيْــثُ يُنظــر إلــى التوجيــه الإيجابــي مِــنْ جَانِــبٍ أعضــاء هيئــة 
التدريــس باعتبــاره العامــل الأكثــر أهميــة فِــي إكمــال الباحثــين لدراســاتهم العليــا. تُؤكــد هَــذِهِ النتيجــة 
لـَـتْ إلــى أنّ جــودة وفعاليــة الإشــراف عَلـَـى الأبحــاث لعبــت  دراســة )Hu & Wang, 2024( والــي تَوَصَّ
دورًا أساســيًا فِــي صقــل المهــارات البحثيــة للباحثــين وقُدْرَاتهــم عَلـَـى التفكيــر النقــدي، والــي يُمكــن أنْ 

تُوفــر رؤى لا تُقــدر بثمــن فِــي المشــهد الأكاديــمي والمهــي. 
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

ــنَ الأســاتذة لطــاب  ــة مِ ــات المقُدم ــى أنّ التوجيه ــه، أشــار)Bueno, 2023( إل ــي الِإطــار ذَاتِ فِ
ــع  ــار مواضي ــي اختي ــز قُدْرَاتهــم فِ ــر كفائتهــم البحثيــة وتعزي ــي تطوي ــا فِ الماجســتير لعبــت دورًا حيويً
ــز  ــنْ تعزي ــات، فَضْــاً عَ البحــث، وإجــراء مُراجعــات الأدبيــات، وتصميــم المنهجيــات، وتحليــل البيان
التفكيــر النقــدي والمهــارات التحليليــة والفهــم الأعمــق لعمليــة البحــث. واتفــق معــه فِــي النتائــج 
ــى تحســين مهــارات  ــتْ دراســته إلــى أنّ التوجيــه يعمــل عَلَ لَ ــثُ تَوَصَّ )Cutillas et al, 2023( حَيْ
ــنْ المعلومــات وســلوكيات مُشــاركة المعلومــات ويُســهل تطويــر كفــاءة الطــاب بســبب نقــل  البحــث عَ

ــى الطــاب المتُدربــين. ــة التدريــس إل ــنْ أعضــاء هيئ ــة مِ المعرفــة الفني
عَلـَـى الْجَانِبِ الْآخَــر، وجــد )Ransdell et al, 2021( أنّ إرشــاد أعضــاء هيئــة التدريــس 
ــات، ويُســاعد  ــادل المعلوم ــى ســلوك تب ــر عَلَ ــات، ويُؤث ــنْ المعلوم يُمكــنْ أنْ يحســن مهــارات البحــث عَ
ــم  ــه والدع ــم التوجي ــالِ تقدي ــدى الطــاب مِنْ خِ ــارات البحــث ل ــاءة، ويُحســن مه ــر الكف ــي تطوي فِ
 Torres Delgado & Hernández-Gress,( ــذِهِ النتائــج أيضًــا دراســة والماحظــات. تدعــم هَ
2021(  والــي انتهــت إلــى أنّ أعضــاء هيئــة التدريــس يجــب عليهــم أنْ يُطــوروا الخصائــص الرئيســية 
التاليــة: القُــدْرةَ عَلـَـى تطويــر كفــاءات ومهــارات الطــاب والباحثــين، وتزويدهــم بالمعرفــة والأدوات 
الازمــة للتعامــل مَــعَ المشــاكل المعُقــدة بــوعي، القُــدْرةَ عَلَــى توليــد المعرفــة وتطبيقهــا ونقلهــا، وبالتالــي 
التأثيــر بشــكل إيجابــي فِــي التكويــن المتُكامــل للباحثــين وتقديــم حلــول أصليــة ومُبتكــرة لمشــاكل 
المجُتمــع فِــي الســياق الاقتصــادي والســياسي والاجتمــاعي، فَضْــاً عَــنْ الالتــزام بالمبــادئ الأخاقيــة فِــي 

البحــث والتعليــم.
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خاتمة الدراسة :
	 مُناقشة النتائج والاستنتاجات

خْبَــة الأكاديميــة لمسُــتوى الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب  ســعت هَــذِهِ الدراســة إلــى تَقْيِيــم النُّ
الباحثــين بالجامعــات المصريــة، بالتطبيــق عَلـَـى عينــة عشــوائية غيــر مُنتظمــة قوامهــا )129( مُفــردة 
ــدِّ سَــواء،  ــى حَ ــة والخاصــة عَلَ ــة الحكومي ــي الجامعــات المصري ــنَ الأســاتذة والأســاتذة المســاعدين فِ مِ
وذلــك مِنْ خِــالِ تحليــل خمــس مجــالات تُغطــي مُختلــف مراحــل إعــداد وتنفيــذ البحــث العلــمي 
ــنَ الإطــار المفاهيــمي للبحــث، وانتهــاءً بتطبيــق البحــث. كمــا ســعتْ الدراســة إلــى  الإعــامي، بــدءًا مِ
توصيــف مصــادر الكفــاءات البحثيــة، وتحليــل العوامــل المحُفــزة، وتفســير التحديــات والمشــاكل 
خْبَــة الأكاديميــة. كمــا هدفــتْ الدراســة أيضًــا إلــى  المتُعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي مِنْ وِجْهَةِ نَظَــرِ النُّ
خْبَــة الأكاديميــة لمــدى التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة  رَصْــد رُؤْيَــة النُّ
خْبَــة الأكاديميــة لــدور الإشــراف الأكاديــمي  الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي، بِالإضَافَــةِ إِلَــى تَقْيِيــم النُّ
فِــي ضمــان مُراعــاة شــباب الباحثــين لأخاقيــات البحــث الإعــامي. وتوصلــتْ هَذِهِ الدراســة إلــى مجموعة 

مِــنَ النتائــج نعــرض لهــا فِــي الآتــي:
: الكفاءات البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية

ً
أولا

تُشــير النتائــج إلــى أنّ امتــاك شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة للكفــاءات البحثيــة فِــي 
مجــالات (الإطــار المفاهيــمي للبحــث، تصميــم البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا، 
وتطبيــق البحــث) دون المسُــتوى المطلــوب، حَيْــثُ جــاء المتُوســط العــام )1.98(. وَقَــدْ تصــدّر الإطــار 
المفاهيــمي للبحــث أعلــى المتُوســطات )2.17(، يليــه تصميــم البحــث )2.12(، ممــا يــدل عَلـَـى اهتمــام 
نســبي بالمرحلــة النظريــة والتخطيطيــة للبحــث. فِــي المقُابــل، ســجلت المهــارات التطبيقيــة مثــل تحليــل 
البيانــات )1.89( وتطبيــق نتائــج البحــث )1.65( أدنــى القيــم، وهــو مــا يُشــير إلــى فجــوة واضحــة 
بَــيْنَ الجانــب النظــري والتطبيقــي فِــي أداء الباحثــين. ومِــنْ ثـَـمَّ، الحاجــة إلــى تعزيــز التدريــب العملــي، 
وتطويــر قُــدْرَات شــباب الباحثــين فــي الجامعــات المصريــة فِــي اســتخدام الأدوات الإحصائيــة، وتحويــل 

نتائــج الأبحــاث إلــى تطبيقــات واقعيــة.
ثانيًا: مصادر الكفاءات البحثية لدى شباب الباحثين بالجامعات المصرية

تكشــف النتائــج أنّ أبــرز مصــادر الكفــاءات البحثيــة لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة 
تتمثــل فِــي الدراســة الذاتية/المــواد المرجعيــة فِــي مجــال التخصــص، حَيْــثُ حصلــت عَلـَـى أعلــى 
ــة   مُتوســط )2.79( . فِــي حــين جــاءت مُقــررات مناهــج البحــث فِــي مراحــل الدراســات العليــا، وَخَاصَّ
الدكتــوراه، بمُســتوى تأثيــر مُرتفــع، ممــا يــدل عَلـَـى دور إيجابــي للتكويــن الأكاديــمي الرســمي فِــي بنــاء 
ــي المقُابــل، تراجــع تأثيــر الخبــرات الميدانيــة والبعثــات الدراســية )2.31(، وهــو  ــدْرَات الباحثــين. فِ قُ
ــا  ــنَ التعلــم، والــذي يُعــد ضروريً ــذَا الجانــب العملــي والمبُاشــر مِ ــي تفعيــل هَ مــا يُشــير إلــى ضعــف فِ

ــة. ــرات الواقعي لاكتســاب الخب
حفــزة لإجــراء البحــث الإعــامي لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات 

ُ
ــا: العوامــل الم

ً
ثالث

المصرية
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المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

ـل الحافــز الأكبــر  تُظهــر النتائــج أنّ العوامل/الدوافــع المرُتبطــة بالعائــد المهــي والأكاديــمي تُمثّـ
لشــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة نحــو إجــراء البحــث العلــمي، وجــاءت الترقيــة الوظيفيــة ونشــر 
الأبحــاث فِــي المجــات العلميــة المحُكمــة فِــي صــدارة المؤُشــرات، تليهــا إمكانيــة النمــو المهــي والمسُــاهمة 
المعرفيــة فِــي التخصــص. فِــي المقُابــل، جــاءت دوافــع مثــل الامتثــال لمتُطلبــات جهــة العمــل، وتقديــم 
ــى  ــرًا عَلَ ــل تأثي ــا أق ــى أنّه ــا يُشــير إل ــب مُتأخــرة، مم ــي مرات ــة فِ ــز المالي ــي الخــارج، والحواف أبحــاث فِ
قــرار الباحــث لانخــراط فِــي البحــث العلــمي. كمــا أنّ المسُــاهمة فِــي المجُتمــع المحلــي لــم تحتــل موقعًــا 
مُتقدمًــا، وهــو مــا قَــدْ يســتدعي مُراجعــة لمــدى ارتبــاط البحــث العلــمي بالقضايــا المجُتمعيــة الفعليــة.

تعلقــة بإجــراء البحــث الإعــامي لــدى شــباب 
ُ
رابعًــا: التحديــات والمشــاكل الم

الباحثــين بالجامعــات المصريــة

تُشــير النتائــج إلــى أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة يُواجهــون عــددًا مِــنَ التحديــات الــي 
تُؤثــر عَلـَـى جــودة وكفــاءة البحــث العلــمي الإعــامي، يأتــي فِــي مُقدمتهــا ضغــوط الوقــت، الأعبــاء 
ــى التفــرغ للبحــث. ورغــم وجــود بعــض  ــنْ قدرتهــم عَلَ ــا يحــد مِ ــز، مم التدريســية، وضعــف الحواف
ة فِــي مرحلــة الدكتــوراه، إلا أنّ الاعتمــاد الأكبــر لتنميــة  الدعــم مِنْ خِــالِ المناهــج الدراســية، خَاصَّ
المهــارات البحثيــة يتركــز عَلَــى الجهــد الذاتــي والدراســة الفرديــة، فِــي ظــل محدوديــة فــرص التدريــب 
ــمي  ــة للبحــث العل ــة داعم ــر بيئ ــى تطوي ــة إل ــة الماسّ ــج الحاج ــذِهِ النتائ ــات. تعكــس هَ ــي والبعث العمل

مِنْ خِــالِ تحســين السياســات، وتخفيــف الأعبــاء، وتعزيــز البرامــج التدريبيــة والتمويــل.
الأخاقيــة  بالمعايــير  المصريــة  بالجامعــات  الباحثــين  شــباب  الــزام  خامسًــا: 

الإعــامي البحــث  لإجــراء  الحاكمــة 

تُظهــر النتائــج تفــاوت مُســتويات التــزام شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة بالمعاييــر الأخاقيــة 
الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعــامي، حَيْــثُ بلــغ المتُوســط الحســابي العــام لجميــع المؤُشــرات )1.94(، 
وهــو مــا يعكــس مُســتوى التــزام يتــراوح بَــيْنَ "ضعيــف" و"جيــد". وَقَــدْ أظهر مُؤشــر "الالتزام بالشــفافية 
والوضــوح فِــي منهجيــة البحــث" أعلــى درجــات الالتــزام، بمُتوســط حســابي بلــغ )2.14(، فِــي المقُابــل، 
جــاء مُؤشــر "توثيــق المصــادر بشــكل دقيــق وَفقًــا للأصــول الأكاديميــة" فِــي أدنــى مُســتوى، بمُتوســط 
حســابي )1.63(. فِــي حــين ظهــر ضعــف نســبي فِــي مُؤشــري "تجنــب الانتحــال والتزويــر والاقتبــاس 
غيــر المشــروع" )1.94( و"احتــرام خصوصيــة وســرية بيانــات المشُــاركين" )1.89(، الأمــر الــذي 

يســتدعي تدخــات منهجيــة لتعزيــز ثقافــة البحــث الأخاقــي.
سادسًــا: دور الإشــراف الأكاديــمي فِ ضمــان مُراعــاة أخاقيــات البحــث الإعــامي 

لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة

تعكــس النتائــج وعيًــا مُرتفعًــا بأهميــة دور الإشــراف الأكاديــمي فِــي ترســيخ مبــادئ أخاقيــات 
البحــث العلــمي لــدى شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة، حَيْــثُ بلــغ المتُوســط الحســابي العــام 
للمُؤشــرات )2.53(، ممــا يــدل عَلَــى أنّ غالبيــة أفــراد العينــة يــرون أنّ هَــذِهِ الجوانــب "مُهمــة بدرجــة 
ــى  ــي إشــرافه وســلوكه المهــي" أعل ــات فِ ــدْ ســجل مُؤشــر"التزام المشُــرف نفســه بالأخاقي ــرة". وَقَ كبي
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نســبة مُتوســط )2.84(، ممــا يُبــرز الــدور النموذجــي الــذي يَجِــبُ أنَْ يُجســده المشُــرف كقــدوة فِــي 
ــنَ الانتحــال أو تزويــر  ــنْ تجنّــب الباحــث لأي نــوع مِ الســلوك الأكاديــمي. كمــا جــاء مُؤشــر "التأكــد مِ
ــي  ــب فِ ــا لخطــورة الانتحــال والتاع ــا يعكــس إدراكًا عميقً ــة )2.75(، م ــة الثاني ــي المرتب ــج" فِ النتائ

ــنْ جانــب المشُــرف. ــة بهــا مِ نتائــج البحــث، وضــرورة التوعي
ــم  ــنْ تقدي ــة أقــل نســبيًا، مثــل "التأكــد مِ ــرىَ، جــاءت بعــض المؤُشــرات بدرجــة أهمي مِنْ جِهَةِ أخُْ
البحــث إلــى لجنــة أخاقيــات البحــث إذا لــزم الأمــر" بمُتوســط )2.20(، ممــا يُشــير إلــى وجــود فجــوة 
ــدًا  ــدْ يســتدعي مزي ــذي قَ ــة مُراجعــة الأبحــاث، الأمــر ال ــي عملي ــة فِ ــدور اللجــان الأخاقي ــوعي ب ــي ال فِ
مِــنَ التوضيــح حــول آليــات عمــل هَــذِهِ اللجــان وأهميتهــا. كمــا اتضــح أنّ مُؤشــر "مُناقشــة الباحــث فِــي 
نتائــج البحــث مِــنْ زاويــة أخاقيــة" والحاصــل عَلـَـى مُتوســط قــدره )2.37(، مــا زال يُنظــر إليــه عَلـَـى 
أنّــه جانــب أقــل أهميــة نســبياً مُقارنــة بالمؤُشــرات الأخــرى، وهــو مــا يُشــير إلــى ضــرورة تعزيــز ثقافــة 
التفكيــر الأخاقــي ليــس فقــط فِــي مرحلــة جمــع البيانــات، بــل كذلــك عنــد تحليــل النتائــج ونشــرها.

ــج  ــى النتائ
َ
ــاءً عَل ــتنتاجات بن ــنَ الاس ــة مِ ــد مجموع ــنْ رص لٍ عَامّ، يُمك

ْ
ــك

َ
بِش

ا وهــي :
ً
ــي عُرضــت ســابق ال

كشــفتْ الدراســة أنّ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة لديهــم كفــاءة مُتوســطة فِــي مجــالات: . 1
الإطــار المفاهيــمي للبحــث، تصميــم البحــث، جمــع البيانــات، مُعالجــة البيانــات وتحليلهــا، وتطبيــق 

البحــث.
ــة . 2 ــر فاعلي ــي التخصــص المصــدر الأكث ــة فِ ــواد المرجعي ــى الم ــاد عَلَ ــة والاعتم ــد الدراســة الذاتي تُع

لكفــاءة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة، تليهــا فِــي الترتيــب مُقــررات مناهــج البحــث خــال 
مرحلــة الدكتــوراه، تليهــا مُقــررات مناهــج البحــث خــال مرحلــة البكالوريــوس، تليهــا مُقــررات مناهــج 
البحــث خــال مرحلــة الماجســتير، تليهــا التدريــب والنــدوات، وأخيــرًا الخبــرات الميدانية/البعثــات 

الدراســية. 
توصلـَـتْ النتائــج إلــى أنّ نشــر نتائــج البحــث فِــي المجــات العلميــة المحُكمــة والترقيــة فِــي العمــل . 3

والمسُــاهمة المعرفيــة فِــي مجــال التخصــص وإمكانيــة النمــو المهــي عوامــل بالغــة الأهميــة تُحفــز شــباب 
الباحثــين بالجامعــات المصريــة عَلـَـى إجــراء البحــوث.

تصــدرت مُؤشــرات ضغــوط الوقــت، الأعبــاء التدريســية، الحوافــز غيــر الجذابــة، نــدرة التمويــل، . 4
عــدم وجــود دورات تدريبيــة أبــرز التحديــات والمشــاكل المتُعلقــة بإجــراء البحــوث لــدى شــباب الباحثــين 

بالجامعــات المصريــة. 
أظهــرتَْ النتائــج امتــاك شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة مُســتوى جيــد مِــنَ الالتــزام بالمعايير . 5

الأخاقيــة الحاكمــة لإجــراء البحــث الإعامي.
ــي ضمــان . 	 ــراً فِ ــثُ يلعــب دوراً كبي كشــفتْ نتائــج الدراســة عــن أهميــة الإشــراف الأكاديــمي، حَيْ

ــد إجــراء البحــث الإعــامي.  ــات البحــث عن ــة لأخاقي مُراعــاة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصري



 2
02

5 
و 

وني
/ ي

ل 
بري

- أ
 4

9 
دد

لع
ا

59

المجلة العربية لبحوث الإعلام والاتصال

	 التوصيات/أجندة البحوث المستقبلية
 بناءً عَلىَ النتائج العامة للدراسة، يُوصى الباحث بما يلي:

ــين ( 1 ــدى شــباب الباحث ــة ل ــاءات البحثي ــز الكف ــة بشــكل مُنتظــم لتعزي ــل تدريبي ــد ورش عم عق
ــة عَلَــى مُســتوى تصميــم البحــث، ومهــارات التحليــل الإحصائــي وتفســير  الجامعــات المصريــة، خَاصَّ

النتائــج. 
تحســين مُقــررات مناهــج البحــث خــال مرحلــي البكالوريــوس والماجســتير لتكــون أكثــر ارتباطًــا ( 2

بالتطبيقــات الفعليــة للبحــث العلــمي، بمــا يتمــاشى مَــعَ توجهــات المجُتمــع العلــمي الدولــي.
ــي إجــراء البحــوث ( 3 ــنَ الدراســات حــول التحديــات الــي تُواجــه شــباب الباحثــين فِ إجــراء المزيــد مِ

ــي الســياق المصــري. فِ
تشــكيل فرق/مجموعــات بحثيــة قويــة لتوجيــه ومُســاعدة شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة ( 4

بعضهــم البعــض مِنْ جِهَــة، وتحقيــق أنشــطة بحثيــة عاليــة الجــودة مِنْ جِهَةِ أخُْــرىَ.
إعطــاء الأولويــة لتطبيــق البحــث مِنْ خِــالِ شــراكات أكثــر فاعليــة بَــيْنَ الجامعــات والمؤُسســات، ( 5

بهــدف ترجمــة الأبحــاث إلــى حلــول عمليــة تُســهم فِــي تحســين المجُتمــع.
مُراجعــة الجامعــات والمؤُسســات لسياســاتها البحثيــة للســماح لشــباب الباحثــين بالجامعــات ( 	

ــي أنشــطة البحــث. ــاركة فِ ــة بالمشُ المصري
وضــع برامــج بينيــة تُشــجع عَلـَـى إجــراء البحــوث فعليًــا بَــيْنَ شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة ( 	

ونظرائهــم مِــنْ مُختلــف التخصصــات الأخــرى.
تخصيــص مُكافــآت ماليــة مُجزيــة وتمويــل مُناســب يُشــجع عَلـَـى إنتــاج البحــث الإعــامي ويُحفــز ( 	

شــباب الباحثــين بالجامعــات المصريــة عَلـَـى الاســتمرارية.
تعزيز المؤُسسات الأكاديمية لدور لجان الأخاقيات.( 9

ــد اســتخدام ( 10 ــعَ تزاي ــة مَ ــمي، خَاصَّ ــي البحــث العل ــة فِ ــادئ الأخاقي ــتمرة حــول المب ــة المسُ التوعي
التقنيــات الحديثــة فِــي البحــث، مثــل اســتخدام الــذكاء الصنــاعي وتحليــل البيانــات الضخمــة.
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